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Zarzad Krajowy Ogolnopolskiego Zwigzku Zawodowego Psychologow
sklada gorace podziekowania Zespotowi ds. Badan OZZP za wytezona
prace, ktéra umozliwila przeprowadzenie szeroko zakrojonych badan,
opracowanie wynikdw i sporzadzenie niniejszego raportu.



Szanowni Panstwo,

zapraszamy Panstwa do zapoznania si¢ z wynikami ogdlnopolskiego badania przeprowa-
dzonego wsrod psychologow wszystkich branz. Mamy nadzieje, Ze stang sie fundamentem
do zalozen nowoczesnej ustawy o zawodzie psychologa na miare XXI wieku.

Ogolnopolski Zwiazek Zawodowy Psychologéw powstal w 2016 roku w celu reprezento-
wania, ochrony praw, interesdw zawodowych i socjalnych psychologow. Od chwili powstania
jednym z zadan OZZP bylo aktywne wlaczenie sie do trwajacych od wielu lat prac nad poprawa
i dostosowaniem Ustawy z dnia 8 czerwca 2001 r. o zawodzie psychologa i samorzadzie zawo-
dowym psychologow.

Obowiazujgca aktualnie ustawa z dnia 8 czerwca 2001 roku nie doczekata sie przepisow wy-
konawczych i w praktyce nie funkcjonuje. Powodem tego stanu rzeczy sa liczne wady prawne
i legislacyjne uniemozliwiajgce jej stosowanie. Przede wszystkim, pomimo obowiazywania
ustawy, nie jest mozliwe uzyskanie prawa wykonywania zawodu psychologa, poniewaz nie
zostal powolany organ wiladny wydac takie prawo — czyli samorzad.

Szeroko zakrojone dziatania Ogdlnopolskiego Zwiazku Zawodowego Psychologow zaowo-
cowaly decyzja Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 27 listopada 2018 r.
o wznowieniu prac nad ustawa o zawodzie psychologa i samorzadzie zawodowym psychologow.

W Swietle powyzszej decyzji priorytetem Zarzadu Krajowego OZZP stalo sie zebranie danych,
ktore odzwierciedlg faktyczny glos Srodowiska psychologéw w sprawie ustawy o zawodzie
psychologa.

W 2018 roku powotano Zespot ds. Badan OZZP, ktory przeprowadzil badania ankietowe
wsrod psychologow na temat ksztaltu nowej ustawy o zawodzie.

Wyniki tych badan sa zawarte w niniejszym Raporcie, ktory skladamy na Panistwa rece.

Zarzad Krajowy OZZP
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1. Metodologia badania

Badanie prowadzone bylo w dniach 15.02.2019-21.08.2019 za pomoca ankiety, skonstruowanej
przez Zespol ds. Badan OZZP. Pytania skladajgce sie na ankiete, wraz z katalogiem mozliwych
odpowiedzi powstaly w oparciu o rozwigzania proponowane w:

1. aktualnie obowiazujacej Ustawie z dnia 8 czerwca 2001 r. o zawodzie psychologa i samo-
rzadzie zawodowym psychologow;

2. Bialej ksiedze w sprawie zawodu psychologa i samorzadu zawodowego psychologéow
opracowanej na etapie przedlegislacyjnym na podstawie konsultacji z zainteresowanymi
Srodowiskami z 2014 roku;

3. zalozeniach do projektu ustawy o zawodzie psychologa i samorzadzie zawodowym psy-
chologéw opracowanych przez MPiPS w 2015 roku oraz powstalym na ich podstawie
projekcie nowej ustawy o zawodzie psychologa i samorzadzie zawodowym psychologow
autorstwa Polskiego Towarzystwa Psychologicznego z 2015 roku;

4. toku wstepnych konsultacji spotecznych w Srodowisku psychologéw przeprowadzonych
przez Ogdlnopolski Zwigzek Zawodowy Psychologow w 2018 roku w mediach spolteczno-
sciowych, ktore miaty na celu zidentyfikowanie oddolnych, pochodzacych od psychologow
— praktykdéw pomystéw na rozwigzania do zastosowania w nowej ustawie.

Celem autorow ankiety bylo umozliwienie wszystkim osobom z tytulem magistra uzyskanym
po ukonczeniu kierunku psychologia, ktorych dotyczy aktualna ustawa o zawodzie psychologa
i dotyczyc¢ bedzie nowa ustawa, wyrazenie swojego zdania w kwestii tego, co powinna regulo-
wac owa ustawa.

W ankiecie przewidziano pytania/opcje odpowiedzi zaréwno zakladajace powstanie samo-
rzadu zawodowego, jak i pytajace o alternatywy do jego powstania. W kluczowych kwestiach
pytania miaty charakter obligatoryjny — odpowiadali na nie wszyscy ankietowani-oraz nieobli-
gatoryjny w pytaniach szczegolowych dotyczacych kwestii kluczowych. Ponadto ankietowani
odpowiadali na pytania jedno- lub wielokrotnego wyboru. Skonstruowana w ten sposob ankieta
zostala uzyta do badan pilotazowych, przeprowadzonych metoda sedziow kompetentnych.
Sedziowie rekrutowali sie sposrod psychologéw réznych specjalnosci. Tres¢ ankiety zostata
skorygowana po uwzglednieniu zasadnych uwag sedziéw kompetentnych.

Dane zbierane w ankiecie byly z zachowaniem pelnej anonimowosci, Swiadomosci celu i do-
browolnosci udziaty, za pomoca platformy Survio.com. Link do ankiety online dystrybuowany
byl za posrednictwem mediow spotecznos$ciowych, kanatow komunikacji wewnetrznej OZZP
oraz wiadomosci e-mail przesylanych do jednostek zatrudniajacych psychologéw réznych
specjalnosci w calym kraju.

Analize wynikow opracowano przy pomocy licencjonowanego pakietu IBM SPSS Statistics
v.25 z wykorzystaniem technik opisu statystycznego, testu chi-kwadrat Pearsona i dokladnego
testu Fishera dla tabel typu 2x2. Za wskaznik istotnosci statystycznej przyjeto wartos$¢ p<0,05.
W charakterystyce wynikow przyjeto nastepujacy schemat opisu. W teksScie podawane sa wraz
z warto$ciami procentowymi wyniki dla catej badanej grupy — czyli psychologow i studentow
}acznie — a nastepnie, o ile takie odnotowano, opisane sg roznice istotne statystycznie pomiedzy

%,
3 Badanie przekonan $rodowiska psychologow na temat ustawy o zawodzie psychologa i samorzadzie zawodowym psychologéw. £6dz, luty 2020 .
£ ©0goblnopolski Zwigzek Zawodowy Psychologéw. Wszystkie prawa zastrzezone. 6




tymi dwoma grupami. Do charakterystyki wynikow okreslonych przedzialdw procentowych
zastosowano okreslenia opisane w tabeli 1.

Tabela 1. Okreslenia przedziatéw procentowych charaktery-
zujgcych wyniki, przyjete w metodologii badania 0ZZP 2019.

Przedziat procentowy Okreslenie W tabelach przedstawionych do kazdego
>75% opisywanego pytania znajduja sie peine

60-74% wiekszosé dane — wartosci procentowe wraz z liczbg
50-59% ponad potowa (n) do kazdej opcji odpowiedzi z pytania,
40-49% blisko potowa z podzialem na psychologow i studentow
20-39% mniejszodé psychologii, oraz podana wartoscia (p), in-

<20% zdecydilvana miiejszos¢ formujgca o istotnosci statystycznej roznic

miedzy tymi dwoma grupami. Ponadto po-
dana jest, osobno dla psychologéw i studentdéw psychologii, ogélna liczba (n) odpowiadajgcych
na dane pytanie. Ze wzgledu na to, ze pytania w ankiecie byty jedno- lub wielokrotnego wyboru,
suma wartosci procentowych w poszczegolnych pytaniach nie zawsze wynosi 100.

2. Charakterystyka badanej grupy

W zalozeniu autoréw ankiety docelowg grupa badawcza byty osoby posiadajace tytul magistra
uzyskany po ukornczeniu kierunku psychologia. W badaniu udzial wzieto lacznie 4599 osaéb.
Odpowiedzi udzielito 4277 psychologow (w tym 88,8% kobiet) w wieku od 23 do 77 lat (Srednia
wieku wynosita M =35,75 przy odchyleniu standardowym rownym SD =8,75) oraz 307 studentow
psychologii (w tym 86,2% kobiet) w wieku od 19 do 58 lat (M =27,02; SD=7,24). Na wykresach 112
przedstawiono rozklady wieku dla badanych psychologéw oraz studentow.

Wykres 1. Rozktad wieku badanych. Wykres 2. Rozktad wieku badanych.
Grupa psychologdéw. Badanie OZZP 2019. Grupa studentéw. Badanie OZZP 2019.
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Odpowiedzi udzielitlo rowniez 15 osob, ktore nie posiadato dyplomu psychologa ani nie studio-
walo psychologii w trakcie badania, dlatego wykluczono je z analizy. Docelowa grupe stanowili
psychologowie, ale zdecydowano sie takze poddac analizie odpowiedzi studentow, ze wzgledu
na ich dos¢ duzg liczebnos¢ i mozliwos¢ dokonania uzytecznych porownan do odpowiedzi
psychologow.
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Wsrdd ankietowanych, psychologow i studentéw lacznie, zdecydowana wiekszosc (89,8%,
n=4115) ukonczyla studia lub studiuje w trybie jednolitym 5-letnim, zas$ druga co do liczebnosci
podgrupe (8,3%, n=379) stanowili absolwenci i studenci uczelni oferujgcych mozliwosc¢ skroce-
nia 5-letniego trybu ksztalcenia do 3,5 roku w ramach indywidualnego toku studiéw. 0,7% ba-
danych (n=32) ukonczylo studia magisterskie poza granicami kraju, 0,9% (n=40) ukonczylo
5-letnie studia z psychologii w systemie 2-stopniowym, a 0,4% (n=18) w systemie 2-stopniowym,
z czego licencjat uzyskalo na innym kierunku niz psychologia, uzupeiniajac wyksztalcenie
0 2-letnie studia magisterskie z psychologii. Szczeg6lowe dane na ten temat zawarto z tabeli 2.
Wsrdd studentow istotnie wieksze byly odsetki osob ksztalcgcych sie w ramach skroconego
trybu 3,5-letniego oraz studiow dwustopniowych (tabela 2).

Tabela 2. Charakterystyka badanej grupy pod wzgledem rodzaju studiéw psychologicznych, ktére ukonczyli lub
aktualnie kontynuuja. Poréwnanie grupy psychologéw i studentéw. Badanie OZZP 2019.

$\@‘“AW%% Psychologowie Studenci psychologii | Istotnos¢
5 2 n=4277 n=307 réznic
%4/’090 N\090“o Tryb studiow % 0s6b liczba oséb % 0s6b liczba oséb
' odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na P
pytanie pytanie pytanie pytanie
|l

Jednolity 5-letni 91,1 3896 71,3 n
Jednolity z indywidualnym tokiem nauczania 78 332 15,3 47
&V\;u?:;):rnziov:yif\l:)a i(il)icencjat z psychologii) + 2 lata 0,3 14 85 %

& psycholog <0001
Dwustopnlf)wy3 lata (llcenc‘J‘atz innego kierunku) + 0,2 10 26 8
2 lata (magister z psychologii)
Inn){ tr){b ksztatcenia, w tym studia za granicg na 0,6 25 23 7
poziomie MA

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP

Najwiekszy odsetek badanych pochodzit z woj. mazowieckiego (18,7%, n=849), zas najmniej
liczna podgrupe stanowili mieszkancy wojewodztw swietokrzyskiego (1,7%, n=77) i lubuskiego
(1,7%, n=78). Dokladne informacje o wojewodztwie zamieszkania badanych psychologéw
i studentow zawarto w tabeli 3.

Tabela 3. Charakterystyka badanej grupy pod wzgledem wojewddztwa zamieszkania. Poréwnanie grupy psychologéw
i studentéw psychologii. Badanie 0ZZP 2019.

%, Psychologowie | Studenci psychologii | Istotnosé
N A
Z 3 n=4277 n=307 réznic
2 SN - . .
%%O Moc)o@ Wojewodztwo statego zamieszkania A N s | Aot AR
odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na p
pytanie pytanie pytanie pytanie
Mazowieckie 19,3 818 10,1 31
Slaskie 11,1 469 13,4 41
—— <0,001
Dolnoslaskie 9,8 418 13,6 42
Matopolskie 8,9 380 12,1 37
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<0,001

Sprawdzono takze wielko$¢ miejsca zamieszkania badanych. Dominowatly osoby z duzych
i bardzo duzych miast, stanowigce }gcznie 55,6% grupy (n=2538). Wsrod psychologéw nieco
wiekszy byt odsetek os6b zamieszkujacych miejscowosci do 150 tys. mieszkancow (tabela 4).

Tabela 4. Charakterystyka badanej grupy pod wzgledem wielko$ci miejsca zamieszkania. Poréwnanie grupy psycho-

logéw i studentéw. Badanie 0ZZP 2019.

e} ZAW,
s o,

oROLSKIZ,,
Okypsa N

)@ 5 Wielko$¢ miejsca zamieszkania

Wies

Bardzo mate miasto do 10 tys. mieszkaricow

Mate miasto do 50 tys. mieszkancéw

Srednie miasto do 150 tys. mieszkaricow

Duze miasto do 500 tys. mieszkancéw

Bardzo duze miasto >500 tys. mieszkafcow

Brak danych

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP

Psychologowie Studenci psychologii | Istotnos¢
n=4277 n=307 réznic
% 0s6b liczba oséb % 0s6b liczba oséb
odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na P
pytanie pytanie pytanie pytanie

0,006

Psychologowie bioracy udzial w badaniu zdobywali dyplom magistra po ukonczeniu kierun-
ku psychologia pomiedzy 1965 a 2019 rokiem (M =2009,0; SD=8,44). Na wykresie 3 przedsta-
wiono rozklad stazu pracy badanych psychologdéw.

£
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Wykres 3. Rozktad stazu pracy badanych.
Grupa psychologéw. Badanie OZZP 2019.
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Grupa byla zréznicowana pod wzgledem aktualnego statusu zawodowego. Wiekszosc¢ (71%,
n=3011) zatrudniona jest na stanowisku, w ktorego nazwie jest stowo psycholog. 15,2% (n=644)
badanych jest zatrudnionych na stanowisku, na ktorym wykorzystuje wiedze psychologiczng,
lecz w ktérego nazwie nie ma stowa psycholog, 26,5% (n=1123) badanych z kolei prowadzito
wlasng dzialalno$¢ gospodarcza, w ramach ktorej Swiadczy ustugi psychologiczne. 4,8% (n=203)
w trakcie badania nie pracowato, a 3,1% (n=132) deklarowalo, ze nie sg zawodowo zwigzani
z psychologia.

Co ciekawe, analiza roznic miedzy psychologami i studentami wykazala, ze czes$¢ z osob,
ktdre jeszcze nie uzyskaly dyplomu magistra pracuje juz na stanowisku zawierajacym w nazwie
psycholog (4,8%), a ponad % studentow wykorzystuje wiedze psychologiczna na stanowiskach,
w ktorych nazwie nie ma stowa psycholog. Dokladny rozklad procentowy odpowiedzi na pytanie
o status zawodowy zawarto w tabeli 5.

Tabela 5. Charakterystyka badanej grupy pod wzgledem aktualnego statusu zawodowego. Poréwnanie grupy psy-
chologéw i studentéw. Badanie OZZP 20109.

%, Psychologowie | Studenci psychologii | Istotnoé¢
E i n=3953 n=289 réznic
o%so qu‘?o Status zawodowy % 0s6b liczba 0s6b % 0s6b liczba os6b
odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na p
pytanie pytanie pytanie pytanie

Pracuje na stanowisku psychologa _ 4,8 14

Pracuje na stanowisku, w ktérego nazwie nie ma stowa

14,2 564 28,0 81

psycholog

. 27 <0,001

Prowadze wtasna dziatalno$¢ gospodarcza 28,3 1117 2,1 6

Aktualnie nie pracuje 2,0 79 42,9 124

Nie jestem zawodowo zwiazany z psychologia 1,6 65 23,2 67

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP
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Sprawdzono takze, w jakich branzach pracuja badani psychologowie, co szczegétowo opisa-
no w tabeli 6. Pod wzgledem specjalnosci psychologii dominowaly osoby zwiazane z ochrona
zdrowia (52,2%), w drugiej kolejnosci z oswiata (38,9%), a nastepnie badani zwigzani z pomoca
spoteczna (20,4%). Psychologowie zwigzani ze szkolnictwem wyzszym i badaniami stanowili
12,3% badanych, przy czym 2,6% ankietowanych rownolegle lub niezaleznie prowadzi bada-
nia niepowigzane ze szkolnictwem wyzszym. Badani z pozostatych specjalnosci psychologii
reprezentowali je na poziomie ponizej 7%. W badanej probie znalazly sie osoby pracujace we
wszystkich specjalnosciach psychologii, wymienionych przez autorow ankiety, a ponadto 7,7%
badanych zadeklarowalo swiadczenie ustug psychologicznych w innych niz wymienione ob-
szarach. Analiza jakoSciowa udzielonych odpowiedzi wskazuje jednak, ze w wiekszosci sg to
zastosowania psychologii nieprawidlowo zaklasyfikowane przez ankietowanych, mieszczace
sie w obrebie obszar6w wymienionych. Wsrdd zastosowan wiedzy psychologicznej faktycznie
innych od wymienionych lub mogacych budzi¢ watpliwosci co do zasadno$ci zaklasyfikowania
pojawialy sie pojedyncze odpowiedzi takie jak psycholog dla muzykow i Srodowiska muzycz-
nego oraz nieco czesciej powtarzajace sie takie jak coaching, psychologia mediow i reklamy,
prowadzenie szkolen czy ogdlne sformulowania typu ,biznes”. Czes¢ ankietowanych pomylita
specjalnos¢ psychologii z sektorem zatrudnienia wpisujac w odpowiedziach organizacje po-
zarzadowe itp.

Tabela 6. Charakterystyka badanej grupy pod wzgledem branzy, w ktérej aktualnie $wiadcza ustugi psychologiczne.
Grupa psychologéw. Badanie OZZP 2019.

S\&‘“AW"O% Psychologowie
§ 3 n=4277
%%%O ngog Branze aktualnej pracy % 0s6b odpow. liczba oséb
napytanie | odpow. napytanie
Ochrona zdrowia 52,2 2235
Oswiata 38,9 1664
Pomoc spoteczna 20,4 871
Szkolnictwo wyzsze i badania naukowe 12,3 528
Orzecznictwo 7,3 312
Psychologia transportu 5,7 244
Badania psychotechniczne 5,7 245
Psychologia pracy, organizacji i zarzadzania 5,6 240
Nauczanie psychologii poza szkolnictwem wyzszym 51 218
Stuzby mundurowe 3,4 145
Badania niepowigzane ze szkolnictwem wyzszym 2,3 99
Instytucje rynku pracy 1,2 52
Psychologia sportu 1,0 42
Resocjalizacja 0,5 21
Inne 6,3 271

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP
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Analiza kwestii przynaleznosci ankietowanych do organizacji zrzeszajacych psychologow
wykazala, ze ponad polowa badanych praktykdw nie nalezy do zadnej organizacji zawodowej.
Wsraod pozostatych 41,5% psychologow blisko 17% stanowili cztonkowie Polskiego Towarzystwa
Psychologicznego, a ponad 18% nalezato do innych niz PTP towarzystw i stowarzyszen. Z kolei
przynaleznosc do organizacji zwiazkowych ksztaltowala sie na poziomie 7,8% — cztonkowie
Ogolnopolskiego Zwiazku Zawodowego Psychologow — oraz 9,7% zwiazkow innych niz OZZP
(tabela 7). Analiza jakoSciowa udzielonych odpowiedzi pokazuje, Ze najwiecej psychologow na-
lezacych do jakiejkolwiek organizacji nalezy do ktéregos z towarzystw psychoterapeutycznych.

Tabela 7. Charakterystyka badanej grupy pod wzgledem przynaleznosci do organizacji zawodowej zrzeszajgcej psy-
chologdéw. Grupa psychologéw. Badanie OZZP 2019.

S\, Psychologowie
5 3 n=4185
%"%QO Mogfg Przynaleznos¢ do organizacji zawodowej % 0séb odpow. liczbalosob

na pytanie odpow. na pytanie
Nie naleze do zadnego zwiazku ani towarzystwa 58,5 2446
Inne towarzystwo naukowe/stowarzyszenie itp. 18,1 758
Polskie Towarzystwo Psychologiczne (PTP) 16,7 698
Inna organizacja zwigzkowa 9,7 404
Ogélnopolski Zwigzek Zawodowy Psychologéw (0ZZP) 7,8 326

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP

3. Analiza preferencji srodowiska psychologéow dotyczacych
regulacji zawodu psychologa zawartych w ustawie o zawodzie
psychologa

Na samym poczatku tej czesci ankiety badani zostali zapytani o to, jakie obszary ich zdaniem
powinna regulowa¢ w swej tresci ustawa o zawodzie psychologa. Nastepnie w ankiecie
pojawiatly sie bloki pytan, dotyczace kolejnych obszarow. W kazdym bloku wystepowaly pyta-
nia obowigzkowe, dotyczace kluczowych kwestii, na ktore badani musieli odpowiedziec, aby
przejs¢ do kolejnych pytan, oraz pytania szczegotowe, ktore nie byly obowiazkowe i badani
mogli je poming¢.

Podstawowym zagadnieniem, ktére wedtug zdecydowanej wiekszosci wszystkich ankieto-
wanych powinna regulowac ustawa o zawodzie psychologa jest nadawanie prawa do wykony-
wania zawodu oraz tytulu zawodowego psychologa (90,3%, n=4138). Powigzane z tym kwestie
takie jak warunki otrzymania, utrzymania, utracenia/zawieszenia i odzyskania prawa do
wykonywania zawodu oraz okreslenie czynnosci stanowiacych obszar dzialania zawodu psy-
chologa wybierane byly rowniez przez zdecydowana wiekszos$¢ ankietowanych, odpowiednio
w 78,1% (n=3580) oraz 76,1% (n=3490). W tabeli 8 zawarto szczegdtowe informacje o preferen-
cjach aktywnych zawodowo psychologow i studentéw psychologii, wraz z podaniem istotnosci
roznic pomiedzy nimi.
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Tabela 8. Poréwnanie preferencji badanych psychologdw i studentéw dotyczacych obszaréw, ktére powinna regulo-

wac ustawa o zawodzie psychologa. Badanie OZZP 2019.

X ZAWg
W 00,

oROLSKIZ,
2

N
O.

)

a8 W

Odpowiedz

2
090 N\Qc}

Psychologowie
n=4277

Studenci psychologii

n=307

Istotnosé
réznic

% 0s6b

pytanie

Tytut zawodowy psychologa i prawo do wykonywania
zawodu psychologa

Warunki otrzymania, utrzymania, utracenie/zawieszenia
oraz odzyskania prawa do wykonywania zawodu

odpow. na

liczba os6b
odpow. na
pytanie

% 0s6b
odpow. na
pytanie

liczba oséb
odpow. na
pytanie

Zakres czynnosci stanowigcych obszar dziatania zawodu

psychologa

Narzedzia diagnostyczne w zawodzie psychologaiich 66.0 2824 586 180 0.009
ochrona prawna ! ’ ’
Sposéb ewidencjonowania psychologéw 63,0 2694 59,0 181 0,159
Organizacja stazy zawodowych/praktycznego

przygotowania do zawodu a7/ 2839 82 = Ut
Tryb i system ksztatcenia studentéw psychologii 61,4 2624 63,8 196 0,221
Stosunek ustawy do innych przepiséw regulujacych 584 5499 518 159 0.023
prace psychologa w réznych resortach ’ ’ ’
Organlzaq:a systemu ksztatcenia podyplomowego 525 2945 44,6 137 0,011
psychologéw

Jakiego typu zawodem jest zawdd psychologa 50,6 2166 49,5 152 0,351
Formy wykonywania zawodu 47,8 2043 47,2 145 0,437
Samorzad zawodowy psychologéw/organ nadzorujacy, 477 5038 459 141 0.279
procedura jego powotania i jego kompetencje ’ ’ ’
Ubezpieczenie OC dla psychologow 45,1 1931 39l 120 0,037
o T [0 | 6 | om

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP

Badani psychologowie istotnie czeSciej niz studenci uznawali, ze ustawa powinna regulowac
zakres czynno$ci stanowiacy obszar dzialania zawodu psychologa [}*(1)=13,441; p<0,001].
Zagadnieniem istotnym dla wiekszosci psychologow (66%) i ponad polowy studentoéw psy-
chologii (58,6%) bylta kwestia regulacji dostepu do psychologicznych narzedzi diagnostycznych.
Roznica 7,4% okazala sie istotna statystycznie [x%(1)=7,196; p=0,009]. Psychologowie istotnie cze-
$ciej niz studenci (o 7,9%) popierali takze ustawowa regulacje organizacji systemu ksztalcenia
podyplomowego psychologow [x*(1)=6,784; p=0,011]. Poparciem wiekszosci badanych, bez r6znic
miedzygrupowych, cechowaly sie tez zagadnienia sposobu ewidencjonowania psychologow,
organizacji praktycznego przygotowania do zawodu oraz ksztalcenia studentow psychologii.
W grupie zagadnien preferowanych przez ponad polowe ankietowanych odnajdujemy:
okreslenie typu zawodu, jakim jest psycholog (bez réznic miedzy psychologami a studentami)
oraz ustalenie stosunku ustawy o zawodzie psychologa do innych przepisow aktualnie regu-

%,
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lujacych prace psychologa w réznych resortach, co popierane bylo przez 6,6% psychologow
wiecej niz studentow [x*(1)=5,405; p=0,023].

Nieco mniej niz polowa badanych za kwestie konieczne do regulacji uznata okreslenie
organu nadzorujacego zawod psychologa wraz z jego kompetencjami i procedurami (bez roz-
nic miedzy psychologami a studentami). Najrzadziej zas wybierano kwestie obowigzkowego
ubezpieczenia OC dla psychologow, ktéra poparto o 6% wiecej psychologéw niz studentow
[x¥(1)=4,442; p=0,037].

Wsraod innych zagadnien, jakie powinny zostac¢ uregulowane ustawa, badani wymieniali
m.in. tajemnice zawodowa, sposob rekrutacji na studia psychologiczne, zasady akredytacji
osrodkow ksztalcacych psychologéw, jasne okreslenie roznic w uprawnieniach psychologow,
psychologdéw klinicznych i neuropsychologow, kwestie minimalnych wynagrodzen w poszcze-
golnych resortach.

3.1. Obszar dzialania zawodu psychologa

Na etapie wstepnych konsultacji w Srodowisku psychologow, podczas konstruowania ankiety,
autorzy zaobserwowali bardzo silng tendencje wsrdd psychologow do duzego uszczegotawiania
istniejacej listy ustug psychologicznych, zawartej w aktualnie obowigzujacej ustawie o zawodzie
psychologa. Poniewaz tak duze uszczegotowienie wydaje sie by¢ mato mozliwe na poziomie
aktu prawnego, jakim jest ustawa, autorzy ankiety podjeli probe stworzenia roboczej listy ustug
psychologicznych o umiarkowanym poziomie ogolnosci, ktora miescitaby wszystkie zglaszane
przez psychologéw ustugi. Celem tego dzialania bylo zbadanie, jakim poparciem wsrod psy-
chologow cieszy sie zaproponowany roboczy podzial ustug psychologicznych oraz czy istnieja
jeszcze jakie$ ustugi uznawane za obszar dzialania psychologa, ktdre psychologowie chcieliby
bezwzglednie wydzieli¢ w osobnej kategorii w tresci ustawy.

Ponizej cytujemy cala tres¢ pytania o obszar dzialania zawodu psychologa, wraz ze wstepem
do niego.

Za chwile zostanie Pan/Pani zapytany/a o zakres czynnosci, ktorych wykonywanie ma by¢

w zapisach ustawy uznawane za wykonywania zawodu psychologa.

Ustawa, z natury swej rzeczy, jest dokumentem dosc ogolnym, ktory dzieki swej ogolnosci,

ma za zadanie objg¢ mozliwie szerokie spektrum zagadnien. Celem okreslenia obszaru

dzialania zawodu psychologa w ustawie jest zatem, przede wszystkim, zabezpieczenie

interesow wszystkich psychologow, ktorzy wykonujq zawod psychologa uzywajqc wiedzy

i narzedzi zdobytej podczas studiow psychologicznych.

Oto roboczy podziat na ogolne dzialania psychologa, ktore powinny wchodzi¢ w zakres

uznawanych za wykonywanie zawodu:

1- czynnosci psychologiczne majqce na celu dokonanie diagnozy;

2 —czynnosci psychologiczne majqce na celu orzekanie i opiniowanie;

3 —czynnosci psychologiczne majqce na celu dziatania ukierunkowane na rozwdj jednostki;

4 - czynnosci psychologiczne majqce na celu pomoc w rozwigzywaniu Kryzysow rozwojo-

wych (poradnictwo psychologiczne);

%,
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5 — czynnosci psychologiczne majqce na celu dziatania ukierunkowane na ksztattowanie

i zachowanie zdrowia (promocja zdrowia);

6 — czynnosci psychologiczne majqce na celu dziatania ukierunkowane na zapobieganie

dysfunkcji (prewencja);

7 — czynnosci psychologiczne majqce na celu pomoc w rozwigzywaniu sytuacji trauma-

tycznych i kryzysowych (interwencja kryzysowa);

8 — czynnosci psychologiczne majqce na celu zmniejszanie i usuwanie zaburzen;

Oprocz tego za wykonywanie zawodu psychologa uwaza sie:

9 — czynnosci majqce na celu prowadzenie badari naukowych i prac rozwojowych w dzie-

dzinie psychologii;

10- czynnosci polegajgce na nauczaniu psychologii w ramach przedmiotow podstawowych

i kierunkowych;

11-czynnosci polegajqce na kierowaniu podmiotem/przedsiewzieciem, w ramach ktorego

wykonywane sq czynnosci zwiqzane z przygotowywaniem, organizowaniem lub nadzorem

nad udzielaniem ustug psychologicznych w roznych kontekstach praktycznych.

W opcjach odpowiedzi do niniejszego pytania znajdujq sie dziatania szczegotowe, ktore

generalnie, mieszczq sie w dziataniach ogolnych wymienionych powyzej. Jesli jednak Pana/

Pani zdaniem, ktores z nich ewidentnie si¢ w nich nie miesci lub z innego powodu uwaza

Pan/Pani, ze powinno by¢ wymienione osobno, prosze je zaznaczyc.
Wsrod wszystkich ankietowanych 35,7% (n=1638) uznalo zaproponowany podzial za wyczerpu-
jacy i nie widzialo do niego potrzeby uszczegolowien. Najczesciej wybierana odpowiedziag byla
natomiast psychoterapia, poparta przez lacznie 41,3% (n=1892) badanych, zas najrzadziej reha-
bilitacja psychologiczna (10,7% wszystkich badanych, n=491). W tabeli 9 zawarto szczegélowe
informacje o odpowiedziach udzielanych przez psychologéw i studentéw. Istotne statystycznie
roznice miedzy nimi dotyczyty tylko prowadzenia warsztatow psychologicznych, ktére wybrato
0 6,6% wiecej studentow [x*(1)=3,233; p=0,047]. Analiza jakosciowa odpowiedzi ,inne”, ktora umoz-
liwiala respondentom wpisanie wlasnego komentarza wykazala, iz powtarzaja sie takie kategorie
jak psychoonkologia i seksuologia. Pojawialy sie rowniez uwagi, zZe psychologia biznesu/HR jako
calosc nigdzie nie zostala ujeta, a takze, Ze nie jest ujete to, ze odbiorca ustug psychologicznych
moze by¢ nie tylko jednostka, lecz takze para, rodzina, zespot klasowy czy cala organizacja.

Tabela 9. Poréwnanie preferencji badanych psychologéw i studentéw dotyczacych obszaru dziatania zawodu psy-
chologa, ktére powinna regulowaé ustawa o zawodzie psychologa. Badanie 0ZZP 2019.

N&\W“W%% Psychologowie | Studenci psychologii | Istotno$é
5 z n=4277 n=307 roznic
%0, Odpowiedz %osob | liczbaosob | %osob | liczba osob
odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na P
pytanie pytanie pytanie pytanie

Psychoterapia 41,4 1772 39,1 120 0,242
Zadne z powyzszych 35,6 1521 38,1 117 0,218
Terapia uzaleznien 23,4 999 19,9 61 0,093
Diagnoza neuropsychologiczna 20,3 869 22,1 68 0,233
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Terapia psychologiczna 0,194
Rehabilitacja neuropsychologiczna 0,440
Elementy doradztwa zawodowego 0,528
Psychoedukacja 0,086
Konsultacja psychologiczna 0,144
Porada psychologiczna 0,299
Prowadzenie warsztatéw psychologicznych 0,047
Prowadzenie treningéw psychologicznych 0,245
Rehabilitacja psychologiczna 0,511
Inne 0,289

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP

W tym bloku tematycznym pytano roéwniez o inne wytyczne do sformutowan w kwestii obszaru
dzialania psychologa, ktére powinna zawierac ustawa.

Pytanie o ogolne przekonania dotyczace sformulowania listy uslug psychologicznych
bylo nieobowigzkowe. W calej grupie zdecydowana wiekszos$¢ odpowiadajacych na to pytanie
(76,8%, n=3376) uznala, ze ustawa powinna zawierac informacje o tym, ktére z wymienionych
w jej tresci ustug psychologicznych wymagaja zdobycia dodatkowych uprawnien lub powinna
zawierac¢ odwolanie do stosownych przepisow, ktore to reguluja. Poparcie dla tej opcji bylo istot-
nie wyzsze (0 5,3%) wsrod studentow [x%(1)=2,938; p=0,048]. Blisko potowa badanej grupy (47,6%,
n=2086) uznala, ze ustawa powinna definiowac¢ kazdg z wymienionych w swej tresci czynnosci
psychologicznych. Wyraznie wiecej psychologéw niz studentéw (o 5,2%) nie mialo w tej kwestii
zdania [x*(1)=10,167; p<0,001]. W tabeli 10 zawarto rozk}ad odpowiedzi z podzialem na psycho-
logéw i studentow.

Tabela 10. Poréwnanie preferencji badanych psychologéw i studentéw dotyczacych sposobu sformutowania listy
dziatan stanowigcych obszar dziatania zawodu psychologa. Oczekiwania wobec regulacji w ustawie o zawodzie
psychologa. Badanie OZZP 2019.

@‘\&NAWO%‘& Psychologowie | Studenci psychologii | Istotnosé
g 3 n=4102 n=292 réznic
o 3 L,
¥ 0 Odpowiedz %o0séb | liczbaosob |  %oséb | liczba oséb
odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na p
pytanie pytanie pytanie pytanie

Jezeli czynnosci z listy wymagajg do ich wykonywania
jakich$ uprawnien, oprécz ukonczenia studiéow
psychologicznych lub niezaleznie od nich, powinno to
by¢ okreslone doktadnie w tresci ustawy lub powinno
sie w niej znalez¢ odwotanie do stosownych przepiséw,
ktore to reguluja

0,048

Uwazam, ze kazda z wymienionych w ustawie czynnosci
psychologicznych powinna zawieraé w tresci ustawy
swoj3 definicje

0,060

Nie mam zdania w tej sprawie <0,001

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP

oaan,
SN\

£

:N ‘; Badanie przekonan srodowiska psychologéw na temat ustawy o zawodzie psychologa i samorzadzie zawodowym psychologéw. £6dz, luty 2020 r.

g £ ©0goblnopolski Zwigzek Zawodowy Psychologéw. Wszystkie prawa zastrzezone. 16
K2 S

$
20 o>



3.2. Tytul zawodowy psychologa oraz prawo do wykonywania zawodu
psychologa wraz z warunkami jego otrzymania, zawieszenia, utraty
iodzyskania

W tym bloku pytan zapytano ankietowanych o to, czy ustawa powinna wprowadzac pojecie
prawa do wykonywania zawodu psychologa, a takze czy nalezy rozdziela¢ prawo do wy-
konywania zawodu od tytulu zawodowego psychologa i czy tytul ten powinien podlegac
ochronie prawnej.

Niemal polowa wszystkich respondentéw (49,8% grupy, n=2282) uznala, ze otrzymanie
tytulu zawodowego psychologa nie powinno byc tozsame z otrzymaniem peini praw do wyko-
nywania zawodu psychologa, zas$ 41% (n=1880) badanych uznalo, ze te dwa pojecia powin-
ny by¢ tozsame. Nie odnotowano w tym zakresie r6znic miedzy psychologami i studentami
[x2(2)=1,593; p=0,462], a szczegolowe informacje o udzielanych przez nich odpowiedziach
zawarto w tabeli 11.

Tabela 11. Poréwnanie preferencji badanych psychologdéw i studentéw dotyczace tego czy tytut psychologa powinien
by¢ rozdzielony od prawa do wykonywania zawodu psychologa. Oczekiwania wobec regulacji w ustawie o zawodzie
psychologa. Badanie 0ZZP 2019.

%, Psychologowie | Studenci psychologii | Istotnoé¢
E 2 n=4277 n=307 réznic
o%%o N\QQO“O OdPOWied2 % 0séb liczba oséb % 0s6b liczba oséb
odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na P
pytanie pytanie pytanie pytanie

Tak, te pojecia nie s3 dla mnie tozsame (psycholog
z prawem do wykonywania zawodu powinien miec

. . ., . 50,0 2139 46,6 143 0,462
wieksze uprawnienia/spetni¢ dodatkowe warunki
w poréwnaniu do osoby z tytutem psychologa)
Nie, uwazam, ze te pojecia powinny by¢ tozsame 40,8 1745 44,0 135 )
Nie mam zdania w tej sprawie 9,2 393 9,4 29 '

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP

Zapytana o to, czy tytul zawodowy psychologa powinien podlega¢ ochronie prawnej i by¢ za-
rezerwowany dla okreslonej grupy osob, zdecydowana wiekszos$¢ wszystkich ankietowanych
(94,4%, n=4325) udzielila odpowiedzi twierdzacej. Jak wida¢ w tabeli 12, ponad potowa psycho-
logéw i studentdw uznala, ze tytul zawodowy psychologa powinni posiada¢ wszyscy absolwenci
magisterskich studiéw psychologicznych, bez wzgledu czy wykonuja zawod psychologa czy
nie. Blisko polowa psychologoéw i mniejszos¢ studentow opowiedziala sie za rozdzieleniem
tytutu zawodowego psychologa od prawa do wykonywania zawodu psychologa. Zdecydowana
mniejszo$¢ badanych nie miata okreslonego zdania w tej sprawie lub nie uznatla zastrzegania
tego tytutu za zasadne, a psychologowie i studenci nie roznili sie od siebie ogélnym rozkladem
preferencji [x%(3)=5,962; p=0,116].
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Tabela 12. Poréwnanie preferencji badanych psychologéw i studentéw dotyczace tego czy tytut psychologa powi-
nien by¢ zarezerwowany dla okreslonej grupy oséb. Oczekiwania wobec regulacji w ustawie o zawodzie psychologa.
Badanie OZZP 2019.

%, Psychologowie | Studenci psychologii | Istotnos¢
5 2 n=4277 n=307 roznic
wo”’@(] N\QQOND OCIPOWied2 % 0s6b liczba oséb % 0s6b liczba 0séb
odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na P
pytanie pytanie pytanie pytanie

Tak, dla oséb, ktére posiadaja tytut magistra uzyskany
po ukonczeniu kierunku psychologia niezaleznie od tego 50,6 2162 56,4 173
czy wykonuja zawdd psychologa czy nie

Tak, tylko dla 0séb wykonujacych zawéd psychologa
z prawem do wykonywania zawodu. Osoby, ktére
ukonczyty studia, ale nie podjety pracy w zawodzie

RN oy 438 | 1874 37,8 116 048
psychologa powinny uzywaé innego okreslenia (tytut
zawodowy psycholog tozsamy z psychologiem z prawem
do wykonywania zawodu psychologa)
Nie mam zdania w tej sprawie 2459 124 2,3 7
Nie, nie uwazam zastrzegania tego tytutu za zasadne 2,7 117 3,6 11

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP

W kolejnym pytaniu wiekszos$¢ badanych (69,2% calej grupy, n=3171) opowiedziala sie za ko-
niecznoscia wprowadzenia pojecia prawa do wykonywania zawodu do zapisu ustawy. W tabeli
13 zawarto odpowiedzi psychologow i studentow, ktore nie roznily sie od siebie w sposob istotny
statystycznie [x*(2) = 0,831; p = 0,649].

Tabela 13. Poréwnanie preferencji badanych psychologdéw i studentéw dotyczace tego czy ustawa o zawodzie psy-
chologa powinna wprowadza¢ pojecie prawa do wykonywania zawodu. Badanie 0ZZP 2019.

s\&i‘“w%o% Psychologowie Studenci psychologii | Istotnos¢
5 p: n=4277 n=307 réznic
%’Vg%o N\OC)O“O OdPOWiedi % 0s6b liczba oséb % oséb liczba oséb

' odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na p

pytanie pytanie pytanie pytanie

Tak 69,0 2952 71,3 219
Nie 18,7 800 16,6 51 0,649
Nie mam zdania 12,3 525 12,1 37

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP

Zapytano rowniez o kwestie wprowadzenia obowigzkowych stazy dla psychologow, jako
warunku osiggniecia pelni praw do wykonywania zawodu. W calej grupie poparcie dla tej
idei wyrazito 74,1% (n=3397) ankietowanych. Psychologowie i studenci byli pod tym wzgle-
dem statystycznie zgodni [x*3)=3,865; p=0,273]. Nieco wiekszym poparciem cechowala sie
opcja stazy obowiazkowych dla wszystkich (Yacznie 42,3% badanych, n=1941), niz stazy tylko
dla wybranych specjalnosci (31,8%, n=1456). Dokladne poréwnanie psychologow i studentow
zawarto w tabeli 14.

3 Badanie przekonan srodowiska psychologéw na temat ustawy o zawodzie psychologa i samorzadzie zawodowym psychologéw. £6dz, luty 2020 r.
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Tabela 14. Poréwnanie preferencji badanych psychologéw i studentéw dotyczace tego czy staz wdrozeniowy powi-
nien by¢ warunkiem otrzymania prawa do wykonywania zawodu. Oczekiwania wobec regulacji w ustawie o zawodzie
psychologa. Badanie 0ZZP 2019.

N@““AWO%@ Psychologowie | Studenci psychologii | Istotno$é
5 3 n=4277 n=307 roznic
%0, Odpowiedz %osob | liczbaosob | %oséb | liczbaoséb

" odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na P

pytanie pytanie pytanie pytanie

Tak, kazdy p‘sycholog powinien ?trzymac prawo 40 422 1807 43,6 134
wykonywania zawodu po odbyciu stazu wdrozeniowego
Tak, ale tylko dla niektérych specjalnosci psychologii 32,1 1373 27,0 83
Nie, kazdy psycholog powinien otrzymaé prawo do 0,273
wykonywania zawodu zaraz po ukonczeniu studiéw 22,6 965 26,1 80
z psychologii
Nie mam zdania w tej sprawie 31 132 3,3 10

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP

Kolejnym zagadnieniem byly warunki konieczne do ubiegania si¢ o nadanie prawa do wy-
konywania zawodu psychologa. W calej badanej grupie najczesciej wybieranymi kryteriami
byly: posiadanie dyplomu magistra uzyskanego po ukonczeniu kierunku psychologia (89,6%,
n=4105), peina zdolnosc¢ do czynnosci prawnych (67,3%, n=3083) oraz ztozenie wniosku przez
psychologa (60%, n=2751). 3,3% respondentéw (n=153) nie mialo okreslonego zdania w tej
sprawie. Szczegolowe wyniki psychologow i studentéw zawarto w tabeli 15.

Posiadanie dyplomu magistra uzyskanego po ukonczeniu kierunku psychologia bylo kry-
terium wybieranym przez zdecydowang wiekszo$¢ zarowno psychologow, jak i studentow.
Wiekszo$¢ badanych opowiedziala sie takze za posiadaniem pelnej zdolnosci do czynnosci
prawnych, cho¢ w tym aspekcie poparcie bylo istotnie wieksze (o0 4,7%) wsrod psychologow
[x*(1)=3,465; p=0,037]. Wiekszos¢ psychologow i ponad potowa studentow wskazala takze na
koniecznos¢ zlozenia wniosku przez zainteresowanego psychologa, a rdznica 6,9% poparcia
tego warunku byla istotna statystycznie [x*(1) =6,242; p=0,008].

Ponad potowa psychologéwiblisko polowa studentéw uznata za warunek konieczny poswiadcze-
nie odbycia stazu, a kilkuprocentowe roznice miedzy grupami nie byly statystycznie istotne, podobnie
jak poparcie blisko potowy obu grup dla koniecznosci sktadania kopii dowodu tozsamosci. Znaczaco
odmienne zdanie zauwazono natomiast w przypadku warunku potwierdzenia przez lekarza interni-
ste oraz psychiatre stanu zdrowia umozliwiajacego podjecie pracy w zawodzie psychologa —bardziej
wymagajacy w tym aspekcie okazali sie studenci, ktérzy uznawali to kryterium za konieczne 0 12,6%
czesciej [2(1)=18,502; p<0,001]. Do kryteriow popieranych przez mniejszo$¢ badanych nalezaly: od-
powiednie opanowanie jezyka polskiego, potwierdzenie, iz psycholog jest niekarany oraz ze nie tocza
sie wobec niego postepowania karne lub dyscyplinarne i wniesienie oplaty za wpis.

Psychologowie istotnie rzadziej niz studenci (o 5,8%) popierali jako warunek niekaralnosc
rowniez za przestepstwa skarbowe [x%(1) =4,618; p=0,020], a takze fakt toczgcego sie postepowa-
nia sagdowego lub dyscyplinarnego, w tym o 5,7% rzadziej w przypadku wlaczenia przestepstw
skarbowych [x*(1)=5,094; p=0,015] oraz o 8,8% rzadziej w przypadku wylgczenia przestepstw
skarbowych [x*(1)=3,362; p=0,042].

11 Badanie przekonan srodowiska psychologéw na temat ustawy o zawodzie psychologa i samorzadzie zawodowym psychologéw. £6dz, luty 2020 r.
£ ©0goblnopolski Zwigzek Zawodowy Psychologéw. Wszystkie prawa zastrzezone. 19




Bez istotnych réznic miedzygrupowych, zdecydowana mniejszo$¢ psychologdw i mniejszos¢
studentéw wskazala na stan zdrowia psychologa potwierdzany wylacznie na podstawie badan
internistycznych, zdecydowana mniejszo$¢ obu grup nie posiadala takze zdania w tej kwestii.

Tabela 15. Porédwnanie preferencji badanych psychologdw i studentéw dotyczace warunkdw, jakie powinna spetniaé
tacznie osoba starajaca sie o uzyskanie prawa do wykonywania zawodu. Oczekiwania wobec regulacji w ustawie

o zawodzie psychologa. Badanie 0ZZP 2019.

@y‘“w"%ﬁ‘ Psychologowie Studenci psychologii | Istotnos¢
5 3 n=4277 n=307 roznic
%4’{%0 MOQO“O OdPOWiedi % o0s6b liczba oséb % oséb liczba oséb
' odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na p
pytanie pytanie pytanie pytanie
Dyplom magistra uzyskany po ukoriczeniu kierunku
psychologia (szczegétowe warunki zwigzane 0.142
z otrzymaniem lub uznaniem dyplomu magistra uzyskanym ’
po ukoriczeniu kierunku psychologia w osobnym pytaniu)
Petna zdolno$¢ do czynnoéci prawnych (oéwiadczenie) 67,6 2891 62,5 192 0,037
Whniosek zainteresowanego (poniewaz mozna nie by¢
w ogble zainteresowanym wykonywaniem zawodu 60,5 2587 53,4 164 0,008
psychologa mimo ukoriczenia studiéw na tym kierunku)
Poswiadczenie odbycia stazu zawodowego 52,4 2243 48,5 149 0,094
Kopie oty'glna{u d?kumentu tozsamosci z potwierdzona 44,4 1897 49,2 151 0,065
zgodnoscia z oryginatem
Stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie zawodu
psychologa (za$wiadczenie lekarza medycyny pracy na 41,1 1757 53,7 165 <0,001
podstawie badar internistycznych i psychiatrycznych)
Oc!pgwnedm Poziem znajemosel jezyka polskiego 34,7 1484 38,1 117 0,141
(oéwiadczenie)
Bycie niekaranym przez sad lub Komisje
Odpowiedzialnosci Zawodowej, Z WYLACZENIEM 32,5 1388 29,6 91 0,149
przestepstw skarbowych (o$wiadczenie)
Bycie niekaranym przez sad lub Komisje Odpowiedzialnosci
Zawodowej, WEACZNIE Z przestepstwami skarbowymi 32,3 1382 38,1 117 0,020
(o$wiadczenie)
Dowdd wnje5|en|a optaty za wpis do eledenc;l 26,0 1112 24,8 76 0,357
psychologéw z prawem do wykonywania zawodu
Nietoczace sie przeciw niej postepowanie sagdowe
lub przed Komisja Odpowiedzialnosci Zawodowej, 24,9 1065 30,6 94 0,015
WEACZNIE Z przestepstwami skarbowymi (o$wiadczenie)
Nietoczace sie przeciw niej postepowanie sagdowe
lub przed Komisja Odpowiedzialnosci Zawodowe;j, 20,8 888 29,6 91 0,042
Z WYEACZENIEM przestepstw skarbowych (oéwiadczenie)
Stan zdrowia pozwalajacy na wykonywania zawodu
psychologa (zaswiadczenie lekarza medycyny pracy na 18,8 804 20,8 64 0,241
podstawie badan internistycznych)
Nie mam zdania w tej sprawie 3,4 147 2,0 6 0,104
Zrédto: badanie wtasne 0ZZP
Badanie przekonan srodowiska psychologéw na temat ustawy o zawodzie psychologa i samorzadzie zawodowym psychologéw. £6dz, luty 2020 r.
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Kolejne pytanie zadane ankietowanym odnosilo sie do szczegélowych kryteriow uzyskania
dyplomu magistra po ukonczeniu kierunku psychologia, ktory bedzie nastepnie podsta-
wowym warunkiem uzyskania prawa do wykonywania zawodu psychologa. W calej badane;j
grupie najwiekszym poparciem cieszyla sie opcja zdobycia tytulu magistra po ukonczeniu kie-
runku psychologia w nastepstwie ukonczenia 5-letnich jednolitych studiow na uczelni polskiej
(73% badanych, n=3346). Niemal 5 badanych (32,1%, n=1472) poparla takze mozliwosc¢ skro-
cenia jednolitych studidw magisterskich trwajacych 10 semestrow do okresu 3,5 roku poprzez
studiowanie w ramach indywidualnego toku studiow. Szczegdétowe odpowiedzi psychologow
i studentow zawarto w tabeli 16.

Podstawowy tryb 10-semestralnych studiow jednolitych popierany byl przez 4,9% wiecej psy-
chologow niz studentow [x%(1)=3,628; p=0,035]. Ponad potowa badanych z obu grup popartia tak-
ze uznanie kwalifikacji zawodowych uzyskanych podczas ksztalcenia w innym niz Polska pan-
stwie cztonkowskim Unii Europejskiej. Za mozliwos$ciami podziatu studiow psychologicznych
na poziom licencjacki i uzupeiniajacy magisterski opowiedziala sie zdecydowana mniejszos¢
badanych. Opcje odbycia 3-letnich studiow psychologicznych I stopnia i uzupeiniajgcych 2-let-
nich studiow na tym samym kierunku poparlo o 7% studentow wiecej [x*1)=10,094; p=0,001].
Zdecydowana mniejszo$¢ badanych dopuscilaby takze uznanie kwalifikacji zawodowych po
odbyciu 3-letnich studidéw licencjackich na kierunku innym niz psychologia i uzupenienie ich
2-letnimi studiami magisterskimi z psychologii, rowniez w tym aspekcie mniej wymagajacy
byli studenci, zaznaczajacy te opcje o 5,3% czesciej [x3(1)=20,270; p<0,001].

Tabela 16. Poréwnanie preferencji badanych psychologdéw i studentéw dotyczace tego, jaki rodzaj studiéw psycho-
logicznych miatby by¢ podstawa do starania sie o prawo do wykonywania zawodu psychologa. Oczekiwania wobec
regulacji w ustawie o zawodzie psychologa. Badanie 0ZZP 2019.

N@ﬁ‘ “W%o% Psychologowie Studenci psychologii | Istotnos¢
g 3 n=4277 n=307 réznic
2 g . .
O”o%o MQQ“O OdP0W|edZ % 0s6b liczba oséb % 0s6b liczba oséb
odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na p
pytanie pytanie pytanie pytanie

Posiadanie dyplomu magistra, uzyskanego na polskiej
uczelni na kierunku psychologia, W SYSTEMIE 73,3 3136 68,4 210 0,035
JEDNOLITYM, minimum 5-letnim 10-semestralnym

Posiadanie dyplomu dajacego kwalifikacje do
wykonywania zawodu psychologa, uzyskane w paistwie | 53,8 2299 56,4 173 0,188
cztonkowskim Unii Europejskiej

Posiadanie dyplomu dajacego kwalifikacje niezbedne do
wykonywania zawodu psychologa w paristwie innym
niz paristwo Unii Europejskiej, uznanego w Polsce,

. Sl , 42,3 1811 39,7 122 0,187
na podstawie odrebnych przepiséw, za réwnorzedny
z dyplomem magistra uzyskanym na kierunku
psychologia polskiej uczelni
Posiadanie dyplomu magistra uzyskanego na polskiej
uczelni na kierunku psychologia, W SYSTEMIE 319 1365 349 107 0,175

JEDNOLITYM, Z INDYWIDUALNYM TOKIEM NAUCZANIA
i mozliwoscia skrdcenia czasu studiéw

11 Badanie przekonan srodowiska psychologéw na temat ustawy o zawodzie psychologa i samorzadzie zawodowym psychologéw. £6dz, luty 2020 r.
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Posiadanie dyplomu magistra uzyskanego na polskiej
uczelni na kierunku psychologia, W SYSTEMIE
DWUSTOPNIOWYM: 3 lata (licencjat z psychologii)

. - . A et o ey 16,5 707 23,5 72 0,001
i 2 lata (magisterium z psychologii ogélnej z mozliwoécia

dopisania specjalnosci lub magisterium z psychologii

konkretnej specjalnosci)

Nie mam zdania w tej sprawie 8,4 359 6,2 19 0,104

Moim zdaniem tgczna minimalna liczba semestréw,
w jakiej mozna odby¢ studia na kierunku psychologia
tak, aby zrealizowac peten, obowigzkowy program 7,7 331 16,9 52 -
studiéw, z zachowaniem odpowiedniej jakosci to X
semestréw (prosze obok pisaé cyfra liczbe semestréw)

Posiadanie dyplomu magistra uzyskanego na polskiej
uczelni na kierunku psychologia, W SYSTEMIE
DWUSTOPNIOWYM: 3 lata (licencjat z psychologii lub
zinnego kierunku niz psychologia) + 2 lata (magisterium 3,8 163 91 28 <0,001
z psychologii ogdlnej z mozliwoscia dopisania
specjalnosci lub magisterium z psychologii konkretnej
specjalnosci)

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP

Uczestnikow badania zapytano rowniez o potencjalne powody utraty uprzednio uzyska-
nego prawa do wykonywania zawodu psychologa. Poza powodami oczywistymi, na ktére
wskazalo 81,5% (n=3735) calej badanej grupy, zdecydowana wiekszos$¢ za najwazniejsze kryte-
rium uznala prawomocny wyrok sadu skazujacy na zakaz wykonywania zawodu psychologa
(76,5%, n=3508). Z najmniejszym poparciem zas spotkatlo sie uchylanie od oplacania skladek
czlonkowskich, wskazane lacznie przez 2,1% wszystkich respondentow (n=96). Szczegotowe
dane uzyskane wsrod psychologow i studentéw zawarto w tabeli 17.

Ponad polowa badanych, bez r6znic miedzy psychologamiistudentami, poparita jako powadd
utraty uprawnien zawodowych prawomocne orzeczenie Komisji Odpowiedzialno$ci Zawodowej
skazujace na kare pozbawienia prawa do wykonywania zawodu, a blisko potowa psychologow
i nieco ponad polowa studentéw rowniez prawomocny wyrok sadu skazujacy na kare pozba-
wienia wolnosciiw tym wypadku réznica 6,8% poparcia byla istotna statystycznie [x*(1) =5,190;
p=0,013]. Rowniez istotna byla r6znica w poparciu powodu, jakim jest stan zdrowia psychologa,
uniemozliwiajagcy mu prawidlowa prace, zaznaczony przez mniejszos$¢ psychologow i blisko
potowe (0 6,6% wiecej) studentow [x*(1)=5,014; p=0,016]. Zdecydowana mniejszo$¢ obu podgrup
uznaia, ze powodem utraty uprawnien moglaby byc¢ przerwa w aktywnosci zawodowej czy nie-
oplacanie skladek cztonkowskich. 9,7% wiecej studentow niz psychologéw uznalo natomiast,
ze powodem utraty uprawnien mogtoby by¢ niedopelnienie obowigzku stalego doskonalenia
sie [x*(1)=19,158; p<0,001].

IZ Badanie przekonan srodowiska psychologéw na temat ustawy o zawodzie psychologa i samorzadzie zawodowym psychologéw. £6dz, luty 2020 r.
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Tabela 17. Poréwnanie preferencji badanych psychologéw i studentéw dotyczace tego, co mogtoby byé powodem
utraty badz zawieszenia uprzednio uzyskanego prawa do wykonywania zawodu psychologa. Oczekiwania wobec
regulacji w ustawie o zawodzie psychologa. Badanie OZZP 2019.

%, Psychologowie | Studenci psychologii | Istotnos¢
N z
5 2 n=4277 n=307 réznic
%, 8 Odpowied? %oséb | liczbaosob | %osob | liczbaosob
odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na P
pytanie pytanie pytanie pytanie

Powody oczywiste ($mier¢ psychologa, wniosek samego

psychologa, utrata praw publicznych, brak zdolnosci do 0,334
czynnosci prawnych)
Prawomocny wyrok sagdowy skazujacy na kare zakazu 0306

wykonania zawodu psychologa

Prawomocne orzeczenie Komisji Odpowiedzialnosci
Zawodowej skazujace na kare pozbawienia prawa do 54,5 2333 58,3 179 0,119
wykonywania zawodu

Prawomocny wyrok sagdowy skazujacy za umyslne

Lo 8 53,5 2288 60,3 185 0,013
przestepstwo na kare pozbawienia wolnosci

Stan zdrowia uniemozliwiajacy wykonywanie zawodu
psychologa (na podstawie komisji powotanej przez 39,0 1667 45,6 140 0,016
samorzad/organ nadzorujacy)

Niepracowanie w zawodzie psychologa przez X lat

w ciggu ostatnich Y lat 171

Niedopetnienia obowiagzku statego doskonalenia

<0,001
zawodowego
Nie mam zdania w tej sprawie 0,104

Nieoptacenie przez X miesiecy sktadek cztonkowskich
do samorzadu zawodowego psychologéw

Inne powody 19 a

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP

2,9

Pozostale pytania z tego bloku ankiety mialy charakter nieobowigzkowy. Pierwsze z nich do-
tyczylo warunkow przywrdcenia prawa do wykonywania zawodu po jego ewentualnej
utracie. W calej badanej grupie najwiekszym poparciem cechowaty sie poprawa stanu zdrowia
(48%, n=926) oraz zatarcie sie skazania wyrokiem sadu (46,2%, n=892). Szczegdlowe dane dla
psychologow i studentéw zawarto w tabeli 18.

Zatarcie skazania bylo warunkiem istotnie czeSciej wybieranym przez psychologéw i przy-
chylito sie do niego az 0 20% mniej studentow [x*(1)=11,424; p=0,001]. Mniejszos¢ badanych uzna-
wala za dopuszczalne takie warunki jak uptyw 5 lat od orzeczenia Komisji Odpowiedzialnosci
Zawodowej w przypadku ukarania przez nig lub odbycie na wlasny koszt stazu lub przeszkolenia,
jesli powodem utraty uprawnien byta dluga przerwa w aktywnosci zawodowej. Studenci wy-
kazali o 8,9% wyzsze poparcie dla mozliwosci odzyskania pelni praw do wykonywania zawodu
po odbyciu na wiasny koszt kilkumiesiecznego przeszkolenia [x*(1)=5,600; p=0,014]. Ponadto,
studenci 0 17,2% czesciej akceptowali zdanie dodatkowego egzaminu z zakresu aktualnej wiedzy
psychologicznej [x3(1)=26,739; p<0,001] oraz wykazanie przed organem nadzorczym odbycia

%,
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okreslonej liczby godzin szkolen odbytych w trakcie nieaktywnosci, jesli jej brak jest powodem
utraty uprawnien — do obu tych form przychylila sie zdecydowana mniejszos$¢ psychologow.

Tabela 18. Poréwnanie preferencji badanych psychologéw i studentéw dotyczace warunkéw odzyskania uprzednio
utraconego/zawieszonego prawa do wykonywania zawodu psychologa. Oczekiwania wobec regulacji w ustawie
o zawodzie psychologa. Badanie OZZP 2019.

$\@““W°oo% Psychologowie Studenci psychologii | Istotnos¢
5 F n=1797 n=134 réznic
%%%D MOQO“O OdPOWied2 % os6b liczba oséb % oséb liczba oséb
' odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na P
pytanie pytanie pytanie pytanie

p ' drowia, liwiai dieci

oprawa s anu zdrowia, umozliwiajgca podjecie pracy 476 855 53,0 71 0,123
w zawodzie psychologa
Zatarcie sie skazania wyrokiem sadu 47,6 855 27,6 37 0,001

W przypadku, gdy powodem zawieszenia/utraty
prawa do wykonywania zawodu jest brak aktywnosci
zawodowej psychologa, odzyskanie go powinno 32,6 586 373 50 0,146
byé mozliwe po PONOWNYM PRZEJSCIU STAZU
zawodowego np. w formie mentoringu

Uptyw 5 lat od orzeczenia Komisji Odpowiedzialnosci

. 26,5 476 23,1 31 0,330
Zawodowej

W przypadku, gdy powodem zawieszenia/utraty prawa do
wykonywania zawodu jest brak aktywnosci zawodowe;j
psychologa, odzyskanie go powinno byé mozliwe 24,7 444 33,6 45 0,014
po ODBYCIU NA WEASNY KOSZT PRZESZKOLENIA
uzupetniajacego trwajacego kilka miesiecy

W przypadku, gdy powodem zawieszenia/utraty
prawa do wykonywania zawodu jest brak aktywnosci
zawodowej psychologa, odzyskanie go powinno by¢
mozliwe po PRZEDSTAWIENIU SAMORZADOWI/ 17,0 306 22,4 30 0,087
ORGANOWI NADZORUJACEMU DOWODOW NA X
GODZIN SZKOLEN zawodowych odbywanych w czasie
nieaktywnosci zawodowej

W przypadku, gdy powodem zawieszenia/utraty prawa do
wykonywania zawodu jest brak aktywnosci zawodowej
psychologa, odzyskanie go powinno by¢ mozliwe po
POZYTYWNYM ZDANIU EGZAMINU Z LITERATURY
zawierajacej aktualng wiedze psychologiczng z dziedziny 15,6 280 32,8 44 <0,001
specjalnosci, w jakiej chce prace podja¢ psycholog po
uiszczeniu optaty administracyjnej lub bezptatnie,

o ile psycholog byt w czasie nieaktywno$ci zawodowej
cztonkiem samorzadu zawodowego i optacat sktadki

Nie mam zdania w tej sprawie 13,5 242 9,7 13 0,180

Uptyw X lat od orzeczenia Komisji Odpowiedzialnosci

Zawodowe;j 6,5 117 0,7 1 _

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP

W drugim pytaniu nieobowigzkowym ankietowani wypowiadali sie w kwestii przepisow przej-
sciowych dotyczacych nadawania prawa do wykonywania zawodu psychologa. Prawie polowa

JeX ZAWG,
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(47,1%,n=955) wsrdd respondentéw odpowiadajacych na to pytanie byla zdania, iz zgodnie z zasada
Lexretronon agit, nowymi kryteriami otrzymywania uprawnien powinni byc¢ objeci przyszli psycho-
logowie, za$ osoby, ktdre ukonczyly studia magisterskie z psychologii do dnia wejscia ustawy w zycie
powinny otrzymac prawo do wykonywania zawodu bez zadnych dodatkowych warunkow. Blisko
potowa studentéw i mniejszosc psychologow odpowiedziala, Ze przejscie stazu powinno by¢ konieczne
dla osob, ktore uzyskaty tytul magistra po ukonczeniu kierunku psychologia przed wejsciem w zycie
ustawy;, ale od tamtej pory nie pracowaly w zawodzie. Szczegotowe informacje na temat preferencji
psychologow i studentow psychologii na temat przepisow przejsciowych zawarto w tabeli 19.

Tabela 19. Poréwnanie preferencji badanych psychologéw i studentéw dotyczace przepiséw przejéciowych zwigzanych z pra-
wem do wykonywania zawodu psychologa. Oczekiwania wobec regulacji w ustawie o zawodzie psychologa. Badanie 0ZZP 2019.

T, Psychologowie | Studenci psychologii | Istotnoéé¢
5 i n=1889 n=137 réznic
o’/z%o MQC)O“O OdPOWiedi % o0s6b liczba 0séb % oséb liczba oséb
odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na p
pytanie pytanie pytanie pytanie

Wszystkie osoby, ktére uzyskaty dyplom magistra po
ukorniczeniu kierunku psychologia do momentu wejscia

W zycie nowej ustawy o zawodzie psychologa, powinny mie¢
prawo do wykonywania zawodu bez zadnych dodatkowych 47,3 894 44,5 61 0,382
warunkéw. Nowe warunki uzyskiwania prawa do
wykonywania zawodu obowigzuja osoby, ktére obronity sie
juz po wejsciu w zycie nowej ustawy o zawodzie psychologa

Osoby, ktére maja dyplom magistra uzyskany po
ukonczeniu kierunku psychologia, ale nigdy nie
pracowaty w zawodzie, jesli chcg mie¢ prawo do 34,8 657 41,6 57 0,094
wykonywania zawodu, powinny przej$¢ staz zawodowy/
wdrozenie zawodowe

W przypadku ustanawiania przez samorzad/organ
nadzorujacy prawa do bycia do bycia opiekunem/
mentorem dla psychologa stazysty, uznawany bedzie 21,5 407 219 30 0,546
wymagany czas stazu pracy w zawodzie psychologa,
zdobyty przed dniem wejscia w zycie ustawy

Prawo do wykonywania zawodu powinny mie¢ wszystkie
osoby, ktére posiadaja dyplom magistra uzyskany po
ukoniczeniu kierunku psychologia i przepracowaty 20,8 392 15,3 21 -
jako psycholog X lat w ciggu catego swojego zycia
zawodowego [w polu obok wpisz warto$é X]

Prawo do wykonywania zawodu powinny mie¢
wszystkie osoby, ktére posiadaja dyplom magistra
uzyskany po ukonczeniu kierunku psychologia

i przepracowaty jako psycholog X lat w ciggu ostatnich
Y lat (np. 2 lata w ciggu ostatnich 5 lat) [w polu obok
wpisz warto$é X/Y]

18,1 341 9,5 13 -

Momentem, od ktérego zaczyna sie ,nalicza¢” przebieg
stazu pracy w zawodzie do celéw nadawania/ewentualnego
zawieszania/odbierania prawa do wykonywania zawodu, 14,3 270 6,6 9 0,384
to moment powstania wszystkich organéw wydajacych
decyzje, a nie moment wejscia nowej ustawy w zycie

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP
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3.3. Organizacja stazy zawodowych

W tym bloku pytan autorzy ankiety badali jak ankietowani chcieliby aby zorganizowane byto
wdrozenie do zawodu psychologa.

W calej grupie zdecydowana wiekszos$¢ badanych (84,7%, n=3868) stwierdzila, ze staz wdro-
zeniowy powinien by¢ obowigzkowy, z czego 47% (n=2154) opowiedzialo sie za obowigzkowym
stazem dla wszystkich, a 37,4% (n=1714) tylko dla wybranych specjalnosci psychologii. 12% calej
grupy (n=554) nie podzielalo koniecznosci wprowadzenia stazy wdrozeniowych, a pozostate
3,5% (n=162) nie mialo okreslonego zdania w tej sprawie. Studencii psychologowie nie réznili
sie pod tym wzgledem, co opisano w tabeli 20.

Tabela 20. Por6wnanie preferencji badanych psychologéw i studentéw dotyczace obowigzku odbywania stazu wdro-
zeniowego do zawodu. Oczekiwania wobec regulacji w ustawie o zawodzie psychologa. Badanie 0ZZP 2019.

CA\&““W%% Psychologowie | Studenci psychologii | Istotno$é
g 2 n=4277 n=307 roznic
%o Odpowied? %osob | liczbaosob | %oséb | liczba oséb

odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na P

pytanie pytanie pytanie pytanie

Tak, dla wszystkich psychologow 46,9 2006 48,2 148
Tak, dla niektérych specjalnosci psychologii 37,5 1603 36,2 111 y A
Nie 12,1 520 11,0 34 '
Nie mam zdania w tej sprawie 3,5 148 4,6 14

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP

Roznice miedzygrupowe zaobserwowano natomiast w odniesieniu do postrzegania czasu,
w jakim odbycie stazu mogloby by¢ mozliwe. Wiekszos¢ badanych (62,3% calej grupy, n=2854)
dopuscitaby mozliwos¢ odbycia stazu jeszcze w trakcie studiow, a 30% (n=1417) opowiedziala
sie za stazem po studiach. Jak widac¢ w tabeli 21 wsrod studentéw pierwsza opcja byla popiera-
na o 14,9% czesciej, zas druga opcja stazu wylgcznie po studiach o 13,2% rzadziej [x*(2) =28,589;
p<0,001].

Tabela 21. Porédwnanie preferencji badanych psychologéw i studentéw dotyczace tego, kiedy generalnie powinien
odbywac sie staz wdrozeniowy do zawodu. Oczekiwania wobec regulacji w ustawie o zawodzie psychologa. Badanie
0ZZP 2019.

%, Psychologowie | Studenci psychologii | Istotnoéé
5 2 n=4277 n=307 réznic
%z%o Mano Odpowiedz %osob | liczbaoséb |  %oséb | liczba oséb

odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na p

pytanie pytanie pytanie pytanie

Stat w rakcie studiw s [ o0 72 | ma |
Staz po studiach 31,8 1360 18,6 57 <0,001
Nie mam zdania w tej sprawie 6,9 297 5,2 16

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP

3 Badanie przekonan srodowiska psychologéw na temat ustawy o zawodzie psychologa i samorzadzie zawodowym psychologéw. £6dz, luty 2020 r.
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Kolejne pytania z tego bloku miaty charakter nieobowiazkowy.

W pytaniu o to jak powinna wygladac¢ realizacja stazu wdrozeniowego w trakcie studiow
poparciem blisko polowy respondentdw (45%, n="725) cieszyl sie staz, jako praktyki wakacyjne
lub zajecia prowadzone réwnolegle w czasie trwania roku akademickiego, z ujednoliconym
programem i nadzorowane pod wzgledem jako$ci. Porownanie psychologdw i studentow przed-
stawiono w tabeli 22.

Praktyki wakacyjne lub réwnolegle do toku ksztalcenia akademickiego byty popierane przez
0 2,6% wiecej studentow niz psychologow, podobnie jak mozliwo$¢ skumulowania teoretycznej
czesSci materiatu w czasie krotszym niz 10 semestrow i zorganizowanie stazu na ostatnim roku
studiow (o 2,7%). Psychologowie z kolei czesSciej (0 4,7%) popierali obowigzek odbycia praktyk
zkazdego obszaru psychologii, choc¢ alternatywa ta byta wybierana przez zdecydowang mniej-
szos¢ respondentow z obu grup. Ponadto, psychologowie czesciej nie posiadali zdania w tej
sprawie, co w ogdle nie zdarzylo sie wSrod odpowiadajgacych na to pytanie studentdw, a calos¢
opisanych roznic byla istotna statystycznie [x*(3)=15,053; p=0,006].

Tabela 22. Poréwnanie preferencji badanych psychologdéw i studentéw dotyczace tego jak powinna wygladac reali-
zacja stazu podczas studiéw. Oczekiwania wobec regulacji w ustawie o zawodzie psychologa. Badanie OZZP 2019.

s&“‘ “W%o% Psychologowie Studenci psychologii | Istotnosé
= 3 n=1475 n=135 réznic
2 g . .
O”%Do MQQC’@ Odpowiedz %oséb | liczbaoséb | % oséb | liczbaoséb
odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na p
pytanie pytanie pytanie pytanie

Jako praktyki wakacyjne lub zajecia réwnolegte do teorii
w czasie trwania roku akademickiego, z ujednoliconym 44,8 661 47,4 64
programem i nadzorowane pod wzgledem jakosci

Skumulowanie cze$ci teoretycznej studiow w krétszym
czasie i zorganizowanie stazu/praktycznego 351 517 37,8 51

przygotowania do zawodu na ostatnim roku studidéw 0,005

Obowiazkowe praktyki studenckie z kazdego obszaru

psychologii o okreslonej ilosci godzin i zadan do 19,5 288 14,8 20
realizacji
Nie mam zdanie w tej sprawie 0,6 9 0,0 0

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP

W kolejnym pytaniu, o to jak powinna wygladac realizacja stazu wdrozeniowego po ukon-
czeniu studiow, najczesciej wybierana opcja byt staz jako mentoring, popierany przez 59,1%
badanych (n=479). Ponad polowa grupy (51,3%, n=416) uznala, ze jako staz powinno byc¢ kwa-
lifikowane doswiadczenie zdobywane w akredytowanych przez organ nadzorczy osrodkach
stazowych. Zdecydowana mniejszos$¢ badanych (8,4%, n=68) natomiast przychylila sie do
obowigzku odbycia stazu tylko dla osdb, ktére w pracy nie majg kontaktu z psychologiem
posiadajacym kilkuletnie doswiadczenie zawodowe. Szczegdlowe preferencje psychologow
i studentow zawarto w tabeli 23.

11 Badanie przekonan srodowiska psychologéw na temat ustawy o zawodzie psychologa i samorzadzie zawodowym psychologéw. £6dz, luty 2020 r.
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Najpopularniejsza forme — staz jako mentoring — wybieral dokladnie co drugi z ankieto-
wanych studentow i ponad potowa psychologow (o 9,5% wiecej), co stanowilo roznice istotna
statystycznie [x%(1)=8,343; p=0,001]. Ponad polowa badanych (bez r6znic miedzy psycholo-
gami i studentami) popierala takze staz jako doSwiadczenie zdobywane w akredytowanych
osrodkach stazowych. Mniejszo$¢ badanych zaakceptowalaby obowigzek stazu tylko dla absol-
wentow wybranych specjalnosci psychologii i w formie superwizji — obie te alternatywy byly
bardziej popularne wsrod psychologow, pierwsza o 7,2% [x%(1)=5,447; p=0,016], a druga 0 1,6%
[x*(1)=4,265; p=0,020].

Tabela 23. Poréwnanie preferencji badanych psychologdéw i studentéw dotyczace tego jak powinna wygladac reali-
zacja stazu podczas studiéw. Oczekiwania wobec regulacji w ustawie o zawodzie psychologa. Badanie 0ZZP 2019.

s&““’*w%% Psychologowie Studenci psychologii | Istotnos¢
g g n=776 n=34 réznic
”‘%%O MQQQN" Odpowiedz %osob | liczbaoséb |  %oséb | liczba oséb
odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na p
pytanie pytanie pytanie pytanie

Staz jako mentoring - praca pod nadzorem opiekuna-
mentora (psychologa z prawem do wykonywania
zawodu, wiekszym stazem pracy w tej samej
specjalnosci co stazysta), opiekun jest przyznawan

. PR n Jest przy y 59,5 462 50,0 17 0,001

przez samorzad/organ nadzorujacy na wniosek stazysty.
Opiekun moze pracowaé w tym samym miejscu pracy co
stazysta lub innym. Spotkania mentoringowe raz na X
tygodni po Y godzin.

Staz jako doswiadczenie zdobywane w instytucji,
ktéra znajduje sie na liscie akredytowanych placéwek
stazowych (o$rodek podlega kontroli pod wzgledem 50,6 393 67,6 23 0,187
jakosci odbywajacych sie tam stazy) - orodek
i opiekuna zapewnia samorzad/organ nadzorujacy

Staz tylko dla wybranych absolwentéw, ktérzy pracuja
w wybranych specjalnoéciach (majacych istotny, 36,6 284 29,4 10 0,009
bezposredni wptyw na zycie drugiego cztowieka)

Staz jako superwizja - stazysta musi sie wykaza¢ przed
samorzadem/organem nadzorujagcym odpowiednia 34,0 264 32,4 11 0,020
iloscig odbytych godzin superwizji

Staz jako doswiadczenie zdobywane w instytucji,
ktéra znajduje sie na liscie akredytowanych placéwek
stazowych (oérodek podlega kontroli pod wzgledem 23,3 181 32,4 11 0,358
jakosci odbywajacych sie tam stazy) - oérodek
i opiekuna samodzielnie poszukuje stazysta

Staz tylko dla tych, ktérzy w pracy nie maja kontaktu
z psychologiem z kilkuletnim do$wiadczeniem 8,6 67 2,9 1 0,052
zawodowym

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP
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Konsultacji poddano takze kwestie kryteriow, jakie powinien spelnia¢ psycholog dopuszczo-
ny do sprawowania funkcji opiekuna stazu. Wedlug wiekszosci badanych opiekunem stazu
powinien by¢ psycholog posiadajacy peinie praw do wykonywania zawodu (72,5%, n=1870),
ponad polowa respondentow uznatla tez, ze powinien on mie¢ min. 5-letnie doswiadczenie
w pracy zawodowej (59,5%, n=1534), a blisko polowa, ze nie powinno sie przeciwko niemu
toczy¢ postepowanie przed Komisjg Odpowiedzialnosci Zawodowej (49,6%, n=1280). Aktywni
zawodowo psychologowie i studenci psychologii nie réznili sie od siebie czestotliwos$cia wyboru
zadnego z kryteriow, a dokladne informacje na ten temat zawarto w tabeli 24.

Tabela 24. Poréwnanie preferencji badanych psychologdw i studentéw dotyczace tego, jakie warunki powinien spet-
nia¢ psycholog ubiegajacy sie o prawo do bycia opiekunem stazu. Oczekiwania wobec regulacji w ustawie o zawodzie
psychologa. Badanie 0ZZP 2019.

s&“‘z’w%% Psychologowie Studenci psychologii | Istotnosé
5 2 n=2398 n=182 roznic
% Odpowiedz %oséb | liczbaoséb | %oséb | liczbaoséb

' odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na p

pytanie pytanie pytanie pytanie

Psycholog z prawem do wykonywania zawodu Jb 1733 75,3 137 0,095
Psycholog z min. 5-letnim stazem zawodowym
zdobytym w ciggu 6 ostatnich lat przed ustanowieniem 59,8 1434 54,9 100 0,367
go opiekunem/mentorem
Psycholog przeciwko ktéremu nie toczy sie
postepowanie przed Komisjg Odpowiedzialnosci 49,6 1189 50,0 91 0,285

Zawodowe;j

Psycholog zaproponowany przez stazyste, ale wpisany
na liste psychologéw-opiekundw i za zgoda samorzadu/ 31,6 757 31,9 58 0,364
organu nadzorujgcego

Psycholog z min. X-letnim stazem zawodowym,

zdobytym w ciggu Y ostatnich lat przed ustanowieniem 8,0 192 3,8 7 -
go opiekunem/mentorem

Nie mam zdania w tej sprawie 4,2 100 3,8 7 0,574
Inne 1,3 31 2,2 4 -

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP

Ankietowanych zapytano rowniez o ich preferencje dotyczace dlugosci trwania stazu wdro-
zeniowego. Zwolennicy stazu w czasie studiow (36,4%, n=880) podawali dtugosc¢ stazu 1-27
miesiecy, a najczesciej wymieniang diugoscia bylto 10-12 miesiecy. Z kolei zwolennicy stazu po
studiach generalnie podawali dlugosc¢ stazu 2-24 miesiecy, przy czym czesc¢ z nich widzialaby
mozliwo$¢ rozpoczecia stazu odroczong do dowolnego momentu po studiach i najczesciej wy-
mieniala dlugos¢ stazu 12 miesiecy, a czes$¢ chcialaby, aby staz odbywat sie w krdotkim okresie
po zakonczeniu studidw i najczesciej wymienial dtugosc stazu 12 miesiecy w ciggu 15 miesiecy.
Szczegotowe preferencje psychologow i studentéw zawarto w tabeli 25.

3 Badanie przekonan srodowiska psychologéw na temat ustawy o zawodzie psychologa i samorzadzie zawodowym psychologéw. £6dz, luty 2020 r.
© © Ogodlnopolski Zwigzek Zawodowy Psychologéw. Wszystkie prawa zastrzezone. 29




Tabela 25. Poréwnanie preferencji badanych psychologéw i studentéw dotyczace tego jak dtugi powinien by¢ staz
wdrozeniowy. Oczekiwania wobec regulacji w ustawie o zawodzie psychologa. Badanie OZZP 2019.

s\“ﬂmw%"@ Psychologowie Studenci psychologii | Istotnos¢
% 3 n=2252 n=176 réznic
%4/)990 N\QQO“O Odpowiedz % 0s6b liczba os6b % 0s6b liczba oséb
odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na P
pytanie pytanie pytanie pytanie

Staz odbywany podczas studiéw powinien trwac X
miesiecy [prosze obok wpisaé ilosé miesiecy cyfra].
(zaznaczajj ci, ktérzy uwazaja, ze staz zawodowy 35,9 808 43,1 72 -
powinien by¢ odbywany w czasie studidw, a studia
powinny sie koficzy¢ petnig praw zawodowych)

12 miesiecy w ciggu 15 miesiecy od ukoriczenia studiéw

) L 26,8 604 27,5 46 0,357
(propozycja z aktualne obowiazujacej ustawy)

Staz powinien byé mozliwy do podjecia w kazdym
momencie od ukoriczenia studiéw i trwac X miesiecy 17,4 392 16,2 27 -
[prosze obok wpisaé ilo¢ miesiecy cyfra]

Nie mam zdania w tej sprawie 15,8 356 13,8 23 0,353

X miesiecy w ciggu Y miesiecy od ukoficzenia studidéw

[w polu obok wpisz wartosci jako X/Y] 81 182 48 8 -

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP

W ostatnich trzech pytaniach z tego bloku badacze pytali respondentéw o Zrédla finansowania
wdrozenia do zawodu psychologa.

Na pytanie o zZrédlo finansowania superwizji jako formy odbywania stazu wdrozeniowego
odpowiadali tylko ci ankietowani, ktorzy wczesniej wyrazili swoje poparcie dla takiej wlasnie
formy stazu. Respondenci najczesciej wybierali budzet panstwa (46,9% o0s6b odpowiadajacych
na to pytanie, n=270), zas$ najrzadziej Srodki wiasne stazysty (5%, n=29). Psychologowie i studenci
byli statystycznie zgodni w swoich opiniach, choc studenci 0 12,9% czesciej obcigzaliby kosztami
samorzad zawodowy. Szczegotowe informacje o preferencjach obu grup zawarto w tabeli 26.

Tabela 26. Poréwnanie preferencji badanych psychologéw i studentéw dotyczace Zrédet finansowania stazu wdrozeniowego -
superwizji. Grupa os6b, ktéra wyrazita swoje poparcie dla superwizji jako formy stazu wdrozeniowego do zawodu. Oczekiwania
wobec regulacji w ustawie o zawodzie psychologa. Badanie 0ZZP 2019.

$\&‘“AW%% Psychologowie Studenci psychologii | Istotnos¢
z z n=549 n=27 réznic
&o%so N\OQO“O Odpowiedz % 0s6b liczba os6b % 0s6b liczba oséb

' odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na P

pytanie pytanie pytanie pytanie

Ze Srodkéw budzetu panstwa 46,8 257 48,2 13
Ze Srodkéw miejsca pracy, w ktérym stazysta odbywa staz 24,0 132 14,8 4
Nie mam zdania w tej sprawie 13,7 75 11,1 3 0.153
Ze Srodkow samorzgdu zawodowego 9,3 51 22,2 6 ’
Ze $rodkéw wtasnych stazysty 5,1 28 3,7 1
Z innych Srodkéw 1,1 6 0,0 0

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP
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Odnos$nie do Zrdodel finansowania ewentualnego wynagrodzenia dla stazysty otrzymywane-
go podczas odbywania stazu, wiekszo$¢ badanych (65,3%, n=1680) wyrazila zdanie, iz stazysta
nie powinien ponosic¢ kosztow wiasnych odbywania stazu, a 57,6% (n=1481) dodato, ze stazy-
sta powinien by¢ oplacany z budzetu panstwa. Jak wynika z tabeli 27 studenci o 8,9% czesciej
przychylali sie do opcji bezplatnego stazu [x*(1)=6,690; p=0,006], o0 13,6% czesciej obcigzaliby
kosztem samorzad zawodowy psychologow [x*(1)=32,609; p<0,001], o 8,1% czesciej placowke,
w ktdrej odbywa sie staz [x*(1)=6,584; p=0,007], a 0 5,1% czesciej poszukiwaliby innych zrodet
finansowania [x*(1)=5,910; p=0,014].

Tabela 27. Poréwnanie preferencji badanych psychologéw i studentéw dotyczace zrédet finansowania stazu wdro-
zeniowego - wynagrodzenie dla stazysty. Oczekiwania wobec regulacji w ustawie o zawodzie psychologa. Badanie
0ZZP 2019.

s&“‘z’w%% Psychologowie Studenci psychologii | Istotnosé
5 2 n=2392 n=182 roznic
”%%O M Odpowiedz %osob | liczbaoséb |  %oséb | liczba oséb

' odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na p

pytanie pytanie pytanie pytanie

St.azysta.m.e ponosi zadrych If(fsztow odl.)ywarfla stazu 647 1546 736 134 0,006
(nie ptaci nikomu za mozliwo$é odbywania stazu)
Staz.ysta Jestt optacany za swoj3 prace ze Srodkéw 57,5 1373 59,3 108 0,140
budzetu panstwa
Stazysta‘jest oP{aFany 2a swoja prace z budzetu 375 895 45,6 83 0,007
placowki, w ktérej odbywa staz
Stazysta jest op{acany, za swoja prace ze srodkéw 111 266 24,7 45 <0,001
samorzadu psychologéw
Stazysta jest optacany za swoja prace z innych srodkéw 10,3 245 15,4 28 0,014
Stazysta nie dostaje wynagrodzenia za swoja prace 98 233 9,3 17 0,510
Nie mam zdania w tej sprawie 3,8 90 2,2 4 0,121
Stazysta ponosi optate za mozliwo$¢ odbywania stazu 1,7 41 1,6 3 0,573

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP

Wsrod Zzrodel finansowania wynagrodzenia dla opiekuna stazu wdrozeniowego blisko po-
towa badanych (45,4%, n=1094) uznala, zZe opiekunowie powinni by¢ wynagradzani ze Srodkow
budzetu panstwa, a blisko co czwarty respondent (23,9%, n=576) obcigzylby kosztami miejsce
pracy stazysty. Tylko 2,7% (n=64) badanych uznalo, ze opiekun stazu nie powinien byc¢ optacany.
W tabeli 28 zawarto szczeg6towe informacje o preferencjach psychologéw i studentow.

Dwa najczesciej wymieniane zrddla finansowania opieki nad stazystami wystepowaty nie-
co czesciej u psychologéw niz studentéw. Ponadto dwukrotnie czesciej popierano mozliwos¢
zwolnienia opiekuna stazu ze skladek na rzecz samorzadu, w ramach wynagrodzenia pracy
opiekuna [x4(7) =21,124; p=0,004]. Zdecydowana mniejszo$¢ badanych z obu grup deklarowala,
ze wynagrodzenie opiekuna powinno pochodzi¢ ze sSrodkow stazysty albo samorzadu zawo-
dowego psychologow.

3 Badanie przekonan srodowiska psychologéw na temat ustawy o zawodzie psychologa i samorzadzie zawodowym psychologéw. £6dz, luty 2020 r.
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Tabela 28. Poréwnanie preferencji badanych psychologéw i studentéw dotyczace Zrédet finansowania stazu wdro-
zeniowego - wynagrodzenie dla opiekuna stazu. Oczekiwania wobec regulacji w ustawie o zawodzie psychologa.
Badanie 0ZZP 2019.

N@““AWO%@ Psychologowie | Studenci psychologii | Istotno$é
z 3 n=2244 n=167 réznic
%, Odpowiedz %oséb | liczbaossb | %ossb | liczbaosob
odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na P
pytanie pytanie pytanie pytanie
Tak, ze Srodkéw budzetu panstwa 45,9 1030 38,2 64
Tak, ze srod!<ow miejsca pracy, w ktérym stazysta 24,2 ca4 192 3
odbywa staz
Opiekun stazu powinien by¢ zwolniony ze sktadek na
rzecz samorzadu w czasie bycia opiekunem/mentorem 11,1 249 22,2 37
stazu 0,004
Tak, ze Srodkéw samorzadu zawodowego 10,4 234 9,6 16
Nie mam zdania w tej sprawie 55 123 7,2 12
Nie 2,6 58 3,6
Tak, ze Srodkéw wtasnych stazysty 0,3 6 0,0 0

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP

3.4. Ewidencja psychologow

Podstawowe obowigzkowe pytanie w tym bloku dotyczylo rodzajow ewidencjonowania
psychologow. Sposrod wszystkich badanych wiekszos$¢ (65,1%, n=2985) opowiedziala sie za
potrzeba stworzenia Centralnego Rejestru Psychologow, w ktérym bylyby gromadzone infor-
macje o wszystkich absolwentach psychologicznych studiéw magisterskich, z okresleniem
czy posiadaja oni prawo do wykonywania zawodu, czy nie. Co trzeci badany (33,9%, n=1553)
opowiedzial sie ponadto za prowadzeniem listy psychologow — opiekunow stazy wdrozenio-
wych, a 26,8% (n=1229) takze za rejestrem indywidualnych praktyk psychologicznych. Jak
widac w tabeli 29, potrzeba stworzenia ogolnego rejestru psychologéw byla sygnalizowana
przez o 10,8% wiecej studentow niz psychologow [x%(1)=15,462; p<0,001], ktérzy ponadto
0 8,7% czesSciej popierali rejestr psychologow stazystow z tymczasowym prawem do wyko-
nywania zawodu [x*(1)=12,934; p<0,001], o 5,1% czeSciej takze rejestr prywatnych praktyk
psychologicznych [x*(1)=3,996; p=0,028], 0 3% rzadziej tez nie mieli okreslonego zdania w tej
kwestii [x*(1) =5,346; p=0,009].

%,
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Tabela 29. Poréwnanie preferencji badanych psychologdéw i studentéw dotyczace tego, jakie powinny istnieé rodzaje
ewidencji psychologéw. Oczekiwania wobec regulacji w ustawie o zawodzie psychologa. Badanie 0ZZP 2019.

%, Psychologowie | Studenci psychologii | Istotnos¢
N z
5 3 n=4277 n=307 réznic
%4/2090 N\qu“o OCIPOWied2 % 0s6b liczba oséb % 0s6b liczba oséb
odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na P
pytanie pytanie pytanie pytanie

Centralny Rejestr Psychologéw (skupiajacy wszystkich
psychologéw z tytutem magistra uzyskanym po

- . \ 64,4 2754 <0,001
ukonczeniu kierunku psychologia; z prawem do
wykonywania zawodu i bez)
Lista psychologéw z prawem do wykonywania zawodu 46,3 1982 489 150 0,227
psychologa
Lista psychologéw-opiekunéw/mentoréw (oséb
spetniajacych wymagania dotyczace bycia opiekunem 33,9 1450 33,6 103 0,455
stazy, ktére ztoza wniosek o wpisanie na liste)
Rejestr indywidualnych praktyk psychologicznych 26,5 1132 31,6 97 0,028

Lista psychologéw z tymczasowym prawem do
wykonywania zawodu psychologa (dla 0séb po studiach,
w trakcie stazu zawodowego, ktére petne prawo 19,3 827 28,0 86 <0,001
do wykonywania zawodu psychologa otrzymaja po
pozytywnym ukofczeniu stazu)

Nie mam zdania w tej sprawie 5,3 226 2,3 7 0,009
Inne 0,7 32 0,7 2 -

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP

Wsradd opcji ,inne” wymieniano np. spis specjalistow posiadajacych specjalizacje w okreslonych
dziedzinach, takich jak psychologia kliniczna, sadowa czy neuropsychologia, spis psychologow
posiadajacych rowniez uprawnienia psychoterapeutyczne, a takze liste psychologéw, ktorym
odebrano prawo do wykonywania zawodu, czy ktorzy naruszyli standardy pracy zawodowej
i moga stanowi¢ zagrozenie dla klientow.

Wiekszos$¢ badanych (88,6%, n=4061) uznala, ze rejestr psychologow powinien mie¢
charakter jawny, publiczny i dostepny online, z czego 58% (n=2668) respondentow dodato,
ze to, ktore dane beda jawne, a ktore pozostang do wiadomosci organu kontrolujacego, powi-
nien regulowac osobny od ustawy dokument. W tabeli 30 zawarto szczegolowe odpowiedzi
psychologow i studentow psychologii, ktorzy w opiniach na temat formy spisu psychologow
mieli statystycznie takie samo zdanie [x%(3)=4,341; p=0,227].

3 Badanie przekonan srodowiska psychologéw na temat ustawy o zawodzie psychologa i samorzadzie zawodowym psychologéw. £6dz, luty 2020 r.
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Tabela 30. Poréwnanie preferencji badanych psychologéw i studentéw dotyczace tego czy rejestr psychologdéw powi-
nien mie¢ charakter publiczny. Oczekiwania wobec regulacji w ustawie o zawodzie psychologa. Badanie 0ZZP 2019.

s\“ﬂmw%"@ Psychologowie Studenci psychologii | Istotnos¢
z 3 n=4277 n=307 réznic
%%90 N\QQO“O Odpowiedz % 0s6b liczba os6b % 0s6b liczba oséb
odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na P
pytanie pytanie pytanie pytanie
Tak, ale szczegétowy wykaz danych, ktére pozostaja do
wiadomosci ?rganom./ kon‘trolchyf:h prace ps‘yc.hologa 58,1 2483 60,3 185
oraz tych, ktére s3 ujawnione publicznie, powinien
regulowac osobny dokument 0.227
Tak 30,4 1302 29,6 91
Nie 6,8 292 7,8 24
Nie mam zdania w tej sprawie 4,7 200 2,3 7

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP

Dalsze pytania w tym bloku pytan mialy charakter nieobowigzkowych pytan szczeg6towych.

W pytaniu o rodzaj danych, jakie powinny by¢ gromadzone w ramach rejestru psy-
chologow, zdecydowana wiekszos¢ wszystkich badanych uwaza, ze zbierane powinny by¢
nastepujace dane: imie i nazwisko (98% wszystkich odpowiadajacych na to pytanie, n=1785),
nazwa ukonczonej uczelni wraz z jej wydzialem i siedziba (75,8%, n=1378) oraz numer dyplomu
ukonczenia studiow magisterskich, date jego wydania i rok ukonczenia studiow (75%, n=1363%).
Jak wida¢ w tabeli 31, bez istotnych roznic miedzy psychologamiistudentami, wiekszos¢ bada-
nych podzielala koniecznos$¢ gromadzenia informacji o posiadanej specjalizacji oraz stopniu
naukowym. Wiekszosc¢ studentow i ponad potowa psychologdéw uznala za wazne rejestrowanie
informacji o skresleniu z listy psychologow. Blisko polowa psychologéw i wiekszo$c¢ studentow
gromadzilaby tez dane o odbytych stazach. Ponad polowa studentéw i blisko potowa psycho-
logow opowiedziala sie takze za rejestrowaniem faktu tymczasowego zawieszenia prawa
do wykonywania zawodu, daty urodzenia oraz prawa do wykonywania zawodu w panstwie
innym niz Polska. Pozostale z wymienionych mozliwosci byty popierane przez zdecydowang
mniejszos$¢ psychologow. Jedna réznica miedzy praktykami a studentami dotyczyla wiekszego
0 7,9% poparcia studentow dla mozliwosci rejestrowania wynikow realizacji obowiazku stalego
doskonalenia sie [x*(1)=3,477; p=0,045], cho¢ wprowadzenie takiego obowiazku bylo ogolnie
czesciej popierane przez studentow.

3 Badanie przekonan srodowiska psychologéw na temat ustawy o zawodzie psychologa i samorzadzie zawodowym psychologéw. £6dz, luty 2020 r.
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Tabela 31. Poréwnanie preferencji badanych psychologdw i studentéw dotyczace tego jakie powinny byé gromadzone
w ramach rejestru psychologéw. Oczekiwania wobec regulacji w ustawie o zawodzie psychologa. Badanie 0ZZP 2019.

%, Psychologowie | Studenci psychologii | Istotnos¢
N z
5 3 n=1703 n=118 réznic
%o O Odpowied? %oséb | liczbaosdb | %oséb | liczba osob
odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na P
pytanie pytanie pytanie pytanie

Imie i nazwisko

Nazwe ukonczonej uczelni, jej siedzibe i wydziat

Numer dyplomu uczelni, date jego wydania i rok

ukonczenia studidow

Rodzaj i stopien posiadanej specjalizacji, tytut

specjalisty wraz z datg ich uzyskania oraz nazwe 65,6 1115 65,3 77 0,346
jednostki organizacyjnej prowadzacej specjalizacje

Bodzaj |'datg uzy'skanla st(_)pnlf':\/tytu{u naukowego 60,3 1025 62,7 74 0,521
i nazwe jednostki nadzorujacej

Informacje o skresleniu z listy/rejestru 51,8 880 61,0 72 0,120
Date i miejsce ukonczenia stazu/pracy pod opieka 49,7 844 60,2 71 0,082
Informacje o zawieszeniu wykonywania zawodu psychologa 48,6 826 51,7 61 0,462
Date i miejsce urodzenia 48,4 823 54,2 64 0,301
Prawo do wykonywania zawodu w innym paristwie 46,6 791 51,7 61 0,329
Informacje o ukorniczonych studiach wyzszych,

podyplomowych, uprawnieniach o profilu innym niz 44,1 749 45,8 54 0,512
psychologia

Informac;g.o otworzonej specjalizacji/$ciezce 36,7 624 36,4 43 0,379
zawodowej

Datg rozpoczecia wykonywania zawodu po ukoriczeniu 36,3 617 34,7 41 0,353
stazu

Informacje o podjeciu wykonywania zawodu psychologa 35,0 594 41,5 49 0,163
Potwierdzenie dop?’mlenla obowiazku kszt;il’(cenla 175 508 254 30 0,045
zawodowego oraz liczbe uzyskanych punktéw

Date rozpoczecia ostatniej przerwy w wykonywaniu zawodu 16,2 276 22,9 27 0,071
'Nazwe; i .:a\dres Wil g&pracyf REGON, date zatrudnienia 12,8 217 16,9 20 0,160
i stanowisko kazdego kolejnego pracodawcy

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP

Uzupeklniajaco, w tabeli 32 zawarto szczegdlowe informacje dotyczace tego, jakie sposrod
gromadzonych w rejestrze danych badani byliby sklonni ujawni¢ publicznie.

Tutaj rowniez zdecydowana wiekszos$¢ ankietowanych (98,1%, n=1753) uznala, ze upublicz-
nione powinno byc¢ imie i nazwisko psychologa, a takze (71,9%, n=1285) nazwa ukoriczonej przez
niego uczelni. Czestotliwos¢ wyboru innego rodzaju danych przedstawiona jest w tabeli 32.

Istotne statystycznie roznice miedzygrupowe dotyczyly tylko o 11,1% wiekszego poparcia stu-
dentdw dla upubliczniania informacji o dacie i miejscu ukonczenia stazu [x*(1)=4,856; p=0,020],
0 10,2% wiekszej gotowosci do informowania o skresleniu z listy/rejestru [x*(1)=3,548; p=0,039]
oraz 0 11% wiekszego poparcia dla informowania o otworzeniu specjalizacji [x*(1)=3,257; p=0,046].

x2A
Wk,
o

B
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Tabela 32. Poréwnanie preferencji badanych psychologéw i studentéw dotyczace tego, ktére z danych zgromadzonych
w rejestrze psychologéw gotowi byliby upubliczni¢ do informacji Oczekiwania wobec regulacji w ustawie o zawodzie

psychologa. Badanie 0ZZP 2019.

$\“MZAWOO°‘LA Psychologowie Studenci psychologii | Istotno$é
z 3 n=1690 n=119 réznic
%4’7990 N\ng\o Odpowiedz? %oséb | liczbaoséb |  %oséb | liczbaoséb

odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na P

pytanie pytanie pytanie pytanie

Imie i nazwisko 0,390
Nazwe ukonczonej uczelni, jej siedzibe i wydziat 0,397
Rodzaj i stopien posiadanej specjalizacji, tytut
specjalisty wraz z datg ich uzyskania oraz nazwe 60,9 1017 68,4 80 0,221
jednostki organizacyjnej prowadzacej specjalizacje
Bodzaj |‘datg uzylskanla st<‘>pn|‘a/tytu’(u naukowego 51,9 866 59,8 20 0,180
i nazwe jednostki nadzorujacej
Informacje o ukoniczonych studiach wyzszych,
podyplomowych, uprawnieniach o profilu innym niz 46,5 776 50,4 59 0,377
psychologia
Nurrjer dy.plomu.l{czelnl, date jego wydania i rok 45,0 251 41,0 48 0,237
ukonczenia studiéw
Prawo do wykonywania zawodu w innym paristwie 38,0 635 479 56 0,081
Informac;g'o otworzonej specjalizacji/$ciezce 343 57 45,3 53 0,046
zawodowej
Informacje o skresleniu z listy/rejestru 32,5 542 42,7 50 0,039
Informacje o zawieszeniu wykonywania zawodu 29,6 494 29,1 34 0,467
psychologa
Date i miejsce ukonczenia stazu/pracy pod opieka 27,4 457 38,5 45 0,020
Dat.q rozpoczecia wykonywania zawodu po ukoriczeniu 26,7 446 342 40 0,090
stazu
Informacje o podjeciu wykonywania zawodu psychologa 24,6 411 28,2 33 0,269
Date i miejsce urodzenia 14,2 237 21,4 25 0,043
Potwierdzenie dopc?’mlenla obowiazku ksztai\{cenla 129 515 179 21 0,103
zawodowego oraz liczbe uzyskanych punktéw
Date rozpoczecia ostatniej przerwy w wykonywaniu 9,0 151 11,1 13 0,287
zawodu
Nazwq i ?dres miejsca pracy, REGON, date zatrudnienia 85 142 13,7 16 0,056
i stanowisko kazdego kolejnego pracodawcy

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP

Zapytano rowniez o gotowos¢ do ponoszenia przez ankietowanych ewentualnych oplat za
wpisanie do ewidencji psychologow. Wiekszos$¢ respondentéw odpowiadajacych na to pyta-
nie (67%, n=1275) uznala, ze wpis do rejestru psychologéw powinien by¢ bezkosztowy, zas co
czwarty badany (25,1%, n=477) wyrazil gotowos¢ do uiszczenia optaty w wysokosci do 100 zi.
Szczegolowe dane zawarto w tabeli 33, w tej opinii badani psychologowie i studenci byli zgodni.

© Ogélnopolski Zwigzek Zawodowy Psychologdw. Wszystkie prawa zastrzezone.
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Tabela 33. Poréwnanie preferencji badanych psychologéw i studentéw dotyczace tego, jakiej wysokosci optate sg
gotowi ponie$¢ za wpis do ewidencji psychologéw. Oczekiwania wobec regulacji w ustawie o zawodzie psychologa.

Badanie OZZP 2019.

N@MZAW%O@ Psychologowie | Studenci psychologii | Istotno$é
g .) 2 n=1779 n=125 réznic
%%%D OQO“D OdPOWied2 % o0s6b liczba oséb % oséb liczba oséb
" odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na P
pytanie pytanie pytanie pytanie
Nie 67,0 1195 64,0 80
Tak, jestem gotéw ponie$¢ optate do 100 zt 25,1 448 23,2 29
Tak, jestem gotow ponies¢ optate od 100 do 300 zt 6,6 117 9,6 12
Tak, jestem gotow ponies¢ optate od 300 do 500 zt 0,9 16 2,4 3 0,828
Tak, jestem gotow ponies¢ optate od 500 do 700 zt 0,1 1 0,0 0
Tak, jestem gotéw ponies¢ optate od 700 do 900 zt 0,1 1 0,8 1
Tak, jestem gotéw ponies¢ optate od 900 do 1100 zt 0,1 1 0,0 0

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP

Osobno zapytano rowniez o poparcie dla pomystu ewidencjonowania psychologéw bedacych
w trakcie stazu zawodowego. Idee te poparto w sumie 59,5% (n=958), a przeciw ewidencjo-
nowaniu psychologéw stazystow byto 40,5% (n=524) odpowiadajacych na pytanie. Jak wida¢
w tabeli 34 0 15,3% psychologow wiecej poparto mozliwo$¢ odbycia stazu bez wpisu na zadna
liste i staranie sie o rejestracje po zakonczeniu wdrozenia do zawodu, z kolei wsrod studentow
0 20,2% wyzsze bylo poparcie dla mozliwosci scedowania obowigzku zgloszenia stazysty do

ewidencji psychologow stazystow na opiekuna stazu. [y*(1) =3,257; p=0,046].

Tabela 34. Poréwnanie preferencji badanych psychologéw i studentéw dotyczace tego czy powinna istnie¢ ewidencja
psychologdw stazystdw. Oczekiwania wobec regulacji w ustawie o zawodzie psychologa. Badanie 0ZZP 2019.

$\&“‘ZAWOOO% Psychologowie Studenci psychologii | Istotnosé
5 3 n=1503 n=107 roznic
2 & .

o%so = Odpowiedz % 0s6b liczbaoséb | % oséb liczba osé6b

odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na p
pytanie pytanie pytanie pytanie
Absolwent powinien méc odby¢ staz bez wpisu na
zadng liste i staraé sie dopiero o wpis na liste oséb
215t i el 0 E | 416 624 26,1 28

z prawem wykonywania zawodu psychologa po odbyciu

obowigzkowego stazu zawodowego

Powinien by¢ osobny rejestr dla psychologow-

stazystéw z ograniczonym prawem do wykonywania

zawodu, do ktérego wpisuje sie sam zainteresowany, 30,9 465 26,2 28 <0,001
spetniajacy warunki podobne jak przy wpisie na liste

psychologéw z prawem do wykonywania zawodu

Absolwent powinien méc odby¢ staz bez wpisu do

ewidencji, a do ewidencji psychologéw stazystow

el Ji PSYCNOTOEOW StazyStaw 27,5 414 47,7 51

powinien go automatycznie zgtaszac opiekun stazu

zaraz po podjeciu stazu przez stazyste
Zrédto: badanie wtasne 0ZZP
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Analogicznie, jak przy ewidencji psychologdéw z prawem do wykonywania zawodu, zapytano o goto-
wos$c¢ do uiszczania oplat za wpis do ewidencji psychologow stazystow. Zdecydowana wiekszos¢
badanych (88,8%, n=1460) uznata, ze wpis taki powinien by¢ bezplatny. Psychologowie i studenci byli
codo tego zgodni, a szczegotowe dane o udzielanych przez nich odpowiedziach zawarto w tabeli 35.

Tabela 35. Poréwnanie preferencji badanych psychologdw i studentéw dotyczace tego, jakiej wysokosci optate byliby
gotowi ponie$¢ za wpis do ewidencji psychologéw stazystéw. Oczekiwania wobec regulacji w ustawie o zawodzie
psychologa. Badanie 0ZZP 2019.

c@‘*“w%oé Psychologowie Studenci psychologii | Istotnos¢
5 2 n=1530 n=114 roznic
%4/)090 N\090“o oClP‘:’Wiedi % o0sdb liczba oséb % oséb liczba oséb
' odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na P
pytanie pytanie pytanie pytanie
Nie 891 | 1363 | 850 | o7 |
Tak, jestem gotow ponies¢ optate do 100 zt 9,3 142 13,2 15
Tak, jestem gotéw ponies¢ optate od 100 do 300 zt 1,2 19 1,8 2
Tak, jestem gotow ponies¢ optate od 300 do 500 zt 0,2 3 0,0 0 0,828
Tak, jestem gotéw ponies¢ optate od 700 do 900 zt 0,1 1 0,0 0
Tak, jestem gotéw ponies¢ optate od 900 do 1100 zt 0,1 2 0,0 0
Tak, jestem gotéw ponies$¢ optate od 500 do 700 zt 0 0 0,0 0

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP

3.5. System ksztalcenia podyplomowego psychologow

Kolejny blok pytan poswiecony by} obszarowi ksztalcenie podyplomowego psychologow. Zadano
cztery pytania zwigzane z jego organizacja i finansowaniem.

Najpierw ankietowani odpowiadali na pytanie czy ksztalcenia podyplomowe powinno by¢
obowigzkowe i ujete w system. Respondenci najczesciej wyrazali opinie, Ze powinno by¢ ono nie-
obowigzkowe i nieregulowane zadnym systemem (38,7%, n=1676). Nieco mniej (27,3%, n=1180) an-
kietowanych uznalo, ze ksztalcenie podyplomowe powinno by¢ nieobowigzkowe, ale ujete w system
punktowy. Kolejna co do popularnosci opinia byto objecie obowigzkiem ksztalcenia podyplomowego
psychologow w tych branzach, ktore maja istotny wplyw na zdrowie i zycie drugiego czlowieka
(23,6%, n=1022). Podobny procent (20,4%, n=883) respondentow chcialby, aby ksztalcenie podyplomo-
we psychologow zorganizowane bylo z podzialem na specjalizacje —wymagajgce obszernej wiedzy
izakonczone egzaminem panstwowym, oraz na sciezki edukacyjne — stanowigce zestaw rekomen-
dowanych, ale nieobowiazkowych form doszkalania sie w danej specjalnosci. System doskonalenia
zawodowego obowigzkowy dla wszystkich, z systemem punktowym, preferowany by! przez 10%
ankietowanych (n=434). Jak widac w tabeli 36 studenci byli istotnie bardziej przychylni opcji ogol-
nie popieranej tylko przez 6% respondentow — ograniczenia ksztalcenia podyplomowego do kilku
specjalizacji, ktére powinny odbywac sie jeszcze w trakcie studiow, wydtuzajac je adekwatnie do
czasu trwania specjalizacji tak, aby dyplom magistra uzyskany po ukonczeniu kierunku psychologia
zawieral w sobie konkretng specjalizacje. Opcje te wybrato o 4,7% studentow wiecej [}*(1)=12,413;

11 Badanie przekonan srodowiska psychologéw na temat ustawy o zawodzie psychologa i samorzadzie zawodowym psychologéw. £6dz, luty 2020 r.
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p=0,001], ponadto o 5,2% wiecej z nich przychylilo sie do mozliwosci objecia obowiazkowym doksztal-
caniem psychologéw wybranych specjalnosci przy jednoczesnym ustanowieniu nieobowigzkowych
mozliwosci edukacyjnych dla przedstawicieli pozostatych branz [x%(1)=5,799; p=0,011].

Tabela 36. Poréwnanie preferencji badanych psychologéw i studentéw dotyczace tego, jak ogélnie powinno by¢ zor-
ganizowane ksztatcenie podyplomowe psychologéw. Oczekiwania wobec regulacji w ustawie o zawodzie psychologa.
Badanie 0ZZP 2019.

s\vf‘ “W%oz Psychologowie Studenci psychologii | Istotnos¢
z 2 n=4277 n=307 réznic
%’“%oso N\ocﬁo Odpowiedz % 0s6b liczbaoséb | % oséb liczba osé6b

' odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na p

pytanie pytanie pytanie pytanie

Dalsze ksztatcenie psychologéw powinno by¢
NIEOBOWIAZKOWE, NIEUJETE W ZADEN SYSTEM.
Ksz,t’a\’(cen!e pody[?lomowe i jego ewen'tua.lna obowl?zko— 38,7 1562 38,3 114 0,465
wos¢ powinno by¢ regulowane na poziomie przepiséw
szczegotowych a nie ustawy oraz zaleze¢ od standardow
etycznych i potrzeb danego miejsca/rodzaju pracy
Dalsze ksztatcenie podyplomowe psychologéw powinno
byé NIEOBOWIAZKOWE, ale UJETE W SYSTEM punktéw | 2/°° 1090 30,2 90 0,076
Dalsze ksztatcenie psychologéw powinno by¢
OBOWIAZKOWE dla psychologéw pracujacych
W OBSZARACH, w ktérych maja oni istotny, bezposredni 23,6 950 24,2 72 0,322
wptyw na zycie drugiego cztowieka i by¢ ujete w system
punktowy

System ksztatcenia powinien by¢ zorganizowany

z podziatem na specjalizacje (dla obszaréw wymagajacych
obszernej wiedzy i umiejetnosci) zakoficzone egzaminem
pafistwowym lub $ciezki edukacyjne (dla obszaréw 20,0 808 25,2 75 0,011
mniej wymagajacych) stanowiace zestawienie
rekomendowanych, ale nie obowigzkowych, w danym
obszarze mozliwosci doszkalania sie

Dalsze ksztatcenie psychologéw powinno by¢
OBOWIAZKOWE DLA WSZYSTKICH psychologéw

a . 10,0 404 10,1 30 0,443
chcacych utrzymaé prawo do wykonywania zawodu
i by¢ UJETE W SYSTEM punktowy
Nie mam zdania w tej sprawie 58 234 4,0 12 0,148

W ksztatceniu ,podyplomowym” powinny istnie¢ tylko
specjalizacje, ktére powinny by¢ wybierane i odbywane
jeszcze w trakcie studiéw. Ilos¢ lat studiéw powinna
by¢ odpowiednio wydtuzona (kanon podstawowy 3 lub 5,7 228 10,4 31 0,001
4 lata + X lat specjalizacji). Dyplom magistra uzyskany
po ukonczeniu kierunku psychologia otrzymuje sie
zawsze tacznie z konkretng specjalizacja

Dalsze ksztatcenie psychologéw powinno by¢
obowigzkowe wytacznie przez kilka (wpisa¢ liczbe)
X pierwszych lat po otrzymaniu dyplomu i by¢ objete
systemem punktowym

1,6 65 0,3 1 0,062

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP
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Pozostale pytania w bloku mialy charakter nieobowigzkowy.

Na pytanie o organizacje ewentualnego systemu punktowej oceny dodatkowych kwali-
fikacji psychologow odpowiadali tylko ci ankietowani, ktorzy wczesniej poparli taka wlasnie
forme organizacji ksztalcenia podyplomowego. Okazalo sie ono dos¢ trudne dla respondentow,
gdyz dominowatly osoby nieposiadajace zdania na ten temat — stanowily ponad %4 odpowiada-
jacych (25,4%, n=445). Najwiekszym poparciem wsrod wszystkich badanych cieszyly sie opcje
zroznicowania wysokosci mozliwych do otrzymania w danej specjalnosci punktéw (23,6%,
n=413) oraz zbierania punktow w odniesieniu do konkretnych specjalizacji/$ciezek edukacyj-
nych (21,2%, n=370). Szczegolowe dane na ten temat zawarto w tabeli 37, nie odnotowano zad-
nych istotnych réznic miedzy studentami a psychologami. W pytaniach otwartych wyrdézniaty
sie sugestie, iz punktowy system oceny w ogole nie powinien istniec.

Tabela 37. Poréwnanie preferencji badanych psychologéw i studentéw dotyczace tego, jak powinien byé zorganizowany
potencjalny system punktowy w ksztatcenie podyplomowe psychologédw. Oczekiwania wobec regulacji w ustawie
o zawodzie psychologa. Badanie OZZP 2019.

c@“”””%ﬁ Psychologowie Studenci psychologii | Istotnos¢
% .) 2 n=1634 n=121 roéznic
%%%D MOQO“D Odpowiedz % 0s6b liczba oséb % 0s6b liczba oséb
' odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na p
pytanie pytanie pytanie pytanie
Nie mam zdania w tej sprawie 25,5 415 24,8 30 0,513

W ramach okreslonych specjalizacji/$ciezek
edukacyjnych, iloé¢ punktéw mozliwa do zdobycia
powinna by¢ zréznicowana (jedne obszary wymagaja 23,3 380 27,3 33 0,151
wiekszej, drugie mniejszej ilosci szkolen, nie mozna ich
oceniaé w tej samej skali)

Zbieranie punktow powinno odbywac¢ sie w odniesieniu
do konkretnych specjalizacji lub $ciezek edukacyjnych, 21,3 346 19,8 24 0,494
ktore psycholog sobie wybiera

Punkty powinny by¢ przyznawane w zréznicowane;j
wysokoéci za okreslone formy doksztatcania (np. szkolenie,
seminarium, studia podyplomowe itd.) niezaleznie od
obszaru psychologii, w jakim odbywa sie doksztatcanie

19,2 313 19,8 24 0,405

Powinna istnie¢ okreslona liczba punktéw konieczna do
zdobycia w wyznaczonym okresie czasu, konieczna do 16,2 263 14,9 18 0,483
spetnienia obowigzku doksztatcania podyplomowego

Psycholog powinien by¢ rozliczany ze zdobytych punktéw
w wyznaczonym okresie czasu, a punkty ponad ustalony 14,6 237 14,0 17 0,538
wymog powinny przechodzi¢ na kolejny okres rozliczenia

Punkty powinny by¢ przyznawane w zr6znicowanej
wysokosci w zaleznosci od stopnia trudnosci zdobycia
danej formy doksztatcania w konkretnym obszarze
psychologii

14,3 232 14,9 18 0,401

Psycholog powinien by¢ rozliczany ze zdobytych
punktéw w okresach czasu X (w polu obok wpisz cyfre 2,5 40 0,8 1 -
i przedziat: miesiace lub lata)

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP
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Opinie ankietowanych na temat Zrddel finansowania ksztalcenia podyplomowego byly
bardziej zr6znicowane. Wiekszo$¢ sposrod wszystkich badanych (69,8%, n=1294) byla zdania,
ze kosztami dodatkowego ksztalcenia podyplomowego psychologéw powinno by¢ obcigzane
ich miejsce pracy, a ponad polowa (57,4%, n=1065) uznala, ze budzet panstwa. Nieco mniej
niz potowa respondentéw (49,4%, n=916) okreslila, ze dodatkowe ksztalcenie powinno by¢
finansowane ze Srodkow wilasnych psychologa. Jak wida¢ w tabeli 38 psychologowie istotnie
czesciej (0 9,6%) upatrywali Zrodet finansowania w budzecie panstwa [x*(1)=2,918; p=0,049].
Mniejszos$¢ przedstawicieli obu grup kosztami ksztalcenia podyplomowego psychologéw ob-
cigzylaby samorzad zawodowy.

Tabela 38. Poréwnanie preferencji badanych psychologéw i studentéw dotyczace Zrédet finansowania ksztatcenia
podyplomowego psychologéw. Oczekiwania wobec regulacji w ustawie o zawodzie psychologa. Badanie 0ZZP 2019.

N@ﬁ‘ “W%oz Psychologowie Studenci psychologii | Istotnos¢
3 2 n=1733 n=121 réznic
%”’%%O N\o@"@ Odpowiedz % 0s6b liczba 0séb % 0s6b liczba 0s6b
' odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na p
pytanie pytanie pytanie pytanie

Miejsce pracy, w ktérym pracuje psycholog _ 60,7 74 0,060
Budzet panstwa 58,0 1006 48,4 59 0,049
Psycholog ze sSrodkéw wtasnych 49,2 853 51,6 63 0,401
Z innych $rodkéw np. granty, dotacje 471 817 50,0 61 0,372
Samorzad zawodowy 24,7 428 27,0 33 0,365
Nie mam zdania w tej sprawie 3,6 63 3,3 4 0,346

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP

W pytaniu dotyczacym relacji miedzy roznymi specjalnosciami psychologii zdecydowana
wiekszos$¢ badanych odpowiadajacych na to pytanie (84,4%, n=1519) uznala, ze kazdy psycholog
powinien mie¢ mozliwo$c¢ realizacji kilku specjalnosci lub Sciezek edukacyjnych jednoczes$nie.
Ponad %5 (35,4%, n=637) dodala, ze psycholog powinien mac zglosic¢ sie do odpowiedniego organu
z wnioskiem o uznanie kwalifikacji lub ich czes$ci, zdobytych w innych obszarach psychologii.
Jedynie 3% (n=54) ankietowanych opowiedzialo sie za ograniczeniem liczby realizowanych
jednoczesnie Sciezek zawodowych do jedne;j. Psychologowie i studenci nie réznili sie w opiniach
na ten temat, co opisano w tabeli 39.

3 Badanie przekonan srodowiska psychologéw na temat ustawy o zawodzie psychologa i samorzadzie zawodowym psychologéw. £6dz, luty 2020 r.
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Tabela 39. Poréwnanie preferencji badanych psychologéw i studentéw dotyczace relacji miedzy réznymi specjalno-
Sciami psychologii. Oczekiwania wobec regulacji w ustawie o zawodzie psychologa. Badanie 0ZZP 2019.

%, Psychologowie | Studenci psychologii | Istotnos¢
N z
5 3 n=1677 n=122 réznic
%o O Odpowied? %oséb | liczbaosdb | %oséb | liczba osob
odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na P
pytanie pytanie pytanie pytanie

Psycholog powinien mie¢ mozliwos¢ otwarcia/realizacji

kilku réznych specjalizacji/$ciezek edukacyjnych 0,253
jednoczesnie

Powinien istnie¢ organ, do ktérego psycholog mégtby sie

zgtosi¢ w celu indywidualnego rozpatrzenia mozliwosci 354 594 35 43 0.517

uznania/cze$ciowego uznania kwalifikacji/kompetencji
zdobytych w innym obszarze psychologii

Psycholog nie powinien mie¢ mozliwosci otwarcia/

realizowania kilku réznych specjalnosci/$ciezek 3,0 51 2,5 3 0,507
edukacyjnych jednoczesnie

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP

3.6. Narzedzia diagnostyczne

W kolejnym bloku pytan autorzy ankiety zajmowali sie kwestig dostepu do diagnostycznych
narzedzi psychologicznych.

W pierwszej kolejnosci zapytano ankietowanych o to, jakie, ich zdaniem, warunki }agcznie
powinna spelnia¢ osoba uprawniona do stosowania takich narzedzi. Zdecydowana wiek-
szo$¢ badanych (86,8%, n=3977) potwierdzila, ze warunkiem koniecznym do zakupu i stoso-
wania narzedzi powinno by¢ uzyskanie tytulu magistra po ukonczeniu kierunku psychologia,
awiekszos$c¢ grupy (66%, n=3026) uznala, ze pelne prawo do wykonywania zawodu psychologa.
Mniejszo$¢ opowiedziala sie za koniecznoscia odbywania certyfikowanego szkolenia z zakre-
su stosowania poszczegolnych narzedzi (28,6%, n=1309). Aktywni zawodowo psychologowie
i studenciroznili sie w wielu opiniach, jak opisano to w tabeli 40.

Studenci 0 4,8% czesciej wskazywali na konieczno$¢ posiadania tytutu magistra uzyskanego
po ukonczeniu kierunku psychologia [x*(1) =5,594; p=0,009], 0 5,1% czesciej zakup lub dostep do
narzedzia zakupionego u wydawcy [x*(1)=3,216; p=0,042], a przede wszystkim wykazali 0 16,1%
wieksze poparcie dla idei prowadzenie certyfikowanych kursow z zakresu stosowania narze-
dzi diagnostycznych. [x*(1)=37,004; p<0,001]. Jednoczesnie 7,6% studentow mniej wskazalo na
dodatkowe warunki, o ktérych decyduje wydawca testu [x*(1)=7,082; p=0,004].

~ %,
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Tabela 40. Poréwnanie preferencji badanych psychologdw i studentéw dotyczace tego, jakie warunkitacznie powinna
spetniac osoba uprawniona do stosowania psychologicznych narzedzi diagnostycznych. Oczekiwania wobec regulac;ji
w ustawie o zawodzie psychologa. Badanie 0ZZP 2019.

s\»@“‘z"w%oé Psychologowie | Studenci psychologii | Istotno$é
z 3 n=4277 n=307 roznic
%, 8 Odpowied? %oséb | liczbaosob | %osob | liczbaosob
odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na P
pytanie pytanie pytanie pytanie

Posiadanie tytutu magistra uzyskanego po ukorczeniu

: : 0,009
kierunku psychologia
Posiadanie prawa do wykonywania zawodu psychologa 66,1 2828 64,5 198 0,228
Zakuple!'ne/dostgp do zakupionego u wydawcy 470 5010 52,1 160 0,042
narzedzia
Warunki, o ktérych decyduje wydawca testu 41,8 1787 34,2 105 0,004
Przejscie c':ertyﬁ kowanego szkolenia z zakresu jego 275 1175 23,6 134 <0,001
stosowania
Nie mam zdania w tej sprawie 1,3 55 1,0 3 0,450

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP

Konsultacji poddano réwniez pomyst stworzenia publicznej listy narzedzi zastrzezonych
tylko dla psychologow, co poparlo tgcznie 92,8% wszystkich ankietowanych (n=4253). Jak
widac w tabeli 41, psychologowie czeSciej opowiadali sie za koniecznoscia stworzenia takiej
listy, jednak bez wskazania organu, ktory mialby sie zajac jej prowadzeniem [x*(4)=13,304;
p=0,010].

Tabela 41. Poréwnanie preferencji badanych psychologdéw i studentéw dotyczace ewentualnego istnienia publicznej
listy zastrzezonych tylko dla psychologéw narzedzi diagnostycznych. Oczekiwania wobec regulacji w ustawie o za-
wodzie psychologa. Badanie 0ZZP 2019.

$\&““ZAW°OO% Psychologowie | Studenci psychologii | Istotno$é
g 2 n=4277 n=307 réznic
%o, B Odpowied? %oséb | liczbaosob |  %oséb | liczba oséb

odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na p

pytanie pytanie pytanie pytanie

Tak 49,5 2117 39,1 120
Tak, prowa,dzona przez samorzad zawodowy 22,7 970 25,7 79
psychologéw
Tak, prow'adzona przez ministerstwo tworzace ustawe 20,7 384 27,0 83 0,010
o0 zawodzie psychologa
Nie, nie jest to konieczne 4,4 189 4,9 15
Nie mam zdania w tej sprawie 2,7 117 3,3 10

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP

Kolejne trzy pytania z tego bloku mialty charakter nieobowigazkowy.
Zapytano o to, czy ustawa powinna regulowa¢ procedure zakupu i p6zniejszej wlasno-
Sci psychologicznych narzedzi diagnostycznych. 56,1% (n=1059) ankietowanych uwaza,
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ze w ustawie powinien by¢ zapis, ze narzedzia diagnostyczne zawsze zamawia u wydawcy
psycholog, podajac swoje dane i numer swojego dyplomu magistra uzyskanego po ukoriczeniu
kierunku psychologia, niezaleznie od tego czy sam za nie placi, czy robi to pracodawca. 27%
ankietowanych (n=509) uwaza, ze w tresci ustawy powinno by¢ zastrzezenie, zZe sam zakup
psychologicznego narzedzia diagnostycznego przez pracodawce, nie bedacego psychologiem,
nie uprawnia go do stosowania tego narzedzia. 14,9% (n=281) badanych nie widzialo koniecz-
nosciregulowania tego zagadnienia na poziomie ustawy.

Procentowy rozklad poparcia dla poszczego6lnych zapisow w ustawie w tej kwestii, z po-
dzialem na psychologow i studentow, zawarto w tabeli 42. Nie odnotowano istotnych réznic
miedzy grupami.

Tabela 42. Poréwnanie preferencji badanych psychologéw i studentéw dotyczace tego czy ustawa powinna regulowa¢
procedure zakupu i péZniejszej wtasnosci psychologicznych narzedzi diagnostycznych. Oczekiwania wobec regulacji
w ustawie o zawodzie psychologa. Badanie OZZP 2019.

cy‘* ZAW%% Psychologowie Studenci psychologii | Istotnos¢
3 2 n=1768 n=119 roznic
04/’090 N\ng@ oClP‘:’Wiedi % 0séb liczba oséb % 0s6b liczba oséb
odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na P
pytanie pytanie pytanie pytanie

Tak, powinien by¢ zapis, ze narzedzia diagnostyczne
zawsze zamawia u wydawcy psycholog, podajac swoje
dane i numer swojego dyplomu magistra uzyskanego po 56,6 1000 49,6 59
ukoniczeniu kierunku psychologia, niezaleznie od tego
czy sam za nie ptaci, czy robi to pracodawca

Tak, w tresci ustawy powinno by¢ zastrzezenie, ze sam

zakup psychologicznego narzedzia diagnostycznego 0,402
. . . 26,9 476 27,7 33

przez pracodawce, niebedacego psychologiem, nie

uprawnia go do stosowania tego narzedzia

N|e,. nle.W|dzq koniecznosci regulowania tego na 14,5 257 20,2 24

poziomie ustawy

Nie mam zdania w tej sprawie 2,0 35 2,5 3

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP

Zapytano takze o dodatkowe regulacje dotyczace ochrony prawnej psychologicznych na-
rzedzi diagnostycznych, ktore miatyby znalez¢ sie w ustawie, przy czym w tej kwestii doklad-
nie polowa (50%, n=868) badanych nie miala okreslonego zdania. Co czwarty badany (25,3%,
n=439) opowiedzial sie za wprowadzeniem rejestru wilascicieli i uzytkownikéw zakupionych
uwydawcy narzedzi, a pozostate opcje widoczne w tabeli 43 popierane byly przez zdecydowang
mniejszos¢ psychologow. Jedyne statystycznie istotne réznice w stosunku do studentow psycho-
logii dotyczyty 0 7,7% wiekszego poparcia dla idei stworzenia rejestru uzytkownikdéw narzedzi,
ktory prowadzony bylby przez samorzad zawodowy albo ministerstwo [x*(1) =4,338; p=0,032].
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Tabela 43. Poréwnanie preferencji badanych psychologéw i studentéw dotyczace dodatkowych kwestii zwigzanych
z ochrong prawna psychologicznych narzedzi diagnostycznych. Oczekiwania wobec regulacji w ustawie o zawodzie
psychologa. Badanie 0ZZP 2019.

N@MZAW%O@ Psychologowie | Studenci psychologii | Istotno$é
E 3 n=1781 n=121 réznic
%%%D MOQO“D OdPOWied2 % o0sdb liczba oséb % oséb liczba oséb
' odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na P
pytanie pytanie pytanie pytanie
Nie mam zdania w tej sprawie 50,3 818 45,5 50 0,136

Rejestr wtascicieli i uprawnionych uzytkownikow-
psychologéw zakupionych u wydawcy narzedzi
psychologicznych (Wszystkie zmiany wtascicieli
zakupionego narzedzia powinny by¢ rejestrowane, 24,9 404 3.8 35 0,145
z kazdorazowym okresleniem personaliéw i nr dyplomu
odpowiedzialnego za narzedzie i uprawnionego do jego
stosowania uzytkownika-psychologa)

Protokoty przekazania narzedzia obowiazujace
przy zmianie uprawnionego uzytkownika (sprzedaz 18,1 294 20,9 23 0,354
narzedzia/zmiana pracy)

Protokoty zniszczenia elementéw narzedzia

w przypadku narzedzi zuzytych/uszkodzonych j&8 226 20,9 23 0,066

Organ prowadzacy rejestr wtascicieli i uprawnionych
uzytkownikéw narzedzi psychologicznych (Rejestr 13,4 217 18,2 20 0,160
powinien prowadzié¢ wydawca narzedzia)

Organ prowadzacy rejestr wtascicieli i uprawnionych
uzytkownikéw narzedzi psychologicznych (Rejestr
powinien prowadzi¢ samorzad zawodowy psychologéw
lub ministerstwo)

11,4 185 191 21 0,032

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP

Kolejna konsultowana kwestig byly rodzaje psychologicznych narzedzi diagnostycznych,
ktore powinny by¢ zarezerwowane tylko dla psychologéw. W calej grupie zdecydowana
wiekszos$¢ poparta ograniczenie mozliwosci uzytkowania testow: inteligencji (83,6%, n=1591),
osobowosci (83,5%, n=1589), diagnozy klinicznej (83,1%, n=1581) oraz testow neuropsycholo-
gicznych (82,2%, n=1563) tylko do grupy psychologow. Jak wida¢ w tabeli 44, o koniecznosci
zastrzezenia tych rodzajow testow bardziej przekonani byli psychologowie niz studenci, z czego
roznice —19,6% dla testow inteligencji [x*(1)=11,271; p<0,001] oraz 13,3% dla testow osobowosci
[x4(1)=6,104; p=0,007] — byly istotne statystycznie. Ograniczenie dostepu do testow zdolnosci
poparia natomiast mniejszos¢ zarowno psychologow, jak i studentow.
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Tabela 44. Poréwnanie preferencji badanych psychologéw i studentéw dotyczace tego, ktére rodzaje psychologicz-
nych narzedzi diagnostycznych powinny by¢ zastrzezone wytacznie dla psychologédw. Oczekiwania wobec regulacji
w ustawie o zawodzie psychologa. Badanie 0ZZP 2019.

$\&“‘“”’%€ Psychologowie | Studenci psychologii | Istotno$é
5 3 n=1781 n=121 réznic
%, 8 Odpowied? %oséb | liczbaosob | %osob | liczbaosob
odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na P
pytanie pytanie pytanie pytanie
Testy inteligencji 65,3 79

Testy osobowosci

Testy diagnozy klinicznej (depresja, zaburzenia
osobowoéci itp.)

Testy neuropsychologiczne

Testy zdolnosci

60

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP

Nie mam zdania w tej sprawie

WS$rod odpowiedzi ,,inne” wymieniano najczesciej: narzedzia pomiaru cech osobniczych (zwlasz-
cza temperamentu, poziomu leku i stresu oraz radzenia sobie z nimi), narzedzia stuzace diagnozie
rozwoju u dzieci (w tym testy gotowosci szkolnej, diagnozujace autyzm i inne zaburzenia w roz-
woju), narzedzia pomiaru systemu rodzinnego (w tym postaw rodzicielskich, struktury i funkcjo-
nowania rodziny, relacji rodzinnych i malzenskich), testy wykorzystywane w procesie rekrutacji
1 obszarach HR oraz testy psychotechniczne wykorzystywane np. do badania kierowcow.

3.7. Samorzad zawodowy psychologow

Kolejnym zagadnieniem poddanym konsultacji byly kwestie zwigzane z ewentualnym wprowa-
dzeniem samorzadu zawodowego. Wiekszos$¢ badanych (67,8%, n=3106) popierala koniecznos¢
powolania samorzadu zawodowego psychologow, przeciwko bylo 9,7% (n=445) ankietowa-
nych, a pozostate 22,5% (n=1033) nie mialo zdania w tej sprawie. Jak wida¢ w tabeli 45 opinie
psychologow i studentéw nie réznily sie od siebie w sposob istotny.

Tabela 45. Poréwnanie preferencji badanych psychologdéw i studentéw dotyczace tego, czy powinien zostaé powotany
samorzad zawodowy psychologéw. Oczekiwania wobec regulacji w ustawie o zawodzie psychologa. Badanie 0ZZP 2019.

S&““W%% Psychologowie Studenci psychologii | Istotnos¢
5 2 n=4277 n=307 réznic
%¢)DOO Mo,"os OdPOWiedi % o0s6b liczba oséb % 0séb liczba 0séb

odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na p

pytanie pytanie pytanie pytanie

Tak 67,5 2889
Nie mam zdania w tej sprawie 22,9 978 179
Nie 9,6 40 | 14

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP
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Grupe 0s0b popierajaca powstanie samorzadu zawodowego zapytano dodatkowo o to, jakie
konkretnie kompetencje powinien posiadac¢ samorzad zawodowy. Ponad polowa badanych
uznala, ze do zasadniczych kompetencji samorzgadu naleze¢ powinno: prowadzenie ewidencji
psychologow (88,5% calej grupy, n=2748), ochrona praw odbiorcow ustug psychologicznych po-
przez sprawowanie pieczy nad nalezytym wykonywaniem zawodu psychologa (80,1%, n=2489),
uchwalenie Kodeksu Etyki Zawodowej i dbanie o jego przestrzeganie (78,5%, n=2437) oraz re-
prezentowanie psychologéw i ochrona ich praw zawodowych (78,5%, n=2437). Dokladne odsetki
poparcia poszczegolnych kompetencji w opinii psychologéw i studentow zawarto w tabeli 46.
Podgrupy roznily sie w zakresie poparcia dla 7 wymienionych kompetencji samorzadu:

» sprawowanie pieczy nad nalezytym i sumiennym wykonywaniem zawodu w celu ochro-
ny interesu odbiorcow zostalo poparte przez o 6,5% psychologow mniej niz studentow
[x%(1)=3,244; p=0,040];

» doskonalenie zawodowe psychologow, w tym okreslenie standardow i programow ksztal-
cenia podyplomowego oraz opiniowanie zasad i warunkow uzyskiwania specjalizacji za
kompetencje samorzgdu uznato o 10,1% wiecej studentow [x*(1)=9,291; p=0,001];

* prowadzenie rejestru indywidualnych praktyk psychologicznych postulowalo o 13,4%
studentow wiecej niz psychologow [x*(1)=13,270; p<0,001];

* przygotowanie psychologow do nalezytego wykonywania zawodu, w tym okreslenie
ramowego programu wdrozenia zawodowego i zasad odbywania stazu wybralo o 8%
studentow wiecej [x*(1)=3,018; p=0,048];

* prowadzenie postepowan w przedmiocie odpowiedzialnosci zawodowej psychologow,
popierane przez o 5,9% studentow wiecej [x%(1)=2,675; p=0,058];

* opiniowanie projektow aktéw prawnych dotyczacych wykonywania zawodu psycho-
loga badz wystepowanie o ich wydanie, postulowane przez o 7,7% psychologéw wiecej
[x*(1)=4,111; p=0,026];

» promocja zawodu psychologa, wskazana jako kompetencja samorzadu przez o 9,4% wiecej
psychologow [x%(1)=7,674; p=0,004].

Tabela 46. Poréwnanie preferencji badanych psychologéw i studentéw dotyczace tego, jakie kompetencje powi-
nien posiada¢ samorzad zawodowy psychologéw. Grupa oséb popierajacych powstanie samorzadu zawodowego.
Oczekiwania wobec regulacji w ustawie o zawodzie psychologa. Badanie 0ZZP 2019.

@y‘“w%% Psychologowie Studenci psychologii | Istotnos¢
n=2889 n=217 réznic
%”’7090 Moqo@ OdPOWiedi % 0séb liczba oséb % oséb liczba oséb

' odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na p

pytanie pytanie pytanie pytanie

Prowadzenie ewidencji psychologéw 0,245
Sprawowanie pieczy nad nalezytym i sumiennym
wykonywaniem zawodu psychologa w celu ochrony 0,040
praw klientéw korzystajacych z ustug psychologa
Uchwalenie kodeksu Etyki Zawodowej oraz dbanie 0.266

0 jego przestrzeganie

X AN,

Y %,

g . = Badanie przekonar $rodowiska psychologow na temat ustawy o zawodzie psychologa i samorzadzie zawodowym psychologow. £6dz, luty 2020 r.
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Zapewnienie ochrony praw zawodowych psychologéw
i reprezentowanie psychologéw wykonujacych zawéd

Ochrona prawna metod i narzedzi psychologicznych
oraz prowadzenie wykazu chronionych metod
psychologicznych

Promocja zawodu psychologa 69,8 2016 60,4 131 0,004

Wspétpraca ze szkotami wyzszymi, jednostkami
badawczo-rozwojowymi oraz samorzadami
zawodowymi, organizacjami spotecznymi i innymi 67,5 1951 66,8 145 0,446
organizacjami pozarzagdowymi w sprawach zwigzanych
z wykonywaniem zawodu psychologa

Wspétdziatanie z organami administracji publicznej,
zwigzkami zawodowymi oraz innymi organizacjami
w kraju i za granicg w sprawach dotyczacych
wykonywania zawodu psychologa

Prowacjlzen‘le po§tfgpowan w przedmmue ’ 65,1 1880 0,058
odpowiedzialnosci zawodowej psychologéw

Przyznaw.:anle prawa dg wykonywa’nla z‘awodu ) 64,65 1868 66,8 145 0,375
i uznawanie kwalifikacji psychologéw z innych krajéw

66,3 1915 61,8 134 0,146

Opiniowanie projektéw aktéw prawnych, dotyczacych
wykonywania zawodu psychologa badZ wystepowanie 63,0 1819 55,3 120 0,026
o ich wydanie

Opracowanie i uchwalenie standardéw $wiadczen

psychologicznych 60,6 1751 55,8 121 0,159

Doskonalenie zawodowe psychologéw, w tym okreslenie
standardéw i programdw ksztatcenia podyplomowego oraz 57,6 1663 67,7 147 0,001
opiniowanie zasad i warunkéw uzyskiwania specjalizacji

Prowadzenie rejestru indywidualnych praktyk

psychologicznych 55,3 1598 68,7 149 <0,001

Przygotowanie psychologéw do nalezytego wykonywania
zawodu, w tym okreslenie ramowego programu 52,4 1513 60,4 131 0,048
wdrozenia zawodowego i zasad jego odbywania

Zarzadzanie majatkiem samorzadu, pochodzacym ze

sktadek cztonkowskich, z dziatalnosci gospodarczej lub 49,6 1433 47,9 104 0,332
innych Zrédet, w szczegdlnosci zapisdw, darowizn i dotacji

Nie mam zdania w tej sprawie 25,8 744 18,0 39 0,333
Inne 0,7 20 0,0 0 -

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP

Ponadto, wsrdd opcji ,inne”, respondenci wymieniali m.in. akredytowanie uczelni ksztalcacych
psychologéw na poziomie magisterskim, Swiadczenie pomocy prawnej dla przedstawicieli za-
wodu, dbalos$¢ o ustanawianie i utrzymanie standardow zatrudnienia, w tym wynagrodzenia,
ulatwianie dostepu do szkolen specjalistycznych wraz z negocjowaniem ich cen lub czescio-
wych refundacji, wspdlpraca ze Srodowiskiem psychologéw za granica i pomoc we wdrozeniu
zawodowym dla psychologow chcacych podjac prace za granicg czy dbatosc o poszanowanie
roznic pomiedzy zawodem psychologa i psychoterapeuty.
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Pozostale pytania z tego bloku byly nieobowiazkowe. Gotowo$¢ do udzielenia odpowiedzi
na te szczegdlowe pytania wyrazito 27,9% respondentdw (1281 os6b), w tym 27,8% psychologow
129,2% studentow.

Wsrod respondentow odpowiadajacych na pytanie o kompetencje samorzadu zawodowego
byla grupa, tacznie 801 0sdb, ktore nie popieraty powstania samorzgdu w ogdle lub uznaly, ze
ktorejs konkretnej kompetencji samorzad nie powinien posiadac. Do tej wlasnie grupy skiero-
wano dodatkowo serie pytan o rozwigzania alternatywne wzgledem powolania samorzadu,
a dotyczace kwestii, ktore, ogdlnie, ustawa o zawodzie psychologa moze regulowac.

Pierwsza z tych kwestii to sprawowanie pieczy nad jakoscia pracy psychologow. 46,9%
wszystkich badanych z tej grupy (n=293) uznato, ze funkcje kontrolng powinien pelnic¢ Rzecznik
Odpowiedzialnosci Zawodowej lub inny organ o podobnej nazwie, niezalezny od samorzadu
zawodowego psychologéw i finansowany z budzetu panstwa. 44,5% ankietowanych (n=278),
uwaza, ze kontrole powinna sprawowac rowniez Komisja Odpowiedzialnosci Zawodowej lub
inny organ o podobnej nazwie niezalezny od samorzadu zawodowego psychologow i finanso-
wany z budzetu panstwa. 18,1% (n=113) odpowiadajacych przyznala, ze jest przeciwna wpro-
wadzeniu jakiejkolwiek kontroli nad zawodem psychologa. Aktywni zawodowo psychologowie
i studenci nie réznili sie istotnie w tej sprawie, a szczegotowe informacje o udzielanych przez
nich odpowiedziach zawarto w tabeli 47.

Tabela 47. Poréwnanie preferencji badanych psychologéw i studentéw dotyczace tego, kto powinien sprawowaé
kontrole nad zawodem psychologa. Grupa oséb niepopierajacych powstania samorzadu zawodowego lub przyzna-
jaca mu wybrane kompetencje. Oczekiwania wobec regulacji w ustawie o zawodzie psychologa. Badanie 0ZZP 2019.

K ZAWg
<y 2o,

Psychologowie Studenci psychologii | Istotnos¢
n=578 n=46 réznic
OdPOWied2 % 0séb liczba oséb % 0s6b liczba oséb

odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na p
pytanie pytanie pytanie pytanie
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Uwazam, ze ,rzecznik odpowiedzialno$ci zawodowe;j”
lub inny organ o podobnej nazwie, majacy na celu
przyjmowanie skarg na jakos¢ pracy psychologa od
klientéw/pacjentéw czy innych psychologéw powinien
by¢ organem niezaleznym od samorzadu zawodowego
psychologéw i finansowanym z budzetu panstwa

46,6 270 50,0 23 0,396

Uwazam, ze ,komisja odpowiedzialno$ci zawodowej” lub
inny organ o podobnej nazwie, majacy na celu orzekanie
0 popetnieniu przewinienia zawodowego i wymierzanie
kary dyscyplinarnej, z ewentualnym odebraniem/
zawieszeniem prawa do wykonywania zawodu wtacznie,
powinien by¢ organem niezaleznym od samorzadu
zawodowego psychologéw i finansowanym z budzetu
panstwa

44,4 257 45,7 21 0,533

Jestem przeciwny wprowadzaniu kontroli nad zawodem
psychologa, nie powinno to by¢ zatem wedtug mnie 18,0 104 19,6 9 0,563
niczyja kompetencja

Inne rozwigzanie 4,8 28 0,0 0 -

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP
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Kolejna kwestia to nadawanie prawa do wykonywania zawodu oraz prowadzenie rejestru
psychologow. Blisko polowa pytanych (45,8%, n=274) uznala, ze powinno to by¢ zadaniem mi-
nisterstwa, w ktorym zostanie stworzona ustawa. Ponad %5 respondentow (43,9%, n=209) byla
przeciwna wprowadzeniu pojecia prawa do wykonywania zawodu, a 11,5% (n=69) nadatoby te
kompetencje réznym ministerstwom, ktorym podlegaliby psychologowie podejmujacy prace
w roznych resortach. Jak wida¢ w tabeli 48 psychologowie i studenci nie roznili sie istotnie

w opiniach na ten temat.

Tabela 48. Poréwnanie preferencji badanych psychologéw i studentéw dotyczace tego, kto powinien nadawaé prawo
do wykonywania zawodu psychologa i prowadzi¢ rejestr psychologéw. Grupa 0sdb niepopierajgcych powstania samo-
rzadu zawodowego lub przyznajaca mu wybrane kompetencje. Oczekiwania wobec regulacji w ustawie o zawodzie
psychologa. Badanie 0ZZP 2019.

OA&““W%O% Psychologowie | Studenci psychologii | Istotno$é
= 3 n=553 n=45 réznic
%4/)'090 MQQO@ OdPOWiedi % 0séb liczba oséb % 0séb liczba oséb
odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na p
pytanie pytanie pytanie pytanie

Ministerstwo, w ktérym zostata stworzona ustawa 45,9 254 44,5 20
Jestem przeciwny wprowadzeniu pojecia prawa do
wykonywania zawodu, nie powinno to by¢ zatem wedtug 35,1 194 33,3 15
mnie niczyja kompetencja 0,341
Ministerstwo, pod kt6 dlegad hol

inisterstwo, pod ktére podlega dany psycholog 11,0 61 17,8 3

podejmujacy prace

Inne propozycje 8,0 44 4,4 2

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP

Trzecia z poruszonych kwestii to opiniowanie aktow prawnych, organizujacych prace psy-
chologow i reprezentowanie ich interesow. Wsrdod badanych niepopierajacych powstania
samorzadu najczesciej wybierane byto Polskie Towarzystwo Psychologiczne (ponad 43,3%,
n=347), aw drugiej kolejnosci organizacje zwigzkowe skupiajace psychologow (39,7%, n=318).
Pozostale opcje pojawily sie w zdecydowanej mniejszos$ci. Psychologowie, w poréwnaniu do
studentow, istotnie czesciej (o0 37,3%) powierzaliby opiniowanie aktow prawnych i reprezen-
towanie interesu grupy zawodowej psychologéw organizacjom zwigzkowym [x2(1) =9,544;
p<0,001], zas studenci nieistotnie czesciej (0 14,8%) przyznawali te kompetencje PTP (tabela 49).
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Tabela 49. Poréwnanie preferencji badanych psychologéw i studentéw dotyczace tego, kto powinien opiniowac akty
prawne organizujgce prace psychologéw i reprezentowac ich interesy. Grupa oséb niepopierajgcych powstania samo-
rzadu zawodowego lub przyznajaca mu wybrane kompetencje. Oczekiwania wobec regulacji w ustawie o zawodzie
psychologa. Badanie 0ZZP 2019.

CA\@““W%O@ Psychologowie Studenci psychologii | Istotnos¢
g Z n=750 n=57 roznic
%%%D N\QQO“D Odpowiedz % 0s6b liczba os6b % 0s6b liczba oséb

odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na p

pytanie pytanie pytanie pytanie

Polskie Towarzystwo Psychologiczne 42,3 315 57,1 32 0,057
Organizacje zwigzkowe skupiajace psychologéw 41,6 310 14,3 8 <0,001
Inne organizacje, stowarzyszenia, towarzystwa 17,2 128 10,7 6 0,380
Nie chce by¢ przez nikogo r}eprc’eze'ntowany, kazdy 9.4 70 125 7 0,352
psycholog powinien zadba¢ o siebie sam
Nie mam zdania w tej sprawie 6,8 51 71 4 0,782
Inne rozwigzanie 3,6 27 3,6 2 -

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP

Czwarta kwestia to opracowywanie i uchwalanie standardow swiadczen psychologicz-
nych. Najwiekszym poparciem cieszy!a sie idea wspolnej kompetencji wszystkich organizacji
zrzeszajacych psychologow — decyzje w tej sprawie powinny zapadac na drodze konsensusu
(40,2%, n=260). W drugiej kolejnosci (26%, n=168) wskazywano na PTP, a nastepnie (25,2%,
n=271) narozne ministerstwa. Zaobserwowane miedzy psychologamiistudentamirodznice nie
byly istotne statystycznie (tabela 50).

Tabela 50. Poréwnanie preferencji badanych psychologéw i studentéw dotyczace tego, kto powinien opracowywaé
i uchwala¢ standardéw Swiadczen psychologicznych. Grupa oséb niepopierajacych powstania samorzadu zawodo-
wego lub przyznajaca mu wybrane kompetencje. Oczekiwania wobec regulacji w ustawie o zawodzie psychologa.
Badanie 0ZZP 2019.

N@ﬂ‘ ZAW%% Psychologowie Studenci psychologii | Istotnos¢
5 2 n=596 n=50 réznic
%%so N\oqc?o OdPOWiedi % o0s6b liczba 0séb % oséb liczba oséb
| odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na p
pytanie pytanie pytanie pytanie

Powin‘ny Bowstac’ w ramach konsens,usu wszystkich 40,6 242 36,0 18
organizacji zrzeszajacych psychologéw w Polsce
Polskie Towarzystwo Psychologiczne 25,0 149 38,0 19
Ministerstwo, w ktérym zostata utworzona ustawa 16,9 101 4,0 2

0,105
Mlnlshters.two, pod ktére podlega dany psycholog 9.4 56 8,0 4
podejmujacy prace
Nie mam zdania w tej sprawie 5,2 31 8,0 4
Inne rozwigzanie 2,9 17 6,0 3

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP
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Kolejna, piata, kwestia to autorstwo kodeksu etycznego psychologa i nadzor nad jego prze-
strzeganiem. Podobnie jak w przypadku ustalania standardow pracy psychologow, tak w przy-
padku regulacji etycznych ram pracy najbardziej popularna byla opcja zaangazowania do
stworzenia spojnego kodeksu etycznego wszystkich organizacji zrzeszajacych psychologow
w Polsce (48,6%, n=306). Prawie % (31,1%, n=196) powierzylaby to zadanie wylgcznie PTP,
a11,4% ministerstwu tworzacemu ustawe. 2,5% odpowiadajacych (16 osob) przyznalo, ze uwa-
za Kodeks Etyki Zawodowej za niepotrzebny, wyrazajac poglad, iz kazdy psycholog powinien
samodzielnie decydowac co jest etyczne, a co nie. Rznice miedzy psychologami i studentami
byly istotne statystycznie [x%(5)=12,873; p=0,025], 0 20,4% wiecej studentow powierzytoby to za-
danie PTP, a 0 14,2% psychologéw poparla opcje zaangazowanie w to zadanie wielu organizacji
zrzeszajacych psychologow. Ponadto okresSlenie, ze kodeks etyczny w ogole nie jest potrzebny,
pojawialo sie niemal dwukrotnie czesciej u studentow (tabela 51).

Tabela 51. Poréwnanie preferencji badanych psychologéw i studentéw dotyczace tego, kto powinien stworzyéinad-
zorowac przestrzeganie kodeksu etycznego psychologa. Grupa oséb niepopierajgcych powstania samorzadu zawo-
dowego lub przyznajaca mu wybrane kompetencje. Oczekiwania wobec regulacji w ustawie o zawodzie psychologa.
Badanie OZZP 2019.

N&\W“W%% Psychologowie | Studenci psychologii | Istotno$é
5 Z n=582 n=48 réznic
%4/’—090 N\ng“o Odpowiedz % o0s6b liczba oséb % 0s6b liczba oséb

odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na p

pytanie pytanie pytanie pytanie

Powm‘len Powstac w ramach konsenfusu wszystkich 49,6 289 35,4 17
organizacji zrzeszajacych psychologéw w Polsce
Polskie Towarzystwo Psychologiczne 29,6 172 50,0 24
Ministerstwo, w ktérym zostata stworzona ustawa 11,7 68 8,3 4
Inne propozycje 3,8 22 Pl 1 0,025
Nie mam zdania w tej sprawie 2,9 17 0,0 0
Uwazam, ze Kodeks Etyki Zawodowej jest niepotrzebny
i kazdy psycholog powinien sam decydowa, co jest 2,4 14 4,2 2
etyczne, a co nie

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP

Szosta poruszona kwestia to organizacja i nadzorowanie stazy zawodowych. Wiekszosc od-
powiadajacych na to pytanie (58,1%, n=363) byla zdania, ze pracodawca lub osrodek, w ktorym
odbywa sie staz, powinien zaréwno go organizowac, jak i nadzorowac jego przebieg. 26,1%
(n=163) respondentow uznalo, ze pracodawcy/osrodkowi stazowemu powierzytoby jedynie
organizacje stazu, a nadzor nad jego przebiegiem innemu organowi, niezaleznemu od samo-
rzadu zawodowego. Jak wida¢ w tabeli 52 psychologowie i studenci byli statystycznie zgodni
w tych opiniach, choc¢ to wsrdd praktykéw niemal dwukrotnie wiecej odpowiadajacych nie
mialo zdania w tej sprawie.
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Tabela 52. Poréwnanie preferencji badanych psychologéw i studentéw dotyczace tego, kto powinien organizowa¢
inadzorowac staze zawodowe. Grupa oséb niepopierajacych powstania samorzadu zawodowego lub przyznajgca mu
wybrane kompetencje. Oczekiwania wobec regulacji w ustawie o zawodzie psychologa. Badanie OZZP 2019.

N@““AWO%@ Psychologowie | Studenci psychologii | Istotno$é
% .) 3 n=575 n=50 roéznic
%, Odpowiedz %oséb | liczbaossb | %ossb | liczbaosob

odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na P

pytanie pytanie pytanie pytanie

Pracodawca/os$rodek stazowy, w ktérym stazysta
podejmuje prace organizuje oraz nadzoruje przebieg 57,6 331 64,0 32
stazu
Pracodawca/osrodek stazowy, u ktérego stazysta 0,166
podejmuje prace organizuje przebieg stazu, a nadzoruje 25,9 149 28,0 14
go powotana do tego instytucja/organ inny niz samorzad
Nie mam zdania w tej sprawie 16,5 95 8,0 4

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP

Siédma kwestia to okreslenie zasad ksztalcenia podyplomowego psychologéw. Najwiecej
respondentow (43,8%, n=281) bylo zdania, iz kwestia ta nie powinna podlegac jakimkolwiek
regulacjom. 34% (n=218) opowiedzialo sie za tym, aby regulacje wprowadzalo ministerstwo, pod
ktore podlega dany psycholog w swojej pracy. Wsrod innych propozycji (5% odpowiadajgcych
na to pytanie) pojawily sie m.in. Polskie Towarzystwo Psychologiczne, organizacje zwigzkowe
czy gremia naukowe. Psychologowie i studenci nie réznili sie istotnie w opiniach (tabela 53).

Tabela 53. Poréwnanie preferencji badanych psychologdéw i studentéw dotyczace tego, kto powinien okreslaé zasady
ksztatcenia podyplomowego psychologdw. Grupa oséb niepopierajacych powstania samorzadu zawodowego lub przy-
znajgca mu wybrane kompetencje. Oczekiwania wobec regulacji w ustawie o zawodzie psychologa. Badanie 0ZZP 2019.

$\@E*ZAW°OO@ Psychologowie Studenci psychologii | Istotnos¢
g 3 n=593 n=48 roznic
%%%D N\ng“o OCIPOWied2 % o0sdb liczba oséb % oséb liczba oséb

odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na P

pytanie pytanie pytanie pytanie

JesFem przeciwny wproyvadzemu jakichkolwiek regulacji 44,2 262 39,5 19
zwigzanych z ksztatceniem podyplomowym
Mlnlsiters?two, pod ktére podlega dany psycholog 334 198 417 20 0.493
podejmujacy prace )
Nie mam zdania w tej sprawie 17,2 102 16,7 8
Inne 5,2 31 2,1 1

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP

Kolejne zagadnienie, zwigzane z samorzadem zawodowym psychologow, co do ktérego wy-
powiadali sie wszyscy wypelniajacy ankiete, dotyczylo warunkdw, jakie powinien spelniaé
psycholog ubiegajacy sie o czlonkostwo w samorzadzie zawodowym lub innym organie
nadzorujacym zawod psychologa. W calej badanej grupie, zdecydowana wiekszosc¢ okresli-
la, ze warunkiem niezbednym powinno byc¢ posiadanie peini praw do wykonywania zawodu
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(83,3%, n=533) oraz brak kary dyscyplinarnej (76,1%, n=487). Popularne bylo takze stwierdzenie,
ze w sklad samorzadu powinni wchodzi¢ reprezentanci w miare mozliwosci wszystkich spe-
cjalnosci psychologii (77,5%, n=496). Jak widac w tabeli 54 blisko potowa psychologéw i ponad
polowa studentow zagwarantowalaby w samorzadzie miejsca dla przedstawicieli organizacji
zwigzkowych. Blisko polowa badanych (41,3% wszystkich odpowiadajacych, n=264) prefe-
rowataby osoby z najwyzszym stopniem specjalizacji/awansu zawodowego, za$ mniejszos¢
opowiedziala sie za wprowadzeniem minimalnego rocznego doswiadczenia zawodowego.
Popierajacy te opcje respondenci okreslali ten czas na 2-20 lat praktyki, najczesciej 10 lat,
a $Srednia dtugosc preferowanego stazu zawodowego wyniosta M=9,06 roku przy odchyleniu
standardowym rownym SD = 3,44. Aktywni zawodowo psychologowie i studenci nie roznili sie
w swoich opiniach.

Tabela 54. Poréwnanie preferencji badanych psychologéw i studentéw dotyczace warunkdw, jakie powinien spetniaé
psycholog ubiegajacy sie o cztonkostwo w Samorzadzie zawodowym lub innym organie nadzorujagcym zawdd psy-
chologa. Oczekiwania wobec regulacji w ustawie o zawodzie psychologa. Badanie 0ZZP 2019.

%, Psychologowie | Studenci psychologii | Istotnos¢
N z
5 3 n=606 n=43 réznic
%, O Odpowied? %oséb | liczbaosob | %oséb | liczba osob
odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na p
pytanie pytanie pytanie pytanie

Psycholog z prawem do wykonywania zawodu

W sktad samorzadu/organu nadzorujacego powinni
wchodzi¢ reprezentanci mozliwie wszystkich
specjalnosci psychologii

Psycholog nie karany dyscyplinarnie przez Komisje
Odpowiedzialnosci Zawodowej kara zakazu petnienia
funkcji w organach samorzadu

W sktadzie samorzadu/organu nadzorujacego powinni
mieé zapewnione miejsce przedstawiciele zwigzkéw
zawodowych skupiajgcych psychologéw

48,2

288 52,4 22 0,724

Powinny by¢ preferowane osoby z najwyzszym
stopniem specjalizacji/awansu zawodowego mozliwego
do osiggniecia w swojej dziedzinie psychologii

41,1 246 42,9 18 0,899

Psycholog z minimum X-letnim stazem zawodowym 30,8 184 21,4 9 -

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP

Ostatnie pytanie dotyczace samorzadu zawodowego, na ktore odpowiadali chetni sposrod
grupy ankietowanych wczes$niej opowiadajacy sie za powstaniem samorzgdu, odnosilo sie
do wysokosci ewentualnej skladki na rzecz samorzadu. Wiekszosc¢ pytanych (65,4%, n=381)
wyrazita gotowos$c¢ uiszczenia najnizszej mozliwej do wyboru kwoty —do 100 zt rocznie. Kwote
z przedziatu od 100 do 300 zl rocznie gotowych jest uiscic 27,6% respondentow (n=161), a kwote
z przedziatu od 300 do 500 zi rocznie 5,1% (n=30). 11 0s6b sposrod odpowiadajacych na pytanie
(1,9%) deklarowato gotowos¢ na uiszczenie kwot z przedziatu miedzy 500 a 1100 zi rocznie. Jak
widac¢ w tabeli 55, szczegotowe preferencje psychologéw i studentow nie roznily sie od siebie.

X2
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Tabela 55. Poréwnanie preferencji badanych psychologdéw i studentéw dotyczace wysokosci ewentualnej sktadki
na rzecz Samorzadu. Grupa 0séb popierajacych powstanie samorzadu zawodowego. Oczekiwania wobec regulacji
w ustawie o zawodzie psychologa. Badanie 0ZZP 2019.

%, Psychologowie | Studenci psychologii | Istotnos¢
z é n=546 n=37 réznic
%, Odpowiedz %oséb | liczbaossb | %ossb | liczbaosob

odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na P

pytanie pytanie pytanie pytanie

Jestem gotow uisci¢ optate do 100 zt rocznie 66,5 363 48,7 18
Jestem gotdw uisci¢ optate od 100 do 300 zt rocznie 26,9 147 37,8 14 0,209
Jestem gotow uisci¢ optate od 300 do 500 zt rocznie 4,9 27 8,1 3
Jestem gotéw uisci¢ optate od 500 do 700 zt rocznie 0,9 5 2,7 1
Jestem gotéw uisci¢ optate od 700 do 900 zt rocznie 0,4 2 2,7 1 0,209
Jestem gotdw uisci¢ optate od 900 do 1100 zt rocznie 0,4 2 0,0 0

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP

3.8.Inne

W ostatnim bloku pytan w ankiecie umieszczono 8 pytan o rozne ogolne kwestie zwigzane
z zawodem psychologa, ktore nie miescily sie tematycznie w blokach poprzednich.

Pierwsze z pytan dotyczylo tego, jakiego rodzaju zawodem jest zawod psychologa. W calej
grupie, najwiekszy odsetek respondentow (56,4%, n=2585) wyrazil przekonanie co do interdys-
cyplinarnego charakteru zawodu psychologa i nie byto w tym zakresie réznic miedzygrupowych.
Ponad polowa badanych (45,2%, n=2074) uznala, ze zastosowane okreslenie rodzaju zawodu po-
winno by¢ zalezne od resortu, w jakim pracuje psycholog. Prawie % respondentow (32,8%, n=1504)
okreslitaby zawdd psychologa jako medyczny, zas w mniejszosci (26,7%, n=1226) byli badani przy-
znajacy, iz zawod psychologa powinien by¢ traktowany jako spoteczny, tak jak do tej pory. Tylko w tej
opinii psychologowie i studenciréznili sie od siebie — za spotecznym charakterem pracy psychologa
opowiedzialo sie 0 11,8% wiecej studentow niz psychologow [x%(1)=19,661; p<0,001](tabela 56).

Tabela 56. Poréwnanie preferencji badanych psychologéw i studentéw dotyczace rodzaju zawodu, jakim jest zawéd
psychologa. Oczekiwania wobec regulacji w ustawie o zawodzie psychologa. Badanie 0ZZP 2019.

CA\&““W%O% Psychologowie Studenci psychologii | Istotnos¢
g f n=4277 n=307 roznic
%0, B Odpowiedz %osob | liczbaosob | %oséb | liczbaoséb

" odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na P

pytanie pytanie pytanie pytanie

Interdyscyplinarnym 56,3 2407 58,0 178 0,592
Uwazam, ze w zaleznosci od dziedziny/resortu, w jakim
pracuja psychologowie powinno sie uzywac innych, 45,3 1938 44,3 136 0,721
adekwatnych do charakteru pracy, okreslen rodzaju zawodu
Medycznym 32,5 1390 37,1 114 0,115
Spotecznym 26,0 1110 37,8 116 <0,001
Nie mam zdania w tej sprawie 0,7 29 0,7 2 0,999

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP

JEX AW,
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Uzupelnieniem opisanego tematu bylo kolejne pytanie, w ktérym dociekano, czy zdaniem res-
pondentow zawod psychologa przynalezy do specjalistycznych (niezaleznych) czy pomoc-
niczych zawodow. Lacznie ponad polowa badanych (51,5%, n=2360) uznala, ze jest to zawod
specjalistyczny, a 47,1% (n=2158), ze specjalistyczny lub pomocniczy, w zaleznosci od branzy,
w jakiej psycholog pracuje. Jedynie 0,6% ankietowanych (n=28) okreslito zawod psychologa
jako pomocniczy. Jak wynika z tabeli 57 psychologowie o 15,4% czeS$ciej niz studenci okreslali
zawod psychologa jako specjalistyczny, za$ studenci o 14,2% czesciej uzaleznialiby to od branzy,
w ktdrej pracuje psycholog [x*(3)=27,938; p<0,001].

Tabela 57. Poréwnanie preferencji badanych psychologdw i studentéw dotyczace tego, czy zawdd psychologa przynalezy do
specjalistycznych, czy pomocniczych. Oczekiwania wobec regulacji w ustawie o zawodzie psychologa. Badanie 0ZZP 2019.

S&NAW%"% Psychologowie Studenci psychologii | Istotnos¢
5 3 n=4277 n=307 réznic
%, Odpowiedz %oséb | liczbaosob | %oséb | liczbaoséb

odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na p

pytanie pytanie pytanie pytanie

To zawdd specjalistyczny 52,5 2246 371 114
To zawéld specja’lis"cyczny.lub pomocniczy w zaleznosci 46,1 1973 60,3 185
od branzy, w ktérej pracuje psycholog <0,001
Nie mam zdania w tej sprawie 0,8 33 1,6 5
To zawdd pomocniczy 0,6 25 1,0 3

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP

Pozostatych 5 pytan w tym bloku bylo nieobowigzkowych.

W kwestii tego, czy psycholog jest zawodem zaufania publicznego, ankietowani w zdecy-
dowanej wiekszosci nie mieli watpliwosci, ze tak wlasnie jest (80,1%, n=2243). 19,2% (n=537)
uzalezniloby to od branzy, w ktorej pracuje psycholog. Znikoma czes$¢ badanych psychologow
istudentow (0,7% tacznie) udzielita odpowiedzi przeczacej. Brak bylo réznic miedzy studentami
i psychologami, co dokladnie przedstawiono w tabeli 58.

Tabela 58. Poréwnanie preferencji badanych psychologéw i studentdw dotyczace tego, czy zawdd psychologa mozna okresli¢
mianem zawodu zaufania publicznego. Oczekiwania wobec regulacji w ustawie 0 zawodzie psychologa. Badanie 0ZZP 2019.

@y““w%o% Psychologowie Studenci psychologii | Istotnos¢
5 3 n=2613 n=188 roznic
%’7%0 MQL)O“O OdPOWiedi % 0s6b liczba 0séb % 0s6b liczba 0séb
odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na p
pytanie pytanie pytanie pytanie
Tak, w zaleznosci od branzy, w ktérej pracuje psycholog 19,2 502 18,6 35 0,581
Nie 0,7 18 1,6 3

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP

W kolejnym pytaniu ankietowani ustosunkowywali sie do propozycji zawarcia w ustawie za-
pisu, obligujacego ministrow poszczegolnych resortow, zatrudniajacych/nadzorujacych
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N o,
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prace psychologéw, do opracowania rozporzadzen regulujacych szczegélowe warunki
ich pracy w tych resortach. Niemal 3% badanych (73,3,%, n=2040) uznala, Zze ustawa powinna
zawierac taki zapis, 7,9% (n=221) bylo przeciwnych, a 18,7% (n=521) nie mialo zdania w tej
sprawie. Jak wynika z tabeli 59 psychologowie i studenci nie réznili sie od siebie w tej kwestii.

Tabela 59. Poréwnanie preferencji badanych psychologéw i studentédw dotyczace tego czy ustawa o zawodzie psycho-
loga powinna obligowaé ministréw z poszczegélnych resortéw zatrudniajgcych/nadzorujacych prace psychologéw,
do opracowania rozporzadzen regulujacych szczegétowe warunki ich pracy w tych resortach. Badanie 0ZZP 2019.

%, Psychologowie | Studenci psychologii | Istotnoé¢
E 3 n=2594 n=188 réznic
&o%%o N\OQO“o OdPOWiedi % 0séb liczba oséb % 0séb liczba oséb
' odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na P
pytanie pytanie pytanie pytanie
Nie mam zdania w tej sprawie 18,3 475 24,5 46 0,114
Nie 7,8 202 10,1 19

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP

Konsultacji poddano takze tryb i forme, w jakiej powinno odbywac sie ksztalcenie w ramach
podstawowych studiow psychologicznych. Poparciem zdecydowanej wiekszosci cieszyl sie
stacjonarny dzienny tryb ksztalcenia (98,9% wszystkich badanych, n=2760), wiekszos¢ dopusci-
laby takze tryb stacjonarny wieczorowy (69,2%, n=1932). Za niestacjonarnym trybem zaocznym
(weekendowym) opowiedzial sie co trzeci respondent (35,9%, n=1003), zdecydowana mniejszos¢
poparla takze prowadzenie zaje¢ w trybie online (razem 6,1% ankietowanych, n=171). Jak wida¢
w tabeli 60, studenci okazali sie bardziej liberalni niz pracujacy psychologowie. O 23,4% czeSciej
popierali mozliwo$¢ zaocznego studiowania psychologii [x*1)=35,017; p<0,001], 0 9,3% czeSciej
przychylali sie do studiowania online, ale w zaleznosci od przedmiotu [x*(1)=32,161; p<0,001]
a 0 5,6% czesciej umozliwialiby przejscie catych studiéw psychologicznych w trybie online, co
popierane bylo przez <1% psychologow praktykow [x*(1) =56,244; p<0,001].

Tabela 60. Por6wnanie preferencji badanych psychologéw i studentéw dotyczace trybu i formy, w jakiej powinno sie
odbywac ksztatcenie w ramach podstawowych studiéw psychologicznych. Oczekiwania wobec regulacji w ustawie
o zawodzie psychologa. Badanie 0ZZP 2019.

N@ﬂ“ “W%o% Psychologowie | Studenci psychologii | Istotno$é
= 2 n=2603 n=189 réznic
%z%o MQQ@o Odpowiedz %osob | liczbaoséb |  %oséb | liczba oséb
odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na p
pytanie pytanie pytanie pytanie

Stacjonarny (dzienny) 0,952
Stacjonarny (wieczorowy) 69,5 1808 65,6 124 0,590
Niestacjonarny (zaoczny) 34,3 894 57,7 109 <0,001
Online, w zalezno$ci od przedmiotu 4,5 116 13,8 26 <0,001
Online 0,7 17 6,3 12 <0,001

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP

3 Badanie przekonan srodowiska psychologéw na temat ustawy o zawodzie psychologa i samorzadzie zawodowym psychologéw. £6dz, luty 2020 r.
£ ©0goblnopolski Zwigzek Zawodowy Psychologéw. Wszystkie prawa zastrzezone. 57




Nastepnym poruszonym w ankiecie tematem byly formy wykonywania zawodu. Wszystkie,
poza wolontariatem, zostaly wybrane przez ponad potowe uczestnikdw badania. Zdecydowana
wiekszos$¢ poparta stosunek pracy (umowe o prace, 84,5%, n=2396) oraz samozatrudnienie
(wlasng dziatalnosc gospodarcza, 82,4%, n=2334). Najmniej popierang forma byt wolontariat,
uznany przez47,8% respondentow (1354). W tabeli 61 zawarto szczegotowe informacje o prefe-
rencjach psychologow i studentéw. Studenci byli bardziej przychylni pracy w formie wolonta-
riatu, zaznaczajac te opcje 0 9,5% czesciej [x*(1)=4,319; p=0,023]. Psychologowie z kolei 0 11,2%
czesciej popierali stosunek pracy [x*(1)=5,990; p=0,008] oraz Karte nauczyciela [x*(1)=7,430;
p=0,003].

Tabela 61. Poréwnanie preferencji badanych psychologéw i studentéw dotyczace mozliwych form wykonywania
zawodu psychologa. Oczekiwania wobec regulacji w ustawie o zawodzie psychologa. Badanie 0ZZP 2019.

N@ﬂ‘ “W%% Psychologowie Studenci psychologii | Istotnos¢
3 3 n=2645 n=189 roznic
%"%90 Moqof Odpowiedz %osob | liczbaosob | %osob | liczba osob

odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na P

pytanie pytanie pytanie pytanie

Stosunek pracy 0,008
Samozatrudnienie 0,906
Umowa cywilnoprawna 0,678
Kontrakt 66,0 1745 67,2 127 0,904
Umowa stazowa 61,4 1623 66,7 126 0,300
W spétce cywilnej, jawnej, partnerskiej i komandytowe;j 5b 3 1464 62,4 118 0,152
Karta nauczyciela 54,1 1432 42,3 80 0,003
Wolontariat 47,1 1247 56,6 107 0,023
Nie mam zdania w tej sprawie 9,0 0 8 10, 19 N 0,608
Inna W ! 6 3 =

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP

Ostatnie z konsultowanych pytan dotyczylo odpowiedzialnosci cywilnej psychologéw. Ponad
potowa badanych (51,6%, n=1429) uznala, ze obowigzek oplacania ubezpieczenia OC powinien
zalezec od branzy, w ktorej pracuje psycholog. Z kolei 28,3% pytanych (n=783) objeloby obowigz-
kiem ubezpieczeniowym wszystkich psychologéw. Jak opisano to w tabeli 62, za bezwarunko-
wym obowigzkiem ubezpieczeniowym opowiedzialo sie o 6,1% studentow wiecej, podczas gdy
010,9% wiecej psychologéw uzalezniloby go od branzy [x*4)=10,507; p=0,033].
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Tabela 62. Poréwnanie preferencji badanych psychologéw i studentéw dotyczace tego, czy psychologowie powinni
podlega¢ obowigzkowym ubezpieczeniom od odpowiedzialnosci cywilnej. Oczekiwania wobec regulacji w ustawie

o zawodzie psychologa. Badanie OZZP 2019.

s\»@“‘z"w%oé Psychologowie | Studenci psychologii | Istotno$é
E 3 n=2579 n=188 réznic
%, 8 Odpowiedz? %oséb | liczbaosob | %oséb | liczba osob
odpow.na | odpow.na | odpow.na | odpow.na P
pytanie pytanie pytanie pytanie

Tak, w zaleznosci od obszaru psychologii, w ktérym pracuje | 52,4 1351 41,5 78
Tak 27,9 719 34,0 64

0,033
Nie 10,5 272 10,1 19
Nie mam zdania w tej sprawie 9,2 237 14,4 27

Zrédto: badanie wtasne 0ZZP
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4. Porownanie wynikow konsultacji spolecznych w srodowisku
psychologow i studentow psychologii, dotyczacych preferowanych
przez nich regulacji ustawowych zawodu psychologa z roku 2013
roku (Biala ksiega, 2014) oraz badania OZZP z 2019 roku

Badanie w 2013 roku przeprowadzito droga internetowg Ministerstwo Pracy i Polityki Spolecznej
na zlecenie Zespotu ds. Programowania Prac Rzadu. Celem badania bylo sprawdzenie potrzeby
wprowadzenia regulacji zawodu psychologa wsrod psychologdw, studentéw psychologii oraz
odbiorcow ustug psychologicznych.

Aktualne badanie przeprowadzone zostalo przez zespdt badaczy z Ogélnopolskiego Zwiazku
Zawodowego Psychologow. Celem badania bylo uaktualnienie wzgledem roku 2013 i doprecy-
zowanie oczekiwan srodowiska psychologow wobec nowej ustawy o zawodzie psychologa.

Przed porownaniem wynikow tych dwdch badan nalezy zauwazy¢, ze autorzy niniejszego
raportu nie dysponowali szczegolowa lista pytan, ktore postawiono ankietowanym w 2013
roku. Ich tre§¢ mozliwa jest do wywnioskowania na podstawie opisu odpowiedzi respondentow
zawartego wraporcie z 2014 roku. W obu badaniach zestaw pytan oraz katalogi mozliwych od-
powiedzirdznily sie, przez co mozliwe jestich poréwnanie tylko w kilku zbieznych aspektach.

W samych katalogach odpowiedzi dodatkowe czynniki utrudniajgce poréwnywanie wyni-
kow to:

* roznice w zakresach odpowiedzi (np. umozliwienie odpowiedzi,,nie mam zdania” praw-

dopodobnie wystepujace tylko w badaniu z 2019 roku),

» zastosowanie innych skal (np. w pytaniu o preferowang wysokos$¢ sktadki czlonkowskiej
narzecz samorzadu zawodowego w badaniu z 2013 roku zastosowano skale miesieczna,
za$ w 2019 roku - roczng. Nie wiadomo takze, czy w 2013 roku najczesciej wybierana
odpowiedz byta najnizsza z mozliwych do wyboru, czy tez istnialy odpowiedzi z jeszcze
nizszymi kwotami),

* niewystarczajace doprecyzowanie okreslen (np. uzyte w 2013 roku okreslenie ,nieod-
platny staz” moglo sie odnosi¢ zarowno do kosztdw ponoszonych przez stazyste, jak
1 pracodawce).

W tabeli 63 przedstawiono zestawienie mozliwych do porownania wynikow konsultacji spo-
lecznych Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej w grupie 3678 psychologéw z 2013 roku oraz
badania OZZP na grupie 4277 psychologow z 2019 roku.

Analogicznie, w tabeli 64 przedstawiono zestawienie mozliwych do poréwnania wynikow
konsultacji spotecznych, przeprowadzonych przez Ministerstwo Pracy 1 Polityki Spolecznej
w grupie 2615 studentdéw psychologii w 2013 roku oraz badania Ogélnopolskiego Zwigzku
Zawodowego Psychologow na grupie 307 studentow psychologii w 2019 roku.

Obie tabele zawierajg dodatkowe informacje o kontekscie dokonywanych poré6wnan w pre-
ferencjach i psychologdéw, i studentéw z obu badan —z 201312019 roku.
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Tabela 63. Por6wnanie wybranych wynikéw konsultacji spotecznych z 2013 roku (MPiPS) i 2019 (0ZZP), dotyczacych
oczekiwan wobec nowej ustawy o zawodzie psychologa w grupie psychologéw

K ZAWg,
N9 o,

MPiPS, 2013 | 0ZZP, 2019

(n=3678) | (n=4277) Komentarz

Zmienna

SEE

K

Oryopsa N

) &
O

Charakterystyka grupy:
1. Status zawodowy

U Nazwa stanowiska pracy psycholog.

2 Stanowisko, w ktérego nazwie nie ma stowa psycho-
75,8%Y | log, ale wykorzystujace wiedze z zakresu psychologii.
14,2%? | Pytanie byto wielokrotnego wyboru.

Zblizona liczba os6b pracujacych w zawodzie w obu
badaniach.

Praca w zawodzie 86%

W 2019 odnotowano wzrost o 7,1 punktow procento-

Prowadzenie doigigipgsci wych psychologéw prowadzacych dziatalnos¢ gospo-

j k 199 28,39 .
g:szﬁglaorciziej ‘N % 8,3% darcza z zakresu psychologii w stosunku do danych
A 2 roku 2013,
2. Wojewddztwo zamieszkania
Mazowieckie 24% 19,3% W raporcie z 2014 roku nie podano liczebnosci pro-
centowej ankietowanych ze wszystkich wojewédztw,
Pomorskie 12% 6,8% ajedynie z najbardziej i najmniej licznych.

W 2019 roku najwiekszy odsetek badanych psycholo-

fle P 11% 8,9% gbw, podobnie jak w 2013 roku, pochodzit z woj. mazo-
Opolskie 1% 3% wieckiego, ale w nastepnej kolejnosci ze $laskiego
11,1% i dolnoslaskiego 9,8%. Najmniej liczng podgrupe
Swietokrzyskie 1% 1,8% stanowili mieszkancy wojewddztw warmirisko-mazur-
skiego (2,8%) oraz, podobnie jak w roku 2013, $wieto-
Lubuskie 2% L7% krzyskiego (1,8%) i lubuskiego (1,7%).

3. Miejsce zamieszkania

W 2014 roku raport podaje dwie najczesciej wybierane
przez ankietowanych odpowiedzi.

W 2019 roku, podobnie jak w 2013, najwigcej ankie-
towanych zamieszkiwato miasta powyzej 500 tys.
mieszkancéw. Miasta do 50 tys. byty jednak nie
drugim, jak w 2013 roku, a czwartym co do czestosci
wyborem ankietowanych.

W 2019 roku drugim i trzecim co do czestosci wyborem
byty miasta miedzy 150 a 500 tys. mieszkafncéw (20%)
M.iasto >’50’0 tys. 42% 3479 | Orazmiasta miedzy 50 a 150 tys. mieszkancéw (16,5%).
mieszkafcéw 3 wies

4 miasto do 10 tys. mieszkaficéw

%) miasta do 50 tys. mieszkaficéw

9% 3
17% 3,2% 9
16,2%

Miasto do 50 tys.
mieszkancéow

Preferencje ankietowanych:

1. Samorzad zawodowy

W 2019 roku oprécz odpowiedzi ,tak” i ,nie” (9,6%)
istniata réwniez opcja ,nie mam zdania”(22,9%).
Za powotaniem 79% 67,5% W raporcie z 2014 roku nie ma informacji o pozosta-
tych opcjach odpowiedzi. Utrudnia to poréwnanie
tych wynikéw.
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W 2013 i 2019 zastosowano dwie rézne skale czasowe
w jakich naliczane jest wysokos$¢ sktadki.
Najczesciej deklarowana przez ankietowanych w 2019
roku maksymalna kwota roczna (100 zt), w przeli-
90% 66,5% czeniu na miesigce, stanowi kwote 8,33 zt. Kwota ta
do 100zt | do100zt | stanowizatem 8,33% kwoty maksymalnej najczesciej
miesigcznie rocznie deklarowanej w roku 2013.

Wysokos¢ sktadki na
jego rzecz

Nie mamy danych o czestotliwo$ci wyboréw innych
kwot z 2013 roku. W 2019 roku druga najczesciej
deklarowang przez ankietowanych kwota byt prze-
dziat 100-300 zt rocznie (26,9% ankietowanych).

2. Staz wdrozeniowy

6 Z czego w 2019 roku 37,5% opowiedziato sie za obo-
wigzkowym stazem tylko dla psychologéw z wybra-
nych specjalnosci.

Przeciwnych wprowadzeniu obowigzkowych stazy

H 0 0/, 6)
Obowiazkowy 96% 84,4% w 2019 roku byto 12,1% psychologéw.
W 2019 odnotowano spadek o ponad 10 punktéow
procentowych poparcia dla idei obowigzkowych
stazy wdrozeniowych do zawodu.
Trwajacud D 57% 81,2% W 2019 odnotowano wzrost poparcia dla idei stazu

wdrozeniowego dtugosci do 1 roku.

7) staz w trakcie studiéw

W trakcie studiéw lub po 61,3% 7 | ¥ staz po studiach

65%

nich 31,8%® | Brak danych na temat pozostatych opcji odpowiedzi
z roku 2013.
)W 2019 roku 64,7% psychologéw uznato, ze stazy-
. sta nie powinien ponosi¢ kosztéw odbywania stazu,
X 64,7% a9,8%, ze stazysta nie powinien dostawaé wynagro-
Nieodptatny 86% lub dzeni .
zenia za staz.
9,8% 9 \ )
Brak informacji w raporcie z 2014 roku, o ktére rozu-
mienie nieodptatnosci chodzi.
19 W 2019 roku wyliczono sumujac wszystkie odpo-
drenie dl wiedzi popierajace jakas forme finansowania wyna-
Wynagrodzenie dla 88% 80,8% 1 | grodzenia dla opiekuna stazu.

opiekuna ) ) o
Oprécz tego 11,1% psychologéw byto za zwolnieniem

opiekuna z ptacenia sktadek na samorzad zawodowy.

3. Prawo do wykonywania zawodu psychologa

Dodatkowo w 2019 r. 88,8% psychologéw oczekiwata
Prawo nadaje samorzad 71% 64,6% prowadzenia ewidencji psychologéw przez samorzad
zawodowy.

Zrédto: Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej Departament Dialogu i Partnerstwa Spotecznego ,Biata ksiega w sprawie zawodu psychologa
i samorzadu zawodowego psychologéw” opracowana na etapie przedlegislacyjnym na podstawie konsultacji z zainteresowanymi $rodowis-
kami, Warszawa, styczeri 2014 r. oraz Ogblnopolski Zwigzek Zawodowy Psychologéw: Raport z badania ,Badanie przekonan $rodowiska
psychologéw na temat ustawy o zawodzie psychologa i samorzadzie zawodowym psychologéw”, £56dz, luty 2020 r.
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Tabela 64. Poréwnanie wybranych wynikéw konsultacji spotecznych z 2013 roku (MPiPS) i 2019 (0ZZP), dotyczacych
oczekiwan wobec nowej ustawy o zawodzie psychologa w grupie studentéw psychologii
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Zmienna
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MPiPS, 2013
(n=2615)

0ZZP, 2019
(n=307)

Komentarz

Preferencje ankietowanych:

1. Samorzad zawodowy

Za powotaniem

78%

70,7%

W 2019 roku oprécz odpowiedzi ,tak” i ,nie” (11,4%)
istniata réwniez opcja ,nie mam zdania” (17,9%).

W raporcie z 2014 roku nie ma informacji o pozosta-
tych opcjach odpowiedzi. Utrudnia to poréwnanie
tych wynikéw.

Wysokosé sktadki na
jego rzecz

84%
do 100 zt
miesiecznie

48,7%
do 100 zt
rocznie

W 2013 i 2019 zastosowano dwie rézne skale czasowe,
w jakich naliczana jest wysokos¢ sktadki.

Najczesciej deklarowana przez ankietowanych w 2019
roku maksymalna kwota roczna (100 zt) w przeli-
czeniu na miesigce wynosi 8,33 zt. Kwota ta stanowi
zatem 8,33% kwoty maksymalnej najczesciej deklaro-
wanej w roku 2013.

Nie mamy danych o czestotliwo$ci wyboréw innych
kwot z 2013 roku. 2019 roku, druga najczesciej dekla-
rowana przez ankietowanych kwotg byt przedziat
100-300 zt rocznie (37,8% ankietowanych studentéw).

2. Staz wdrozeniowy

Obowigzkowy

97%

84,4%Y

U Z czego w 2019 roku 36,2% opowiedziato sie za obo-
wigzkowym stazem tylko dla psychologéw z wybra-
nych specjalnosci.

Przeciwnych wprowadzeniu obowigzkowych stazy

w 2019 roku byto 11% studentéw psychologii.

W 2019 odnotowano spadek poparcia dla idei obo-
wigzkowych stazy wdrozeniowych do zawodu

o ponad 10 punktow procentowych.

Trwajacy do 1 roku

57%

84,1%

W 2019 odnotowano wzrost poparcia dla idei stazu
wdrozeniowego dtugosci do 1 roku.

W trakcie studiéw lub po
nich

65%

76,2% %
18,6%

2 w trakcie studiéw
3 po studiach

Brak danych na temat pozostatych opcji odpowiedzi
z roku 2013

Nieodptatny dla stazysty

86%

73,6%
lub
9,3% 4

4 W 2019 roku 73,6% studentéw psychologii uznato,
ze stazysta nie powinien ponosi¢ kosztéw odbywa-
nia stazu, a 9,3% ze stazysta nie powinien dostawa¢
wynagrodzenia za staz.

Brak informacji w raporcie z 2014 roku, o ktére rozu-
mienie nieodptatnosci chodzi.

Wynagrodzenie dla
opiekuna

88%

67% °

5 W 2019 roku wyliczono sumujac wszystkie odpowie-
dzi popierajace jakas forme finansowania wynagro-
dzenia dla opiekuna stazu;.

Oproécz tego 22,2% studentéw byto za zwolnieniem
opiekuna z ptacenia sktadek na samorzad zawodowy.
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3. Prawo do wykonywania zawodu psychologa

Dodatkowo w 2019 roku 84,3% studentéw oczekiwato
Prawo nadaje samorzad 75% 66,8% prowadzenia ewidencji psychologéw przez samorzad
zawodowy.

Zrédto: Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej Departament Dialogu i Partnerstwa Spotecznego ,Biata ksiega w sprawie zawodu psychologa
i samorzadu zawodowego psychologéw” opracowana na etapie przedlegislacyjnym na podstawie konsultacji z zainteresowanymi $rodowis-
kami, Warszawa, styczeri 2014 r. oraz Ogblnopolski Zwigzek Zawodowy Psychologéw: Raport z badania ,Badanie przekonan $rodowiska
psychologéw na temat ustawy o zawodzie psychologa i samorzadzie zawodowym psychologéw”, £56dz, luty 2020 r.

W raporcie z 2014 pojawil sie ponadto temat doskonalenia zawodowego psychologow. Nie ma
mozliwo$ci dokonania bezposrednich poréwnan z opracowaniem tego tematu w roku 2019,
poniewaz jest on inaczej ujety. Najprawdopodobniej w roku 2013 pytano o szczeg0ly systemu
ksztalcenia podyplomowego, z 0gélnym zalozeniem, ze system ten ma by¢ obowigzkowy dla
wszystkich psychologéw posiadajacych prawo do wykonywania zawodu. Tymczasem w roku
2019 zapytano ankietowanych o to, czy doskonalenie zawodowe ma w ogole by¢ obowigzkowe
1 czy ma byc ujete w system, nastepnie pytajac o szczegotly. Opcje doskonalenia zawodowego,
obowigzkowego dla wszystkich psychologow i ujetego w system punktowy w 2019 roku poparto
10% ankietowanych (bez roznic wsrdd psychologow i studentéw psychologii).

W raporcie z 2014 roku poruszono takze kwestie struktury samorzadu i czasu trwania jego
kadencji oraz zbierano deklaracje ankietowanych checi pelnienia funkcji opiekuna stazu, de-
legata organow samorzadu i peinienia funkcji w strukturach samorzadu. Ankieta z 2019 roku
nie odnosila sie do tych kwestii w ogole.

Reasumujac, w 2019 roku, w kwestiach zasadniczych dla zawodu psychologa, uzyskano
dos¢ podobne wyniki jak w 2013 roku. Niezmiennie wiekszos¢ badanych opowiada sie za
ustanowieniem samorzadu zawodowego psychologow, a blisko polowa przyznaniu mu
kompetencji do nadawania prawa do wykonywania zawodu absolwentom studiow psy-
chologicznych. Wiekszos¢ zarowno studentow jak i praktykujacych psychologow optuje za
wprowadzeniem obhowigzkowego stazu wdrozeniowego przed uzyskaniem pelni praw do
wykonywania zawodu, chcac jednoczesnie aby staz byl bezplatny dla stazysty, ale platny
dla opiekuna stazu.
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5. Wnioski z badania

Dla wyciggniecia najogolniejszych wnioskow z poszczegolnych obszarow tematycznych, autorzy
raportu przyjeli zasade, iz rozwiazania preferowane przez 60% wypowiadajacych sie na dany
temat okreslaja jako ,wiekszo$¢”, a preferowane przez 75% wypowiadajacych sie jako ,zdecy-
dowana wiekszo$¢”. Rozwigzania poparte przez mniej niz 5% respondentow wypowiadajacych
sie na dany temat uznano za ,nieistotne” i raczej wykluczajace dane rozwigzanie z dalszych
rozwazan. Dokladne rozklady procentowe poparcia dla wszystkich rozwigzan wymienionych
w ankiecie znajduja sie w poprzednich rozdzialach raportu. Dodatkowej analizie poddano
wybrane pytania z ankiety, w ktorych istotnym i przydatnym do dalszych rozwazan wydato
sie okreslenie, jak rozkladaja sie preferencje ankietowanych w zaleznosci od zadeklarowanej
przez nich specjalnosci psychologii, w ktorej aktualnie pracuja. Wybrane branze to: ochrona
zdrowia; oSwiata; pomoc spoleczna; psychologia pracy, organizacjii zarzadzania (w tabelach
zwane ,praca”); szkolnictwo wyzsze i badania (w tabelach nazywane ,;szkolnictwo wyzsze”)
oraz stuzby mundurowe. Wnioski og6lne z badania wyciagnieto, a takze dokonano pogle-
bionej analizy odpowiedzi ankietowanych pod katem specjalnosci psychologii, z ktorymi
sa zwigzani, tylko w odniesieniu do grupy psychologow, jako zaplanowanej w badaniu grupy
docelowej, 0o odpowiednio wysokiej liczebnosci (n=4277 osob). W pytaniach nieobowigzkowych
kazdorazowo podana jest liczba odpowiadajacych na nie psychologow.

Na poczatku warto zaznaczy¢, ze czym innym jest ogdlne poparcie dla konkretnej idei upo-
rzadkowania/regulacji danego obszaru zwigzanego z praca psychologa, a czym innym poparcie
dla regulacji tego obszaru, konkretnie, w ramach ustawy o zawodzie psychologa, i jeszcze czym
innym nadanie, konkretnie samorzadowi zawodowemu, kompetencji do tworzenia takich
regulacji. W zwiazku z tym wskazniki procentowe poparcia pojawiajace sie przy konkretnym
obszarze, ale w tych trzech r6znych kontekstach, moga sie réznic.

5.1. Regulacja zawodu psychologa w przepisach

Wszyscy bioracy udzial w ankiecie wyrazili swoje zdanie w kwestii tego, jakie obszary dotyczace
zawodu psychologa powinna regulowac ustawa o zawodzie psychologa.

Najwazniejsze z nich, poparte przez zdecydowang wiekszos$¢ ankietowanych, to:

1. prawo do wykonywania zawodu psychologa i tytul zawodowy psychologa (90,5%),

2. warunki otrzymania, utrzymania, utracenia oraz odzyskania prawa do wykonywania

zawodu psychologa (77,9%) oraz

3. zakres czynnosci stanowiacy obszar dzialania zawodu psychologa (76,7%).

Obszary preferowane przez wiekszosc¢ to:

4. psychologiczne narzedzia diagnostyczne iich ochrona prawna (66%),

5. formy ewidencji psychologdéw (63%),

6. organizacjaisystem wdrozenia zawodowego (61,7%),

7. tryb i system ksztalcenia studentow psychologii (61,4%).

%,
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Obszary istotne dla ponad polowy to:

8. stosunek ustawy do innych przepisow regulujacych prace psychologow (58,4%),

9. organizacja i system doskonalenia zawodowego psychologow (52,5%),

10. okreslenie rodzaju zawodu, jakim jest psycholog (50,6%).

Obszary istotne dla nieco mniej niz potowy to:

11. formy wykonywania zawodu (47,8%),

12. samorzad zawodowy psychologéw/organ nadzorujacy, procedura jego powotania i kom-
petencje (47,7%),

13. ubezpieczenie OC dla psychologow (45,1%).

W punkcie 8 — ,stosunek ustawy do innych przepisow regulujacych prace psychologow” —warto
jednak zaznaczy¢, ze w osobnym pytaniu, doprecyzowujacym ow stosunek, juz wiekszosc¢, bo
73,9% ankietowanych psychologoéw poparta propozycje zawarcia w ustawie zapisu obligujacego
ministrow z poszczegolnych resortow zatrudniajacych/nadzorujgcych prace psychologéow do
opracowania rozporzadzen, regulujacych szczegolowe warunki pracy psychologéw w tych re-
sortach. Poglebiona analiza preferencji pod katem specjalnosci psychologii, w jakiej praktykuja
odpowiadajacy na pytanie wykazala, ze psychologowie pracujacy w stuzbach mundurowych
najczesciej wskazuja potrzebe wydawania rozporzadzen branzowych - 85,3%, psychologowie
pracy z kolei najrzadziej - 63,4% (tabela Z-1).

Zatem regulacje, ktore powinny znalez¢ sie przede wszystkim w ustawie to:

» dostep do zawodu psychologa (w tym tryb i system ksztalcenia studentow psychologii,
organizacjaisystem wdrozenia zawodowego, zakres czynnosci, stanowiacy obszar
dzialania zawodu psychologa, warunki otrzymania tytulu psychologa oraz warunki
otrzymania, utrzymania, utracenia oraz odzyskania prawa do wykonywania zawodu
psychologaizwiazana z tym ewidencja psychologow),

* dostep do psychologicznych narzedzi diagnostycznych,

* zapis obligujacy ministrow z poszczegolnych resortow zatrudniajacych/nadzoruja-
cych prace psychologow do opracowania rozporzadzen, regulujacych szczegélowe
warunki pracy psychologow w tych resortach.

5.2. Obszar dzialania zawodu psychologa

Na temat szczego6tow, dotyczacych obszaru dzialania zawodu psychologa, wypowiadali sie
wszyscy bioracy udzial w ankiecie.

Zaproponowany w badaniu roboczy podzial czynnosci, stanowiacych obszar dziatania zawo-
du psychologa, zostal uznany, bez zastrzezen, za wystarczajacy przez 35,6% wypowiadajacych
sie. Analiza szczegolowa zglaszanych uwag, omdwiona w niniejszym raporcie na stronach
14-16, moze by¢ pomocnym materialem do dalszych prac nad tym tematem. Zglaszana najcze-
Sciej kwestig do dookreslenia, cho¢ wcigz przez mniej niz potowe wypowiadajgcych sie, byla
psychoterapia (41,4%). Wazna wskazowka, o charakterze ogélnym, do prac nad tym tematem
jest natomiast oczekiwanie zdecydowanej wiekszosci odpowiadajacych na to pytanie (76,5%)
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iz, jesli czynnosci z listy wymagaja do ich wykonywania dodatkowych uprawnien, to powinno
to by¢ okreslone w tresci ustawy lub powinno sie w niej znalez¢ odwoltanie do stosownych
przepisow, ktdre to reguluja.

Istnieje zatem lista ogolnych zadan zawodowych, stanowigcych obszar dzialania zawodu
psychologa, ktore to wymagaja w osobnym rozporzadzeniu dookreslenia w zakresie kon-
kretnych rodzajow czynnosci, skladajacych sie na nie, oraz ewentualnych dodatkowych
uprawnien potrzebnych do ich wykonywania.

5.3. Pojecia tytul zawodowy psychologa i1 prawo do wykonywania zawodu
psychologa

Na temat zakresu stosowania pojec tytutu psychologa i prawa do wykonywania zawodu psycho-
logawypowiadali sie wszyscy biorgcy udziat w ankiecie.

Wiekszos¢ badanych (69%) uznala, ze ustawa powinna wprowadzi¢ pojecie prawa do wy-
konywania zawodu psychologa. Poglebiona analiza tych odpowiedzi pod katem przynaleznosci
badanych do poszczegolnych specjalnosci psychologii (tabela Z-2) wykazala, ze psychologowie
pieciu specjalnosci popieraja wprowadzenie pojecia prawa do wykonywania zawodu psycholo-
gana podobnym poziomie (wiekszos$¢) oraz psychologowie stuzb mundurowych na poziomie
zdecydowanej wiekszosci (78,6%).

Niewielka czes¢ ankietowanych (2,7%) nie uznala za zasadne zastrzegania tytutu psychologa
w 0go0le —nalezaloby zatem, zgodnie z przyjetymi na poczatku rozdziatu kryteriami, wykluczy¢
z dalszych dyskus;ji taka opcje i jednak zastrzec tytul psychologa dla psychologéw speiniaja-
cych konkretne wymagania. Poglebiona analiza tych odpowiedzi pod katem przynaleznosci
badanych do poszczegodlnych specjalnosci psychologii (tabela Z-3) wykazala, ze ankietowani
we wszystkich branzach zgodnie twierdzili, ze tytul psycholog powinien podlegac¢ ochronie
prawnej.

Opinie badanych dotyczace tego, jakiej grupie osob ustawa powinna umozliwi¢ stosowanie
tytulu psychologa rozkladaly sie mniej wiecej po rowno, nie przynoszac zdecydowanych roz-
strzygniec — 50,6% ankietowanych chce, aby zastrzec tytul psychologa dla 0s6b z tytulem ma-
gistra uzyskanego po ukonczeniu kierunku psychologia niezaleznie od tego czy wykonuja
zawdd psychologa, czy nie, a 43,8% ankietowanych, aby zastrzec tytul psychologa tylko dla os6b
z prawem do wykonywania zawodu psychologa. Poglebiona analiza tych odpowiedzi pod katem
przynaleznosci badanych do poszczegolnych specjalnosci psychologii (tabela Z-3) wykazala, ze
cztery grupy branzowe dzielily sie w opiniach po rowno - okolo polowa osob oddawata moz-
liwo$¢ uzywania tytul psychologa osobom z tytulem magistra (niezaleznie od wykonywania
zawodu), a potowa osobom z prawem do wykonywania zawodu psychologa. W dwdch grupach
roznice w opiniach byty nieco wieksze (po okoto 19 punktéw procentowych) — psychologowie
pracy, organizacji i zarzgdzania czesciej opowiadali sie za tozsamoscig tytutdw magistra uzy-
skanego po ukonczeniu kierunku psychologia i psychologa (56,3% w stosunku do 37,9%) oraz
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psychologowie stuzb mundurowych czesciej opowiadali sie za ograniczeniem tytutu psychologa
do 0s6b z prawem do wykonywania zawodu (55,2% w stosunku do 37,9%).

Bezposrednie pytanie o to, czy rozdzielac tytul psychologa od prawa do wykonywania zawodu
psychologarowniez nie przyniosto zdecydowanych rozstrzygniec. Za nierozdzielaniem opowie-
dzialo sie 40,8% ankietowanych, a 50% uwaza, ze pojecia nalezy rozdzieli¢ oraz ze psycholog
z prawem do wykonywania zawodu powinien mie¢ wieksze uprawnienia i speinia¢ dodatkowe
warunki w stosunku do osoby z tytulem psychologa. Pogtebiona analiza tych odpowiedzi pod
katem przynaleznosci badanych do poszczegolnych specjalnosci psychologii (tabela Z—4) wyka-
zala, ze dwie grupy — psychologowie oswiaty oraz psychologowie psychologii pracy, organizacji
izarzadzania, na podobnym poziomie poparli idee zar6wno rozdzielenia tytutu psychologa od
prawa do wykonywania zawodu psychologa, jak i nierozdzielenia. Pozostale cztery grupy zawo-
dowe, z nieco wieksza roznica punktow procentowych (miedzy 13 a 19 punktow) wskazywaly,
iz pojecia tytul zawodowy psychologa i prawo do wykonywania zawodu nie sa dla nich tozsame
(51-56% w stosunku do 35-39%).

Ustawa powinna zatem wprowadzi¢€ pojecie prawa do wykonywania zawodu psychologa
1 jednoczesnie zastrzec tytul psychologa dla okreslonej grupy osob. W dalszej dyskusji
nad tym, jaka to powinna by¢ grupa os6b wydaje sie, ze nalezaloby bra¢ pod uwage dwie
mozliwosci:
 tytul psychologa dla osob z tytulem magistra uzyskanym po ukonczeniu kierunku
psychologia niezaleznie od tego, czy wykonuja zawdd psychologa, czy nie, co row-
noznaczne byloby z rozdzieleniem tytulu psychologa od prawa do wykonywania
zawodu,
* tytul psychologa tylko dla oséb z prawem do wykonywania zawodu psychologa, co
rownoznaczne byloby z nierozdzielaniem tytulu psychologa od prawa do wykony-
wania zawodu.

5.4. Prawo do wykonywania zawodu psychologa

Na temat warunkow otrzymania, utrzymania, odebrania/zawieszenia prawa do wykonywania
zawodu psychologa wypowiadali sie wszyscy bioracy udzial w ankiecie.

Zdecydowana wiekszo$¢ ankietowanych (89,7%) uznala, Ze najwazniejszym kryterium
otrzymania prawa do wykonywania zawodu psychologa jest wczes$niejsze uzyskanie tytulu
magistra uzyskanym po ukonczeniu kierunku psychologia. Analiza tego kryterium pod
katem przynaleznosci odpowiadajacych do poszczegolnych specjalnosci psychologii (tabela
Z-5) wykazala miedzy nimi pelna zgodnos$¢ — wszystkie specjalnosci poparty to kryterium na
poziomie zdecydowanej wiekszosci (89,8-90,4%). Doprecyzowanie z kolei tego, czy w opinii
ankietowanych wszystkie dyplomy magistra uzyskane po ukonczeniu kierunku psychologia,
niezaleznie od trybu odbywania studiow, powinny by¢ tak samo podstawg do uzyskiwania
prawa do wykonywania zawodu psychologa, mialo miejsce w osobnym pytaniu. Okazuje sie,
ze badani preferuja uznawanie przede wszystkim tych form ksztalcenia w psychologii, w kto-

ok 2AW,
Ry o,
> 2
S . ;
Y, 9
0o, N\ng

Badanie przekonan srodowiska psychologéw na temat ustawy o zawodzie psychologa i samorzadzie zawodowym psychologéw. £6dz, luty 2020 r.
© Ogélnopolski Zwigzek Zawodowy Psychologdw. Wszystkie prawa zastrzezone. 68




rych sami byli ksztalceni, ale nie tylko. Wiekszo$¢ ankietowanych (73,3%) popiera ksztalcenie
w systemie studiow jednolitych 10-semestralnych (przy liczbie 91,1% ankietowanych z takim
wyksztalceniem), ale tez 31,9% popiera ksztalcenie w trybie indywidualnym skroconym (przy
liczbie 7,8% ankietowanych w takim wyksztalceniem) i 16,5% popiera ksztalcenie 2-stopniowe
z oboma stopniami z zakresu psychologii (przy liczbie 0,3% ankietowanych posiadajacych
takie wyksztalcenie). Warto zaznaczy¢, ze niewielki procent ankietowanych psychologow —
tylko 3,8% — popart otrzymywanie tytultu magistra po ukonczeniu kierunku psychologia w toku
uzupekniajacych studiow magisterskich na bazie kierunku innego niz psychologia, co, zgodnie
z przyjetymina poczatku tego rozdziatu kryteriami, oznaczatoby wykluczenie takiej mozliwosci
zdobywania wyksztalcenia psychologicznego, bedacego podstawg do przyznawania prawa do
wykonywania zawodu psychologa, w ogdle. ROwniez poglebiona analiza odpowiedzi badanych
w tej kwestii pod katem specjalnosci psychologii respondentéw wykazata zgodnos¢ miedzy
nimi. Oznacza to, ze rOwniez psychologowie pracujacy w szkolnictwie wyzszym w niewielkim
procencie popieraja taka forme ksztalcenia (tabela Z-6).

Innym waznym Kkryterium preferowanym przez wiekszos$¢ ankietowanych okazalo sie
oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych (67,6%). Analiza tego
kryterium pod katem branzowym (tabela Z-5) rowniez wykazala peing zgodnos¢ — wszystkie
specjalnosci poparly to kryterium na poziomie wiekszosci (66,8-73,5%).

Kolejnym waznym Kkryterium otrzymania prawa do wykonywania zawodu psychologa,
przeanalizowanym w osobnym pytaniu ankietowym, byla koniecznos¢ odbycia stazu wdro-
zeniowego. Ankietowani opowiedzieli sie w wiekszosci za wprowadzeniem takiego obowigzku
(w sumie w 74,3%), przy czym 42,2% z nich obowiazkiem stazu objelaby wszystkich psychologow
niezaleznie od specjalnosci, a 32,1% tylko psychologéw niektorych specjalnosci. Poglebiona
analiza tych odpowiedzi pod katem przynaleznosci badanych do poszczegolnych specjalnosci
psychologii (tabela Z-7) wykazala, Ze pie¢ specjalnosci opowiadalo sie czesciej za obowiazkiem
stazu dla wszystkich (38,3-49%), za$ branza psychologii pracy za obowigzkiem stazu dla wy-
branych specjalnosci (48,8%).

Pozostate kryteria nadawania prawa do wykonywania zawodu psychologa cieszyly sie po-
parciem ponad polowy lub mniej niz potowy respondentéw i wydaje sie, ze mozna je traktowac
jako wskazowki do dalszych dyskusji na ten temat (strony 19-20 w raporcie). Jedynym Kkryte-
rium, ktdére przekroczylo jeszcze granice poparcia na poziomie wiekszosci bylo zlozenie przez
zainteresowanego psychologa wniosku o wydanie prawa do wykonywania zawodu psychologa
(60,5%). Poglebiona analiza branzowa preferencji ankietowanych dotyczacych kryteriow przy-
znawania prawa do wykonywania zawodu wykazala w ocenie wiekszosci kryteriow zgodnos¢
miedzy branzami. R6znice przekraczajace 10 punktow (maksymalnie 13 punktow) dotyczyly
pieciu zagadnien (szczegoly w tabeli Z-5).

Wsrod ewentualnych powoddéw utraty lub zawieszenia prawa do wykonywania zawodu zde-
cydowana wiekszos$¢ ankietowanych widziala powody oczywiste: Smierc¢ psychologa, jego
wniosek, utrata praw publicznych czy brak zdolnosci do czynnosci prawnych (81,6%) oraz pra-
womocny wyrok sadowy, skazujacy na kare zakazu wykonywania zawodu psychologa (76,6%).
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Pozostale powody cieszyly sie poparciem wsrod okoto potowy lub mniej niz polowy respon-
dentow i wydaje sie, ze mozna je traktowac jako wskazowki do dalszych dyskusji na ten temat
(strony 22-23 w raporcie). Poglebiona analiza branzowa preferencji ankietowanych w tym
zakresie (tabela Z-8) wykazala zgodnos¢ w opiniach miedzy nimi-nie zaobserwowano roznic,
ktore przekraczalyby 10 punktéw procentowych.

Na temat warunkdw odzyskania prawa do wykonywania zawodu psychologa wypowiedzialo
sie 1797 psychologow bioracych udzial w ankiecie. Wyniki nie przyniosty zdecydowanych roz-
strzygnie¢. Zadna z preferowanych przez respondentéw opcji nie zyskata poparcia wiekszosci
—najwyzszy wynik procentowy (47,6%) uzyskala sytuacja poprawy zdrowia psychologa, umoz-
liwiajgca podjecie pracy w zawodzie. Wydaje sie, ze temat ten powinien by¢ przedmiotem
dalszych dyskusji w sSrodowisku psychologéw. Ewentualne wskazowki do dyskusji moga
stanowi¢ wyniki szczeg6lowe, opisane na stronach 23-24 raportu.

Istotnym tematem zwigzanym z nadawaniem prawa do wykonywania zawodu wydaja sie by¢
rowniez przepisy przejsciowe w tym zakresie, ktore ustawa o zawodzie psychologa powinna za-
wierac. Na ten temat wypowiedzialo sie 1889 psychologéw biorgcych udzial w ankiecie. Wyniki
nie przyniosty zdecydowanych rozstrzygnie¢. Zadna z preferowanych przez respondentéw
opcji nie zyskala poparcia na poziomie wigkszos$ci lub zdecydowanej wiekszos$ci — najwyzsze
poparcie (47,3%) uzyskala idea uznania prawa do wykonywania zawodu, bez zadnych dodat-
kowych warunkow, wszystkim osobom, ktére uzyskaly tytul magistra po ukonczeniu kierunku
psychologia do dnia wejs$cia ustawy w zycie. Wydaje sie, ze temat ten powinien by¢ przed-
miotem dalszych dyskusji w Srodowisku psychologow. Ewentualne wskazowki do dyskusji
moga stanowi¢ wyniki szczegolowe, opisane na stronach 24-25 raportu.

Otrzymanie prawa do wykonywania zawodu psychologa powinno zatem zaleze¢ od:

» uzyskania wczesniej tytulu magistra po ukonczeniu kierunku psychologia,

» oSwiadczenia o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

* koniecznosci odbycia stazu wdrozeniowego,

» zlozenia przez zainteresowanego psychologa wniosku o wydanie prawa do wykony-

wania zawodu psychologa.

Utrata lub zawieszenia prawa do wykonywania zawodu, z kolei, powinny by¢ dopusz-
czone z powodow oczywistych, jak Smierc¢ psychologa, jego wniosek, utrata praw publicz-
nych czy brak zdolnosci do czynnosci prawnych oraz prawomocny wyrok sadowy skazujacy
na kare zakazu wykonywania zawodu psychologa.

Ewentualne inne kryteria otrzymania, utraty, zawieszenia prawa do wykonywania
zawodu psychologa, jak rowniez kryteria odzyskania tego prawa i przepisy przejsciowe
w tym zakresie wydaja sie nadal pozostawac do dalszej dyskusji w sSrodowisku psycho-
logow.

11 Badanie przekonan srodowiska psychologéw na temat ustawy o zawodzie psychologa i samorzadzie zawodowym psychologéw. £6dz, luty 2020 r.
£ ©0goblnopolski Zwigzek Zawodowy Psychologéw. Wszystkie prawa zastrzezone. 70




5.5. Psychologiczne narzedzia diagnostyczne

Na temat ewentualnej ochrony psychologicznych narzedzi diagnostyczne wypowiadali sie
wszyscy bioracy udzial w ankiecie.

Zdecydowana wiekszos¢ psychologow (acznie 92,9%) poparla potrzebe stworzenia listy
zastrzezonych tylko dla psychologéw psychologicznych narzedzi diagnostycznych. Nie bylo
rozstrzygajacych wskazan co do organu ktory powinien taka liste prowadzi¢ —49,5% popieraja-
cych idee nie dookreslita organu w ogole, 22,7% uznalo ze lista powinna by¢ prowadzona przez
samorzad psychologdow, a 20,7%, ze przez ministerstwo tworzace ustawe. Niski i nieistotny, zgod-
nie z przyjetymi na poczatku rozdziatu kryteriami, wynik 4,4% respondentow, ktorzy uznali,
ze lista metod zastrzezonych w ogole nie jest potrzebna, wydaje sie oznaczac, iz niezaleznie od
organu prowadzacego takowa liste powinna ona powstac.

Wsréd warunkow, jakie powinna spelniac¢ osoba uprawniona do stosowania psycholo-
gicznych narzedzi diagnostycznych popieranym najczesciej, przez zdecydowang wiekszos¢
badanych (86,4%), bylo posiadanie dyplomu magistra uzyskanego po ukonczeniu kierunku
psychologia oraz — popierane przez wiekszos¢ badanych (66,1%) — posiadanie prawa do wyko-
nywania zawodu psychologa.

W zdecydowany sposob wypowiedzieli sie rowniez psychologowie (1781 odpowiadajacych na
pytanie) w sprawie kategorii narzedzi diagnostycznych, ktore powinny, ich zdaniem, by¢ zastrze-
zone wylacznie dla psychologow. Zdecydowana wiekszos¢ badanych (82,2-83,6%) opowiedziala sie
za zastrzezeniem testow: inteligencji, osobowosci, diagnozy klinicznej oraz neuropsychologiczne;j.

Pozostate wskazowki dotyczace ewentualnych regulacji zwigzanych z dostepem do psycho-
logicznych narzedzi diagnostycznych, cieszace sie nizszym poparciem ankietowanych opisane
sg na stronach 43-45 raportu.

Srodowisko psychologéw popiera zatem powstanie listy zastrzezonych psychologicznych
narzedzi diagnostycznych (inteligencji, osobowosci, diagnozy klinicznej oraz neuropsy-
chologicznej), dostepnych tylko dla psychologéw z prawem do wykonywania zawodu
psychologa.

5.6. Ewidencja psychologow

Na temat form ewidencji psychologéw wypowiadali sie wszyscy bioracy udzial w ankiecie.

Wiekszos$¢ badanych (64,4%) uwaza, ze powinien powstac¢ Centralny Rejestr Psychologow,
ktory gromadzitby informacje o wszystkich absolwentach psychologicznych studiow magister-
skich, z okresleniem czy posiadaja oni prawo do wykonywania zawodu, czy nie. Pozostate pro-
pozycje ewidencji psychologow, w tym lista psychologéw z prawem do wykonywania zawodu
psychologa (46,3%) oraz lista psychologow z tymczasowym prawem do wykonywania zawodu
psychologa (19,3%) czy lista psychologow-opiekunow stazy wdrozeniowych do zawodu (33,9%),
zostaly poparte przez mniej niz polowe ankietowanych.

Uzupelniajaco, w innym pytaniu (1503 odpowiadajgacych na to pytanie) dotyczacym wprost
ewidencji psychologow z tymczasowym prawem do wykonywania zawodu idee te poparto

i,
2,
4 . ;
%, 3
L)

Badanie przekonan srodowiska psychologéw na temat ustawy o zawodzie psychologa i samorzadzie zawodowym psychologéw. £6dz, luty 2020 r.
© Ogélnopolski Zwigzek Zawodowy Psychologdw. Wszystkie prawa zastrzezone. 71




w sumie 58,4%, przeciw ewidencjonowaniu psychologow stazystow bylo 41,5% odpowiadaja-
cych na pytanie. Z kolei, rowniez w innym dodatkowym pytaniu (1690 odpowiadajacych), idee
ujawniania publicznie w ewidencji psychologéw informacji o zawieszeniu prawa do wyko-
nywania zawodu poparto 29,6% ankietowanych, a informacje o skresleniu z ewidencji 32,5%.

Generalnie natomiast ewidencja psychologéw w opinii zdecydowanej wiekszos$ci ankie-
towanych (w sumie 88,5%) powinna mie¢ charakter jawny, w tym wiecej niz potowa (58,1%)
uwaza, ze to, ktore z zebranych danych beda jawne, a ktére pozostana do wiadomosci organu
prowadzacego ewidencje, powinien regulowac¢ dokument inny niz ustawa. Konkretne dane,
ktore psychologowie gotowi sa w zdecydowanej wiekszosci, zaréwno powierzy¢ organowi
prowadzacemu ewidencje, jak i ujawnic publicznie dla potencjalnych uzytkownikow ustug
psychologicznych, to przede wszystkim imie i nazwisko (98, 2% 1 98,1%) oraz dane ukonczonej
uczelni (75,9% i 71,6%). Lista pozostalych informacji wraz ze stopniem poparcia dla ich ujaw-
nienia znajduje sie w raporcie na stronach 34-36.

Psychologowie sg natomiast zgodni (1779 i odpowiednio 1530 odpowiadajacych na te pytania)
co do tego, ze wpis zaréwno do ewidencji psychologow z tymczasowym (89,1%), jak i pelnym
(67%) prawem do wykonywania zawodu psychologa powinien byc¢ bezplatny. Jedynie 25,1%
respondentow w przypadku peinego i mniej niz 10% w przypadku tymczasowego prawa do
wykonywania zawodu jest gotowych uisci¢ optate do 100 zk.

Powinna istnie¢ zatem co najmniej jedna forma ewidencji psychologow, ktéra dawalaby
zarowno informacje o tym, ktory psycholog posiada prawo do wykonywania zawodu,
jakio tym, ktory go nie ma. Wpis zdecydowana wiekszos¢ psychologow widzialaby jako
bezplatny.

5.7. Organizacja wdrozenia do zawodu psychologa

Na temat organizacji wdrozenia do zawodu psychologa wypowiadali sie wszyscy bioracy udziat
w ankiecie.

Przede wszystkim warto zauwazyc, ze obowigzek odbywania stazu wdrozeniowego uznato
za sensowny w sumie ponad 70% ankietowanych, i to zaréwno jako warunek uzyskania prawa
do wykonywania zawodu psychologa (74,3%), jak i niezaleznie od niego (84,4%).

Staz rozpatrywany jako obowigzek niezalezny od prawa do wykonywania zawodu psychologa
zostal uznany za obowigzkowy dla wszystkich przez 46,9%, a obowigzkowy tylko dla niektorych
specjalnosci przez 37,5% ankietowanych. Poglebiona analiza branzowa preferencji ankieto-
wanych w tym zakresie (tabela Z-9) wykazala, ze staz zawodowy jako forma obowigzkowa dla
wszystkich psychologow (44,5-55,9%) wybierany byl czeSciej przez psychologdw stuzb munduro-
wych, ochrony zdrowia, pomocy spotecznej i oSwiaty. Z kolei psychologowie pracy (52,5%) i szkol-
nictwa wyzszego (44,3%) czesciej opiniowali obowigzkowos$c stazu dla wybranych specjalnosci.

Codo czasu, w jakim generalnie powinien odbywac sie staz wiekszo$¢ psychologow oczeki-
walaby, aby odbywal sie jeszcze w trakcie studiow (61,3%). Staz jako obowiazek po ukonczeniu
studiéw poparto 31,8% ankietowanych. Poglebiona analiza branzowa preferencji ankietowa-
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nych w tym zakresie (tabela Z-10) wykazala ogolna zgodnos$¢ w opiniach miedzy nimi — we
wszystkich branzach ankietowani opowiadali sie czesciej za stazem w trakcie studidow (53,2—
67,4%), cho¢ warto zaznaczy¢, ze w oSwiacie i psychologii pracy poparcie to bylo najwieksze,
siegajgce prawie 70%, co stanowi wiekszos$¢ przedstawicieli tych specjalnosci.

Gdyby obowigzujacym rozwigzaniem mial okazac sie staz odbywany wlasnie w trakcie stu-
diow (1475 odpowiadajacych na to pytanie), jego forma pozostataby kwestig do dalszej dyskusji.
Wyniki ankiety nie pokazaly zdecydowanych rozwiazan w tym zakresie — najwyzszy wynik to
44,8% poparcia dla idei stazu jako praktyk wakacyjnych lub zaje¢ praktycznych rownolegtych
do teorii, z ujednoliconym programem i nadzorowanych pod wzgledem jakosci.

Gdyby obowigzujacym rozwigzaniem mial okazac sie staz odbywany po studiach (776 osob
odpowiadajacych na to pytanie), jego forma, zdaniem ponad polowy (59,5%), miataby byc ro-
dzajem mentoringu, w ktdrym opiekun stazu jest psychologiem z prawem do wykonywania
zawodu, z wiekszym stazem pracy niz stazysta i pracujacym w tej samej co on specjalnosci, cho¢
niekoniecznie w tym samym miejscu (spotkania mialyby sie odbywac przez x godzin w ciagu
y tygodni). Druga forma stazu poparta przez nieco ponad potowe ankietowanych (50,6%) to
staz odbywany w akredytowanym i kontrolowanym osrodku stazowym. Poglebiona analiza
branzowa preferencji ankietowanych w tym zakresie (tabela Z-11) wykazata ogolna zgodnos¢
w opiniach miedzy nimi — we wszystkich branzach ankietowani opowiadali sie czesciej za
stazem w formie mentoringu (55,6-69,1%), w tym cztery branze: o§wiata, pomoc spoteczna,
szkolnictwo wyzsze i psychologia pracy przekroczyty prog 60%, co stanowi wiekszos¢ przed-
stawicieli w obrebie tych specjalnosci.

Zrédla finansowania stazy wdrozeniowych nalezaly do pytan nieobowigzkowych, na ktére
odpowiadatla tylko cze$¢ badanych, warto jednak zauwazyc, ze ankietowani zgodnie najczesciej
wskazywali wsrod tych zrodel na budzet panstwa i to we wszystkich obszarach: wynagrodzenia
dla stazysty (57,5%) i opiekuna stazu (45,9%) oraz superwizora — staz jako superwizja (46,8%).
Dodatkowo podkresli¢ mozna, ze jedyna opcja poparta przez wiekszos¢ ankietowanych — 64,7%
bylaidea nieponoszenia przez stazyste zadnych kosztow odbywania stazu, czyli nieptacenia za
mozliwos$¢ odbywania stazu. Pozostale informacje na temat organizacji wdrozenia zawodowe-
g0, cieszace sie nizszym poparciem opisane sa w raporcie na stronach 30-31.

Staz wdrozeniowy do zawodu psychologa powinien by¢ zatem obowigzkowy i powinien
by¢ warunkiem uzyskania prawa do wykonywania tego zawodu. Czas odbywania tego
stazu, jego dlugos¢ oraz formy pozostaja do dalszej dyskusji w sSrodowisku psychologow,
zuwzglednieniem powyzszych wynikow jako wskazowek.

5.8. Organizacjaisystem doskonalenia zawodowego psychologow

Na temat organizacja i system doskonalenia zawodowego psychologow wypowiadali sie wszy-
scy bioracy udzial w ankiecie.

Jezeli chodzi o ogdlne zasady ksztalcenia podyplomowego wyniki ankiety nie przyniosty
zdecydowanych rozstrzygnie¢ —najczesciej wyrazang przez respondentow opinia (38,7%) bylo,
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iz ksztalcenie podyplomowe powinno by¢ nieobowigzkowe i nieujete w systemem punktowy
oraz ze jegoregulacjaiewentualny obowigzek odbywania powinien mie¢ miejsce na poziomie
przepisow szczegotowych, nie ustawy, i zaleze¢ od standardéw etycznych i potrzeb danego
miejsca pracy/rodzaju pracy. Istotng informacja wydaje sie natomiast to, ze ksztalcenie pody-
plomowe obowigzkowe dla wszystkich psychologow i ujete w system punktowy (rozwigzanie
z aktualnie obowigzujacej ustawy o zawodzie psychologa) preferowane bylo jedynie przez
10% ankietowanych. Rdwniez poglebiona analiza pod wzgledem specjalnosci psychologii nie
wykazata wiekszych réznic miedzy nimi (tabela Z-12) Opcja ,nieobowigzkowe, nieujete w za-
den system” najrzadziej wybierana byla przez psychologow ze szkolnictwa wyzszego (34,6%),
a najczesciej przez tych z oSwiaty (45,6%); ,,nieobowigzkowe, ale ujete w system punktowy”
najrzadziej wybierana byla przez psychologow stuzb mundurowych (17,5%), a najczesciej przez
tych z pomocy spotecznej (28,9%); ,obowigzkowe dla psychologéw pracujacych w wybranych
obszarach, ujete w system punktowy” najrzadziej wybierana byla przez psychologow oswiaty
(19%), a najczesciej przez tych zwigzanych z psychologia pracy (33,5%).

Gdyby jednak idea doskonalenia zawodowego psychologow ujetego w system punktowy
miala miec gdzie$ swoje zastosowanie (1634 os6b odpowiadajacych na pytanie), ewentualne
wskazowki, traktowane jednak z ostroznoscia ze wzgledu na najczesciej deklarowany przez
respondentow brak zdania w tej kwestii, znajduja sie w opisie wynikow na stronie 40 raportu.

Sa jednak dwie kwestie dotyczace doskonalenia zawodowego, w ktorych psychologowie
wyrazili zdecydowany poglad.

Zdecydowana wiekszos¢ psychologow (84,1% z 1677 odpowiadajacych na pytanie) uwaza, ze
psycholog powinien mie¢ mozliwosc¢ otwarcia/realizowania kilku réznych specjalizacji/Sciezek
edukacyjnych jednoczes$nie.

Wiekszos¢ badanych psychologow (70,4% z 1733 odpowiadajacych na pytanie) uznaia, ze
zrodlem finansowania ich ksztalcenia podyplomowego powinny byc¢ Srodki miejsca pracy,
w ktorym pracuje psycholog, natomiast ponad potowa (58%) uznata z kolei, ze budzet panstwa.

Pozostate wyniki ankiety dotyczace obszaru doskonalenia zawodowego psychologéw, moga-
ce postuzyc jako ewentualne wskazowki przy konstruowaniu rozwiazan, opisane sa w raporcie
na stronach 38-39 oraz 41-42.

Ustawa o zawodzie psychologa nie powinna zatem narzuca¢ wszystkim psychologom
obowigzku doskonalenia zawodowego jako warunku zachowania prawa do wykonywania
zawodu. Psychologowie chca natomiast moc realizowac kilka roznych sciezek specjaliza-
cyjnych jednoczesnie, a kosztami swojego ksztalcenia podyplomowego najchetniej obar-
czyliby pracodawce. Pozostale regulacje w tym zakresie, by¢ moze na poziomie przepisow
szczegolowych, pozostaja nadal obszarem do dyskusji w Srodowisku psychologow.
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5.9.

Samorzad zawodowy psychologow/organ nadzorujacy — procedura

powolania i kompetencje

Wiekszosc¢ psychologow (67,5%) poparta powolanie samorzadu zawodowego. Niespeina 23%
nie mialo zdania w tej sprawie, a zdecydowanie przeciwnych bylo 9,6% respondentow. Analiza
poparcia dla idei powotania samorzadu pod kgtem specjalnosci, ktore reprezentuja ankietowani
wykazala zgodnos$¢ miedzy nimi-wszystkie specjalnosci poparly idee na poziomie wiekszosci,
choc¢ najczesciej ,,za” opowiadali sie pracownicy ochrony zdrowia (73,6%), a najrzadziej psy-
chologii pracy, organizacjiizarzadzania (60,8%) (tabela Z-13).

Najwazniejsze kompetencje, jakie psychologowie popierajacy powstanie samorzadu zawo-
dowego chcieliby mu powierzy¢, to — poparte przez zdecydowang wiekszos¢:

prowadzenie ewidencji psychologow (88,8%),

sprawowanie pieczy nad nalezytym i sumiennym wykonywaniem zawodu psychologa
w celu ochrony praw klientow korzystajacych z ustug psychologa (79,7%) oraz
uchwalenie kodeksu etyki zawodowej oraz dbanie o jego przestrzeganie (78,6%), ale tez
zapewnienie ochrony praw zawodowych psychologoéw i reprezentowanie psychologow
wykonujacych zawod (75,9%)

oraz poparte przez wiekszos¢ ankietowanych:

ochrona prawna metod i narzedzi psychologicznych oraz prowadzenie wykazu chronio-
nych metod psychologicznych (70,5%),

promocja zawodu psychologa (69,8%),

wspolpraca ze szkotami wyzszymi, jednostkami badawczo-rozwojowymi oraz samorzg-
damizawodowymi, organizacjamispolecznymiiinnymiorganizacjamipozarzagdowymi
w sprawach zwigzanych z wykonywaniem zawodu psychologa (67,5%),

wspoldzialanie z organami administracji publicznej, zwigzkami zawodowymi oraz inny-
mi organizacjami w kraju i za granica w sprawach dotyczacych wykonywania zawodu
psychologa (66,3%),

prowadzenie postepowan w przedmiocie odpowiedzialnosci zawodowej psychologow
(65,1%),

przyznawanie prawa do wykonywania zawodu i uznawanie kwalifikacji psychologow
z innych krajow; (64,6%),

opiniowanie projektow aktéw prawnych dotyczacych wykonywania zawodu psychologa
badz wystepowanie o ich wydanie (63%),

opracowanie i uchwalenie standardow Swiadczen psychologicznych (60,6%).

Pozostale kompetencje zyskaly poparcie od 49,6% do 57,6% ankietowanych psychologow
(szczegdlowe wskazniki w raporcie na stronach 47-48):

doskonalenie zawodowe psychologéw, w tym okreslenie standarddéw i programow ksztal-
cenia podyplomowego oraz opiniowanie zasad i warunkow uzyskiwania specjalizacji,
prowadzenie rejestru indywidualnych praktyk psychologicznych,

przygotowanie psychologow do nalezytego wykonywania zawodu, w tym okreslenia
ramowego programu wdrozenia zawodowego i zasad jego odbywania.

%,
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Nie bylo kompetencji, ktérg mozna by uznac za wykluczong, czyli, zgodnie z przyjetymi
kryteriami, popartg przez mniej niz 5% ankietowanych.

W badaniu sondowano réwniez jakie alternatywy dla samorzadu zawodowego psycholo-
gow, w wyzej wymienionych obszarach kompetencji, widza ci, ktorzy sq przeciwni jego powo-
laniu w ogole lub popierajg jego powolanie, ale przyznaja mu tylko niektdre z kompetencji.
Szczegotowe wskazniki poparcia, wraz z liczba os6b odpowiadajacych na poszczegolne pytania,
opisane sg na stronach 49-53 raportu.

Jezeli chodzi o warunki jakie powinni speinia¢ psychologowie pelnigcy funkcje w samo-
rzadzie zawodowym zdecydowana wiekszos$¢ psychologow, ktéra odpowiadala na to pytanie
(606 os0b odpowiadajacych na pytania w ogole) byla zdania iz powinni to by¢: psychologo-
wie posiadajacy pelnie praw do wykonywania zawodu (83,1%) oraz reprezentujacy mozliwie
wszystkie specjalnosci psychologii (77,8%), a takze niekarani dyscyplinarnie przez Komisje
Odpowiedzialnosci Zawodowej kara zakazu pelnienia funkcji w samorzadzie zawodowym
(76,6%). Pozostale warunki cieszace sie nizszym poparciem, mogace stuzy¢ jako ewentualne
wskazowki, opisane sag w raporcie na stronach 53-54.

W kwestii wysokosci sktadek, ktore psychologowie sa gotowi przekazywac na rzecz ewentu-
alnie powolanego samorzadu, wiekszosc¢ (66,5%) psychologdw odpowiadajacych na to pytanie
(546 osob odpowiadajacych na to pytanie w ogole) opowiedziala sie za najnizszg mozliwa do
wyboru kwotg — do 100 zl rocznie. Pozostale wskazniki opisano w raporcie na stronach 54-55.

Srodowisko psychologéw popiera zatem idee powolania samorzadu zawodowego. Pod-
stawowa kompetencja, jaka sklonne byloby mu przekazaé, jest prowadzenie ewidencji
psychologow. Pozostale kompetencje sa mozliwe do wprowadzenia, ale wymagajace dal-
szej dyskusji w Srodowisku psychologéw. W samorzadzie powinni zasiadaé psychologowie
zpelnia praw do wykonywania zawodu, reprezentujacy mozliwie wszystkie specjalnosci
psychologii, a takze niekarani dyscyplinarnie kara zakazu pelnienia funkcji w samorza-
dzie zawodowym. Preferowana przez psychologow kwota rocznej oplaty na rzecz samo-
rzadu jest suma do 100 zl.

5.10. Zawod psychologa - status

Zdecydowana wiekszos¢ psychologow (99,3% w sumie) odpowiadajacych na to pytanie jest
zdania, ze psycholog jest zawodem zaufania publicznego, w tym 19,2% uwaza, ze status ten jest
uzalezniony od specjalnosci, w jakiej pracuje psycholog. Na pytanie odpowiedziato 2613 os6b
w ogole. Poglebiona analiza branzowa preferencji ankietowanych w tym zakresie (tabela Z-14)
wykazala zgodno$¢ w opiniach miedzy nimi-nie zaobserwowano roznic, ktore przekraczalyby
10 punktow procentowych.

W kwestii tego, jakiego typu zawodem jest zawod psychologa zabrali glos wszyscy ankie-
towani, lecz i tak brak byto wsrod psychologéw zdecydowanych rozstrzygnie¢ — najczesciej
wyrazanym zdaniem bylo, iz psycholog to zawod interdyscyplinarny (56,3%) i ze w zaleznosci
od dziedziny/resortu, w jakim pracuje psycholog powinno sie uzywac innych, adekwatnych do
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charakteru pracy okreslen rodzaju zawodu (45,3%). Poglebiona analiza preferencji badanych
pod katem specjalnosci, w ktdrej aktualnie pracujg (tabela Z-15) wykazata zgodnos$¢ w kwestii
interdyscyplinarnosci zawodu, cho¢ warto zaznaczy¢, ze poziom wiekszosci w swojej branzy
osiggnela oSwiata, pomoc spoteczna i psychologia pracy. Roznice wieksze niz 10 punktow
procentowych zanotowano w odniesieniu do okreslenia zawodu psychologa jako medyczny
(postrzegany tak najczesciej przez pracownikow ochrony zdrowia - 42,6%, a najrzadziej przez
pracownikéw stuzb mundurowych — 20,7%) oraz jako spoleczny (postrzegany tak najczesciej
przez psychologéw pomocy spotecznej — 42,6%, a najrzadziej przez psychologéw stuzb mun-
durowych - 18,6%).

Zawod psychologa powinien by¢ zatem uznany za zawod zaufania publicznego oraz jako
zaw0d interdyscyplinarny powinien mie¢ swoje adekwatne do branzy, w ktorej pracuja
psychologowie, okreslenia. W przypadku psychologow pracujacych w ochronie zdrowia
najbardziej adekwatnym okresleniem wydaje sie by¢ zaw6d medyczny.

5.11. Trybisystem ksztalcenia studentow psychologii

Ksztalcenie przyszitych psychologdw w opinii prawie wszystkich wypowiadajacych sie, powinno
odbywac sie przede wszystkim w trybie stacjonarnym dziennym (98,9%) oraz w trybie stacjo-
narnym wieczorowym (69,5%). Duzo nizszym poparciem cieszyla sie zaoczna, weekendowa
forma zdobywania wiedzy (34,3%) i znikomym dopuszczenie prowadzenie wybranych (4,5%)
lub wszystkich (0,7%) przedmiotow w formie online. Poglebiona analiza branzowa (tabela Z-16)
tych wyborow wykazata zgodnos¢ miedzy branzami. Jedynie poparcie dla niestacjonarnej
formy studiow psychologowie stuzb mundurowych dali, w poréwnaniu z innymi branzami,
nizsze (17, 6% w stosunku do 32-36%).

Powyzsze informacje, w polaczeniu z warunkami uzyskania tytulu magistra po ukon-
czeniu kierunku psychologia, bedacego podstawa przyznawania prawa do wykonywania
zawodu psychologa (opisanymi w podrozdziale o PRAWIE DO WYKONYWANIA ZAWODU),
daja nastepujacy obraz tego, jak wedlug psychologéw powinno wygladac ksztalcenie wich
zawodzie:

+ podstawowa FORMA ksztalcenia to studia piecioletnie jednolite — poparta przez

wiekszos¢ — podobnie jak TRYB ksztalcenia dzienny i wieczorowy,

* FORMA studiow z programem studiow piecioletnich z indywidualnym tokiem na-

uczania oraz studia dwustopniowe, z oboma stopniami na kierunku psychologia
— akceptowana przez czes¢ srodowiska - podobnie jak TRYB ksztalcenia zaoczny.

Studia magisterskie uzupelniajace na kierunku psychologia, z pierwszym stopniem na
bazie innego niz psychologia kierunku nie sa raczej przez srodowisko nieakceptowane.
Podobnie jak studiowanie psychologii za posrednictwem internetu.
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5.12. Formy wykonywania zawodu

W kwestii form, w jakich mozliwe, zdaniem ankietowanych, powinno by¢ wykonywanie zawo-
du psychologa wypowiedzialo sie 2645 psychologoéw. Wszystkie formy prawne wykonywania
zawodu, poza wolontariatem (47,1%), zostalty poparte przez wiekszos$¢ lub wiecej niz polowe
odpowiadajacych na pytanie. Poglebiona analiza branzowa (tabela Z-17) wykazala generalnie
zgodnos¢ w opiniach miedzy branzami. Wybidrcze dysproporcje pomiedzy grupami zaobser-
wowano w pytaniu o formy wykonywania zawodu: spoike popierali czesciej psychologowie
pracy (63,4%), a rzadziej stuzb mundurowych (52,9%); kontrakt — pracownicy szkolnictwa wyz-
szego (70,9%), a rzadziej stuzb mundurowych (60,6%); Karte nauczyciela popierali pracownicy
oswiaty (70,1%), a rzadziej szkolnictwa wyzszego (48,1%). Na podkreslenie zastuguje fakt, ze az
29,9% pracownikow o$wiaty (odpowiadajgcych na to pytanie) nie dato swojego poparcia dla tej
podstawowej w tej branzy formy zatrudnienia, jaka jest Karta nauczyciela.

Zatem wszystkie dotychczas wystepujace formy prawne wykonywania zawodu psychologa
powinny nadal by¢ mozliwe.

5.13. Ubezpieczenie OC dla psychologow

W kwestii ewentualnego obowiazku ubezpieczenia OC dla psychologéw wypowiedzialo sie 2579
psychologow. Wyniki ankiety nie przyniosty zdecydowanych rozstrzygniec. Najwyzszy wynik
to 52,4%, czyli nieco ponad polowa wypowiadajacych sie, ktora uznala, ze obowiazek optacania
ubezpieczenia OC powinien zaleze¢ od branzy, w ktdrej pracuje psycholog. Ubezpieczenie obo-
wigzkowe dla wszystkich psychologdw cieszyto sia niskim (10,5%) poparciem. Poglebiona anali-
za tego poparcia wsrod roznych branz psychologii wykazata zgodnos¢ miedzy nimi (tabela Z-18).

Kwestia obowiazku ubezpieczenia OC dla psychologéw pozostaje zatem nadal tematem
do dalszych dyskusji w Srodowisku psychologow.

%,
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