STATUT
OGOLNOPOLSKIEGO ZWIAZKU ZAWODOWEGO PSYCHOLOGOW

uchwalony w dniu 15.10.2016 r. ze zmianami'

Rozdziat I

Nazwa, teren dzialania, siedziba wtadz krajowych

§1

Tworzy sie organizacje zawodowa pod nazwa: Ogoélnopolski Zwigzek Zawodowy
Psychologéw - zwany dalej Zwigzkiem lub OZZP.

§2

Terenem dzialania Zwiazku jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, przy czym OZZP
moze podejmowac dzialania takze wobec pracodawcéw oraz organdéw i instytucji
majacych siedzibe poza obszarem Rzeczypospolitej Polskiej. Siedziba Wiadz
Krajowych Zwigzku jest miasto Warszawa. Tworzy sie jednostki organizacyjne
zwigzku zwane organizacjami terenowymi lub oddziatami terenowymi OZZP, dalej
zwane organizacjami terenowymi.

§3

OZZP uzywa pieczeci podtuznej z napisem: Ogolnopolski Zwigzek Zawodowy
Psychologow - Zarzad Krajowy z pelnym adresem i telefonem siedziby Zarzadu
Krajowego, natomiast Organizacje Terenowe Zwiazku uzywaja pieczeci podluznej
z napisem: Ogoélnopolski Zwigzek Zawodowy Psychologéw - nazwa organizacji
terenowej z pelnym adresem i telefonem siedziby.

Rozdzial IT

Postanowienia ogélne

! Zmiany statutu: 13.05.2017; 07.10.2017; 9.01.2021; 11.01.2022;11.01.2025



g4

Zwiazek jest niezalezny od pracodawcéw, organéw administracji panstwowej,
samorzadowej, partii politycznych, stowarzyszeri, organizacji pracodawcow
i innych.

§5

1. Zwiazek zrzesza psychologéw - osoby, ktére spelniaja wymagania okreslone
w ustawie z dnia 8 czerwca 2001lr. o zawodzie psychologa i samorzadzie
zawodowym psychologéw.

2. Czlonkiem Zwigzku moze by¢ osoba zatrudniona na podstawie stosunku pracy
lub innej podstawie prawne;.

3. Czlonkiem Zwigzku moze by¢ osoba ktéra przeszla na emeryture, rente, zasitek
przedemerytalny lub Swiadczenie przedemerytalne albo czasowo pozostaje bez
pracy w zwiazku z jej poszukiwaniem, a takze wolontariusz, stazysta, inna osoba,
ktoéra Swiadczy prace bez wynagrodzenia.

§6

Celem Zwiagzku jest obrona praw, godnosci i intereséw wszystkich zrzeszonych
czlonkow OZZP.

§7
Zwiazek realizuje swoje cele przez:

1. reprezentowanie swoich czlonkéw wobec wtadz publicznych, organéw
administracji paristwowej i samorzadowej oraz wobec pracodawcy;

2. udzielanie pomocy prawnej i podejmowanie interwencji w przypadku konfliktu
miedzy czlonkiem Zwiazku a wladzami, organem administracji pafistwowej,
samorzadowej lub pracodawca cztonkéw zwigzku;

3. wspélprace z towarzystwami naukowymi, zwigzkami zawodowymi i innymi
organizacjami pozarzadowymi, o ile nie zachodzi sprzeczno$¢ intereséw na
plaszczyznie zawodowej z ww. organizacjami.

§8

Szczegotowy plan zamierzen i sposéb ich realizacji, okreslony jest w programie
Zwiazku. Program moze by¢ zaktualizowany przez Krajowy Zjazd Delegatow.

§9

W sytuacjach uznanych przez siebie za konieczne, Zwigzek moze organizowaé
rézne, zgodne z prawem formy protestu wobec wladz publicznych, organéw
administracji panistwowej, samorzadowej i pracodawcéw.



§10

Wiadze zwigzkowe wszystkich szczebli pochodza z wyboru. Wybory odbywaja sie
na nastepujacych zasadach:

1. nie ogranicza si¢ liczby kandydatéw,
2. glosuje sie na poszczegélnych kandydatow,
3. glosowanie jest tajne.

§11

Organizacje terenowe powstaja z inicjatywy osob okre§lonych w § 5 ust. 11 2.

Rozdzial IT1

Czlonkowie, ich prawa i obowigzki

§12
Czlonek Zwiazku ma prawo:

1. uczestniczyé w zebraniach i pracach Zwiazku oraz zglasza¢ wnioski w
sprawie dzialalnosci Zwiazku,

2. wybiera¢ i odwolywaé czlonkéw wszystkich wladz Zwigzku oraz by¢
wybieranym do tych wladz,

3. uczestniczy¢ w ustalaniu instrukcji dla wybranych delegatow,

4. korzysta¢ z pomocy socjalnej, prawnej i materialnej Zwigzku w przypadku
zagrozenia swojej godnosci, swoich praw i intereséw zawodowych,

5. korzysta¢ z pomocy finansowej Zwigzku w okresie pozostawania bez pracy
na skutek dziatalnosci zwigzkowej oraz w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach
losowych; zakres i formy pomocy okres$la Zarzad wtasciwego szczebla Zwiazku,

6. wystepowac z wnioskami i postulatami do wladz zwigzkowych wszystkich
szczebli,

7. by¢ na biezaco informowanym o wszelkich decyzjach i innych dziataniach
wszystkich instancji Zwigzku,

8. bra¢ udzial w zebraniach, na ktérych wiadze zwigzkowe podejmuja uchwaty
dotyczace jego osoby.

§13
Cztonek Zwiazku jest zobowiazany:

1. przestrzega¢ postanowien statutu i uchwal wladz Zwigzku, realizowac cele
Zwiazku i dziata¢ w interesie jego cztonkow;
2. regularnie placic¢ sktadki cztonkowskie;



3. w swojej dzialalnosci oraz w pracy kierowac sie zasadami wzajemnej pomocy,
etyki zwigzkowej solidarnosci i kolezenskiej pomocy.

§14

1. Cztonkostwo Zwiazku nabywa sie z chwila potwierdzenia przyjecia imiennej
deklaracji cztonkowskiej przez Zarzad Terenowy lub Zarzad Krajowy.

2. Potwierdzenie, o ktérym mowa w ust. 1 moze by¢ dokonane z wykorzystaniem
srodkéw komunikacji elektronicznej.

3. Od decyzji odmawiajacej przyjecia do Zwiazku, podjetej przez Zarzad Terenowy,
stuzy zainteresowanemu prawo odwolania sie do Ogodlnego Zebrania Czlonkéw
Zwiazku Organizacji Terenowej w terminie do 14 dni od dnia podjecia decyzji przez
Zarzad Terenowy, a nastepnie do Zarzadu Krajowego w terminie do 30 dni od dnia
podjecia decyzji przez Ogoélne Zebranie Czlonkéw Zwigzku Organizacji Terenowej.

4. Od decyzji odmawiajacej przyjecia do Zwiazku, podjetej w pierwszej instancji
przez Zarzad Krajowy, odwolanie przystuguje do Krajowej Komisji Rewizyjnej w
terminie do 14 dni od dnia podjecia decyzji przez Zarzad Krajowy; odmowna
decyzja Zarzadu Krajowego wyklucza podjecie uchwaly o przyjeciu do zwiazku
przez Zarzad Terenowy.

§15
1. Cztonkostwo zwigzku ustaje w razie:
a) $mierci zwigzkowca;

b) wystapienia z organizacji zwiazkowej z chwilg okreslong w akcie wypowiedzenia
cztonkostwa,

c) wykluczenia z organizacji.

2. Czlonka Zwiazku, ktéry przez 6 miesiecy nie reguluje skiadek, nie wykonuje
innych obowigzkéw czlonkowskich lub postepuje w sposéb niegodny czlonka
Zwiazku, wlaéciwy Zarzad Terenowy lub Zarzad Krajowy moze ukara¢ udzieleniem
nagany, zawieszenia czlonkostwa do 4 miesiecy lub podja¢ uchwate o wykluczeniu z
organizacji. Uchwale podejmuje organ, ktéry pierwszy podjal postepowanie. Zarzad
Krajowy moze przekaza¢ sprawe do rozpoznania i podjecia uchwaly Zarzadowi
Terenowemu. Uchwala o zastosowaniu kary powinna by¢ podjeta po zlozeniu
wyjadniert i wyrazeniu opinii przez zainteresowanego czlonka Zwiazku lub jego
pelnomocnika ustanowionego pisemnie. W okresie zawieszenia czlonkostwa traci on
prawa wynikajace ze Statutu OZZP i uchwal wladz zwigzkowych wszystkich
szczebli.



3. W uzasadnionych przypadkach losowych Zarzad Terenowy moze przedluzyé
splate zaleglych skiadek Ilub zredukowaé¢ wysokos¢ sktadki, lub zwolni¢ =z
obowiazku ptacenia skiadki.

4. Od uchwaly o zastosowaniu kary wobec czlonka zwigzku, bez wzgledu na to jaki
organ podjat te uchwate, przystuguje odwotanie do Terenowej badz Krajowej Komisji
Rewizyjnej. Od uchwaly Zarzadu Krajowego odwolanie przystuguje wylacznie do
Krajowej Komisji Rewizyjnej. Odwolanie od kary powinno nastapi¢ w terminie 14
dni roboczych od dnia doreczenia uchwaly ukaranemu. Odwotanie powinno zosta¢
rozpatrzone na najblizszym posiedzeniu danej Komisji Rewizyjnej, nie pézniej niz w
terminie 30 dni od ztozenia odwolania, przez podjecie decyzji o utrzymaniu uchwaty
w mocy, jej zmianie, uchyleniu badZz skierowaniu sprawy do ponownego
rozpatrzenia. Rozpatrzenie przez odpowiednia Komisje Rewizyjng jest decyzja
ostateczng.

§16

Zarzady Terenowe prowadza ewidencje cztonkéw i na biezaco sa zobowigzane
informowac o zmianach Zarzad Krajowy.

Rozdzial IV

Organizacja i wladze Zwigzku

§17
Wiadzami Krajowymi Zwigzku sa:
1. Krajowy Zjazd Delegatéw,
2. Zarzad Krajowy,
3. Krajowa Komisja Rewizyjna.

§18

1. Do kompetencji Krajowego Zjazdu Delegatéw nalezy:

- uchwalenie programu dziatalnosci Zwiazku,

- wybor Zarzadu Krajowego, jego przewodniczacego, Krajowej Komisji Rewizyjnej,
- rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu Krajowego i udzielanie mu absolutorium,

- rozpatrywanie sprawozdan Krajowej Komisji Rewizyjnej,

- uchwalanie zmian statutu,

- podjecie decyzji o likwidacji Zwiazku.

2. Krajowy Zjazd Delegatéw zwolywany jest przez Zarzad Krajowy co najmniej raz
na cztery lata oraz na kazde zadanie Krajowej Komisji Rewizyjnej albo co najmniej



2/3 Zarzadéw Terenowych. O miejscu, terminie i porzadku obrad Zarzad Krajowy
zawiadamia nie p6zniej niz 30 dni przed terminem rozpoczecia Zjazdu. Krajowy
Zjazd Delegatow moze wprowadzi¢ zmiany do proponowanego przez Zarzad
Krajowy porzadku obrad zwykla wiekszoscia glosow, ale tylko co do spraw
zgloszonych do Zarzadu Krajowego na 14 dni przed terminem Zjazdu. W sprawach
nieobjetych porzadkiem obrad Zjazd uchwatl wigzacych podja¢ nie moze.

3. Do waznosci uchwal Krajowego Zjazdu Delegatow niezbedna jest obecnosé, co
najmniej polowy delegatow w I ogloszonym terminie Zjazdu. W II terminie uchwaty
uznaje sie za wazne bez wzgledu na liczbe uczestniczacych delegatow
z zastrzezeniem ust. 6.

4. Krajowy Zjazd Delegatow podejmuje uchwaly zwykla wiekszoscia glosow
obecnych delegatow. W przypadku podejmowania uchwal o zmianie statutu lub
likwidacji zwigzku konieczna jest wiekszosé 2/3 gtoséw uczestniczacych delegatow.

5. Do czasu kiedy liczebnoé¢ Zwiazku nie przekroczy 300 oséb funkcje Krajowego
Zjazdu Delegatow wykonuje Zjazd Krajowy. W Zjezdzie Krajowym uczestniczy¢
moze kazdy czlonek Zwigzku. Przepisy ust. 1-4 oraz pozostale przepisy niniejszego
statutu, w ktérych mowa o Krajowym Zjezdzie Delegatéw stosuje sie¢ odpowiednio
do Zjazdu Krajowego.

6. W okresie trwania stanu nadzwyczajnego, stanu zagrozenia epidemiologicznego
albo w stanie epidemii Krajowy Zjazd Delegatow moze wykonywaé swoje
kompetencje, w tym podejmowaé uchwaly i dokonywaé¢ wyboréw za
posrednictwem drogi elektroniczne;j.

§19

1. Mandat czltonka organu Zwiazku przed uplywem kadencji wygasa w razie:
rezygnacji z mandatu, ustania czlonkostwa zwigzku, skazania prawomocnym
wyrokiem sadowym na kare pozbawienia wolnosci, ograniczenia zdolnosci do
czynnosci prawnych, $mierci, niezdolnosci do wykonywania mandatu przez okres
dtuzszy niz 6 miesiecy.

2. Jezeli organ jest zdekompletowany, dokonuje sie wyboréw uzupelniajacych albo
dany organ dokonuje kooptacji sposréd cztonkéw zwiazku. Liczba cztonkéw organu
powotanych poprzez kooptacje nie moze przekroczy¢ w danej chwili 1/3 jego skladu
osobowego.

3. Metoda kooptacji nie dotyczy mandatu delegata na Krajowy Zjazd. Jesli mandat
delegata wygasnie, odpowiednia instancja zwigzkowa moze wybra¢ nowego
delegata, ktory sprawuje te funkcje do korica kadencji. Jesli wygasna mandaty wiecej
niz 50% delegatéw, przeprowadza si¢ wybory uzupeltniajace.

4. Kadencja wladz Zwiazku trwa 4 lata z zastrzezeniem ust. 5 i 6 oraz art. 28 ust. 1".

5. Jezeli kadencja wiladz Zwigzku uptywa w okresie wprowadzonego stanu
nadzwyczajnego, stanu zagrozenia epidemiologicznego albo w stanie epidemii
uchwala Zarzadu Krajowego podlega ona przediuzeniu do czasu wyboru wiadz



Zwiazku na nowa kadencje jednak nie dluzej niz do 60 dni od dnia odwolania
danego stanu.

6. Zarzad Krajowy moze zdecydowac¢ o wydluzeniu lub skréceniu kadencji nie
wiecej jednak niz o 6 miesiecy.

Rozdzial V

Zarzad Krajowy, Krajowa Komisja Rewizyjna.

§20

Zarzad Krajowy wybiera ze swojego grona jednego lub dwoéch zastepcow
przewodniczacego (wiceprzewodniczacych), skarbnika, sekretarza, ktérzy wraz
z przewodniczacym stanowia prezydium Zarzadu Krajowego OZZP.

§21

W sklad Zarzadu Krajowego nie moze wchodzi¢ osoba bedaca cztonkiem innego
zwiazku zawodowego zrzeszajacego psychologow.

§22
Skreslony
§23

1. Zarzad Krajowy obraduje, co najmniej 1 raz w roku. O miejscu, terminie
i porzadku obrad Zarzadu Krajowego, czlonkéw Zarzadu zawiadamia
przewodniczacy lub, z jego upowaznienia, jeden z zastepcéw przewodniczacego.
Uchwaly Zarzadu Krajowego zapadaja zwykla wiekszoscia glosow, przy obecnosci
co najmniej V2 liczby oséb uprawnionych do glosowania, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Zarzad Krajowy moze wykonywac¢ swoje kompetencje w tym podejmowac
uchwaty i dokonywac¢ wyboréw za posrednictwem drogi elektroniczne;.

§24
1. Do zakresu dzialania Zarzadu Krajowego nalezy:

- biezace reprezentowanie Zwigzku wobec wladz publicznych, organéw
administracji panstwowej i samorzadowej, pracodawcéw a takze innych organizacji,
instytucji i spoleczeristwa,

- biezace kierowanie pracami zwiazku,



- uchwalanie budzetu organizacji krajowej, zatwierdzanie sprawozdania
finansowego, okreélanie kierunkéw dziatalnosci gospodarczej i majatkowej Zwiazku,
- zwolywanie Krajowego Zjazdu Delegatéw i realizowanie jego uchwal,

- podejmowanie uchwaly o przystagpieniu (rezygnacji) Zwiazku do krajowych
i miedzynarodowych zrzeszeni zwigzkowych,

- wypracowywanie i prezentowanie stanowisk w sprawach spotecznych
i gospodarczych,

- nadzorowanie i koordynowanie dzialalnosci zarzadéw organizacji
terenowych,

- interpretowanie postanowien Statutu,

- uchwalanie ordynacji wyborczej,

- nabywanie badZ zbywanie srodkéw trwatych i nieruchomosci,

- ustalenie wzoru deklaracji czlonkowskiej,

- okredlanie wysokoéci oraz zasad wynagradzania czlonkéw Zarzadu
Krajowego.

2. Liczbe cztonkéw Zarzadu Krajowego - poza jego Przewodniczacym - ustala
Krajowy Zjazd Delegatéw i wynosi ona od 7 do 10 os6b.

3. Do reprezentowania Zwigzku uprawniony jest przewodniczacy,
wiceprzewodniczacy lub upowazniona przez przewodniczacego osoba.

4. Do reprezentowania Zwigzku w sprawach finansowych w zakresie zwykltego
zarzagdu uprawniony jest przewodniczacy, wiceprzewodniczacy, skarbnik lub
upowazniona przez przewodniczacego osoba z Zarzadu Krajowego.

5. Do reprezentowania Zwiazku w sprawach finansowych przekraczajacych zakres
zwyklego zarzadu wymagane jest faczne dziatanie co najmniej dwoéch czlonkéw
Zarzadu Krajowego w tym przewodniczacego lub wiceprzewodniczacego, lub
skarbnika.

§25

1. Krajowa Komisja Rewizyjna nadzoruje i kontroluje dziatalnos¢ finansowa Zarzadu
oraz zgodno$¢ jego dzialania ze statutem, programem i uchwatami Zwigzku.

2. Skreslony
3. Liczbe cztonkéw Krajowej Komisji Rewizyjnej ustala Krajowy Zjazd Delegatow.
4. Cztonkowie Krajowej Komisji Rewizyjnej nie moga wchodzi¢ w sktad Zarzadu.

5. Szczegodtowy tryb postepowania KKR okresla regulamin zatwierdzony przez
Zarzad Krajowy OZZP.

6. Komisja Rewizyjna moze wykonywa¢ swoje kompetencje za posrednictwem drogi
elektroniczne;j.



Rozdziat VI

Organizacja Terenowa, Zarzad Terenowy.

§26

1. Przez Organizacje Terenowa rozumie si¢ organizacje dzialajgca na pewnym
terytorium albo na terenie pewnej placowki medycznej, naukowo-dydaktycznej lub
innego zakladu pracy. Organizacja terenowa musi liczy¢ co najmniej 10 os6b.
Organizacje Terenowa powoluje Zarzad Krajowy.

1'. Organizacja Terenowa moze mie¢ posta¢ organizacji zakladowej badz
miedzyzakladowej.

1°. Organizacja zakladowa zrzesza czlonkéw Zwiazku zatrudnionych w jednym
zakladzie pracy.

1°. Organizacja miedzyzaktadowa zrzesza cztonkéw Zwigzku zamieszkatych lub
Swiadczacych prace w okreslonej miejscowosci lub w okreslonym regionie kraju.

1*. Zarzad organizacji miedzyzaktadowej do realizacji swoich celéw moze tworzy¢
kola w poszczegélnych zakladach pracy oraz okreéla ich uprawnienia, zadania i
zasady dzialania.

2. Wladzami  terenowymi Zwigzku sa:
a) Ogolne Zebranie Czlonkow Zwiazku,
b) Zarzad Terenowy,
c) Terenowa Komisja Rewizyjna.
§27
1. Do kompetencji Ogoélnego Zebrania Czlonkéw Zwigzku na danym terenie nalezy:

- uchwalenie programu dzialalnosci Zwigzku na danym terenie,

- wybér delegatéw na Krajowy Zjazd,

- wybér Zarzadu Terenowego, jego przewodniczacego, Terenowej Komisji
Rewizyjnej,

- rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu Terenowego i udzielanie mu
absolutorium,

- rozpatrywanie sprawozdan Terenowej Komisji Rewizyjnej,

2. Ogolne Zebranie Czlonkéw Zwigzku, zwolywane jest przez Zarzad Terenowy raz
na rok lub na kazde zadanie Terenowej Komisji Rewizyjnej albo, co najmniej 2/3
cztonkéw Zwiazku z danego terenu.



3. Do waznosci uchwal Ogoélnego Zebrania Czlonkéw Zwigzku, niezbedna jest
obecno$¢, co najmniej polowy czionkéw w I ogloszonym terminie zebrania. W II
terminie uchwaly uznaje sie za wazne bez wzgledu na iloé¢ uczestniczacych
cztonkoéw z zastrzezeniem ust 3'.

3'. Ogolne Zebranie Czltonkéw Zwiazku moze wykonywaé swoje kompetencje, w
tym podejmowac¢ uchwaly i dokonywaé¢ wyboréw za posrednictwem drogi
elektroniczne;j.

4. Ogoblne Zebranie Czlonkéw Zwigzku podejmuje uchwaly zwykla wigkszoscig
gloséw obecnych delegatow.

5. lloé¢ delegatéw na Zjazd Krajowy ustala sie na liczbe réwng proporcji: 1 delegat na
5 cztonkéw Zwigzku danej organizacji terenowe;.

6. Liczbe cztonkéw Zarzadu Terenowego - poza jego Przewodniczacym - ustala
Zebranie.

§28
1. Do zakresu dziatania Zarzadu Terenowego nalezy:

- biezace reprezentowanie Zwigzku na danym terenie wobec wtladz
publicznych, organéw administracji panstwowej i samorzadowej, organizacji
pracodawczych oraz innych organizacji, instytucji i spoleczeistwa w ramach
kompetencji przyznanych przez Zarzad Krajowy,

- kierowanie biezgca dzialalnoscig organizacji terenowe;j,

- zwolywanie posiedzen Zarzadu,

- kierowanie postulatow i wnioskéw do Zarzadu Krajowego,

Skreslono

- podejmowanie stanowiska w przedmiocie zatrudniania, awansowania,
premiowania i nagradzania pracownikéw oraz rozwigzania uméw o prace,
w zakresie w jakim przewiduja, to przepisy prawa pracy,

- pelnienie funkcji zakladowej organizacji zwigzkowej w stosunku do
kierownikéw zakladéw pracy, pracodawcéw i ich organizacji wedlug przepiséw
szeroko rozumianego prawa pracy.

1'. Zarzad Terenowy moze zdecydowaé¢ o wydluzeniu lub skréceniu kadencji nie
wiecej jednak niz o 6 miesiecy.

2. W szczegolnych przypadkach:
1) Kadencja Zarzadu Terenowego moze zosta¢ skrécona decyzja Zarzadu Krajowego,

2) Zarzad Krajowy moze zwola¢ posiedzenie kazdego organu wladzy terenowej
Zwigzku.



2'. Uchwaly Zarzadu Terenowego zapadaja zwykla wiekszoscia gtoséw, przy
obecnosci co najmniej %2 liczby oséb uprawnionych do glosowania, z zastrzezeniem
ust. 2.

22, Zarzad Terenowy moze wykonywaé swoje kompetencje w tym podejmowac
uchwaty i dokonywac wyboréw za posrednictwem drogi elektroniczne;.

3. Do reprezentowania organizacji terenowej zwigzku w sprawach finansowych w
zakresie zwyklego zarzadu uprawniony jest przewodniczacy, wiceprzewodniczacy,
skarbnik lub upowazniona przez przewodniczacego osoba.

3". Do reprezentowania organizacji terenowej zwigzku w sprawach finansowych
przekraczajacych zakres zwyklego zarzadu wymagane jest laczne dzialanie co
najmniej dwoéch czlonkéw Zarzadu Terenowego w tym przewodniczacego lub
wiceprzewodniczacego.

4. W sprawach innych niz finansowe organizacje Terenowa reprezentuje
przewodniczacy, wiceprzewodniczacy lub upowazniona przez przewodniczacego
osoba.

§29

1. Terenowa Komisja Rewizyjna nadzoruje oraz kontroluje dziatalnoé¢ Zarzadu
Terenowego oraz zgodnos$¢ jego dzialan ze statutem, programem i uchwalami
Zwiazku.

2. Skreslony
3. Liczbe 0s6b Terenowej Komisji Rewizyjnej ustala Ogoélne Zebranie Cztonkéw

4. Czlonkowie Terenowej Komisji Rewizyjnej nie mogg wchodzi¢ w sktad Zarzadu
Terenowego.

5. Szczegélowy tryb postepowania Terenowej Komisji Rewizyjnej okresla regulamin
zatwierdzony przez Zarzad Krajowy.

6. Terenowa Komisja Rewizyjna moze wykonywa¢ swoje kompetencje za
posrednictwem drogi elektronicznej.

§30

1. W przypadkach dzialan razaco niezgodnych ze statutem, programem czy
uchwatami Zwiazku, Zarzad Krajowy moze rozwigza¢ organizacje terenowa na
wniosek Krajowej Komisji Rewizyjne;.

2. W przypadku podjecia uchwaly o rozwigzaniu organizacji terenowej przez Zarzad
Krajowy badZ w razie trwalej niemoznosci wywigzywania sie przez organizacje
terenowa z obowigzkéw statutowych, podatkowych lub zaciggnietych zobowiazan
Zarzad Krajowy moze upowazni¢ przewodniczacego, wiceprzewodniczacego lub



skarbnika do wykonywania kompetengji, o ktorych mowa w § 28 ust. 3 i 3', w tym do
wgladu do konta bankowego organizacji terenowej oraz jego zamkniecia.

Rozdziat VII

Fundusze, majatek Zwigzku

§31
Fundusze Zwiazku tworzone s3 ze:
1. sktadek cztonkowskich,
2. darowizn, zapiséw, dotacji, sktadek wspierajacych,
3. dochodéw z majatku Zwiazku,
4. dochodéw z dziatalnosci gospodarczej Zwiagzku.
§32
Fundusze przeznaczone sa na finansowanie dziatalnosci statutowej Zwigzku.
§33
Gospodarka finansowa Zwigzku jest jawna.
§34

Zasady podzialu kwot uzyskanych ze sktadek czlonkowskich miedzy organizacjami
terenowymi a wladzami krajowymi Zwigzku okresla Krajowy Zjazd Delegatow.
W  pokrywaniu kosztéow dzialania wladz krajowych uczestnicza organizacje
terenowe na zasadach okreslonych przez Krajowy Zjazd Delegatow.

§35

1. Wysokosé¢ skladki czlonkowskiej wynosi 1% minimalnego wynagrodzenia za
prace ustalonego w pierwszym terminie zmiany wysokosci minimalnego
wynagrodzenia tj. na podstawie przepiséw ustawy o minimalnym wynagrodzeniu
za prace.

2. 50 % skladek cztonkowskich organizacji terenowych odprowadzanych jest do

Zarzadu Krajowego.

Rozdziat VIII

Postanowienia korficowe



§36

1. Czynnosci zwiazane z likwidacja Zwigzku dokonuje komisja likwidacyjna,
skladajaca sie z minimum 3 oséb, powotana przez ostatni Krajowy Zjazd Delegatow.
Komisja likwidacyjna decyduje o przeznaczeniu pozostalego majatku.

2. Z przeprowadzonych czynnosci likwidacyjnych sporzadza sie sprawozdanie, ktére
sklada sie w sadzie rejonowym.

§37

1. W sprawach spornych lub nie objetymi postanowieniami statutu, decyzje
podejmuje Zarzad Krajowy.

2. W sytuacjach uzasadnionych Zarzad Krajowy na wniosek zainteresowanych
organizacji terenowych, wyrazonych uchwatami Zarzadéw Terenowych z danego
terenu moze udzieli¢ pelnomocnictwa osobie sposréd czionkéw zwigzku badz w
nim niezrzeszonej, bedacej Pelnomocnikiem Zarzadu Krajowego na okreSlonym
terytorium lub w danym zakladzie pracy.

3.Pelnomocnik ten koordynuje prace poszczegélnych organizacji terenowych,
zaktadowych, miedzyzakladowych czy ponadzakltadowych. Pelnomocnictwo moze
mie¢ charakter czasowy, staly lub by¢ udzielone dla realizacji wybranej sprawy.
Pelnomocnikowi przystuguje ochrona prawna przewidziana dla czlonka
zakltadowych i krajowych wladz Zwiazku.

§38

Ogolnopolski Zwigzek Zawodowy Psychologéw oraz wszystkie jego struktury
statutowe, nabywaja osobowos¢ prawna z dniem jego zarejestrowania.



